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NA DZIEN MYSLI BRATERSKIEJ

lutego obchodzimy w naszej skautowej
2 2 rodzinie tak specyficzny dla naszego ru-

chu Dzien Mysli Braterskiej. Ten dzien
to nie tylko uczczenie pamigci tworcow skautingu,
ale takze, a moze przede wszystkim, podkreslenie
wagi braterstwa jako jednego z najwazniejszych
ideowych fundamentow ruchu skautowego.

Geneza ideatu braterstwa wiaze si¢ $cisle z oso-
bowoscia Naczelnego Skauta, ktory nawet tych,
z ktorymi walczyl, nie uwazat za wrogéw, a jedynie
a przeciwnikow. Obrazuje to wiele wydarzen z jego
zycia. W 1894 r., gdy shuzyt w brytyjskim wojsku
w Afryce, dostat rozkaz spacyfikowania plemienia
Aszanti, ktore podniosto bunt przeciwko bialym
kolonizatorom. Po zdobyciu bazy plemienia wziat
do niewoli mtodego przywodce powstania, jednak
nie skazal go na $mier¢ czy dlugoletnie wigzienie,
co bylo wtedy norma, ale postat go do szkoty. 24
lata pdzniej ten czlowiek stanat na czele skautowej
organizacji w Ghanie. W koncowej fazie obrony
Mafekingu Brytyjczycy wzigli do niewoli ok. 100
Burow, wsrdd nich ich przywodee Sorela Eloffa.
Gdy przyprowadzili go jako najwazniejszego jenca
do Baden-Powella, ten zaprosit go na kolacj¢. Pare
lat pozniej Sorel Eloff byl jednym z organizatorow
skautingu w Afryce Potudniowe;j.

Baden-Powell swoja wojskowa shuzbe rozpoczat
w Indiach jako oficer armii brytyjskiej, do ktorej
miejscowa ludnos$¢ byta wrogo nastawiona. A jed-
nak zauwazyl, ze w odrdznieniu od wzajemnej wro-
gosci dorostych dzieci hinduskie i angielskie potra-
fity razem bawi¢ si¢ i przyjazni¢. Dlatego, budujac
ideowa koncepcje skautingu, uznat braterstwo za
jedna z jego podstaw. We wzajemnym poszanowa-
niu i braterstwie mtodych z r6znych krajow widziat
lepsza przysztos¢ §wiata i mozliwos$¢ rozwigzywa-
nia jego problemoéw bez konfliktéw i wojen.

Urzeczywistnieniu idei braterstwa stuza odbywa-
jace sie co 4 lata ogdlnoswiatowe zloty skautowe
— jamboree. Na ostatnim z udzialem Naczelnego
Skauta, ktore odbylo si¢ w Holandii w 1937 r. w na-
pigtej atmosferze zagrozenia konfliktem wojennym
w Europie, Bi-Pi powtorzyl uczestnikom stynne
przestanie z jamboree w Godolld: ,,Szukajcie przy-
jaciot!”.

Mowiac o braterstwie trzeba widzie¢ je w kon-
tek$cie historycznym, bo byly okresy, kiedy bra-
terstwo w stuzbie miato rézne wymiary. W latach
wojny, szczegdlnie w szaroszeregowej stuzbie, bra-
terstwo nabrato heroicznego wymiaru, wymagaja-
cego nawet poswigcenia zycia.

Wystarczy przypomnie¢ akcje pod Arsenalem
czy sytuacje, gdy ,,Felek” — Feliks Pendelski w cza-
sie akcji pod Czarnocinem, ci¢zko ranny w krtan,
otoczony przez Niemcow, staral si¢ przetkna¢ doku-
ment z adresami, aby nie narazi¢ wspottowarzyszy
na dekonspiracjg.

Warto tez przywota¢ rok 1956, kiedy to na fali
odwilzy politycznej z inicjatywy grupy instruktoréw
OHPL spotkali si¢ w Lodzi instruktorzy i dziatacze
harcerscy, ktorym na sercu lezato odrodzenie ZHP
jako samodzielnej i samorzadnej organizacji. Mimo
skrajnie r6znych do$wiadczen zyciowych i zycio-
ryséw, czesto antagonistycznych pogladow poli-
tycznych, odmiennych koncepcji organizacyjnych
i ideowych potrafili w trudnych, nieraz burzliwych
dyskusjach prowadzonych w braterskiej atmosferze
doj$¢ do porozumienia i podja¢ decyzje umozliwia-
jace wznowienie samodzielnej dziatalnosci ZHP.

Czym jest nasze harcerskie braterstwo dzis, tak
na co dzien? Mysle, ze jest to szukanie w kontak-
tach z innymi tego, co taczy, a nie tego, co dzieli. To
umiejetnos¢ wspotdziatania i wzajemnego wspoma-
gania. To wzajemna zyczliwos¢ i otwartos¢, wyro-
zumiato$¢ dla sytuacji i stabosci innych, to pomoc
nawet w drobnych sprawach, bratnie stowo i wycia-
gnigta dton do przyjaciot.

Braterstwo to trudna sztuka zawierania kompro-
misow, umiejetnos¢ bezinteresownego dzialania na
rzecz innych, to takze zwalczanie wlasnego ego-
izmu, wygodnictwa i lenistwa.

Braterstwo to takze to, czego tak bardzo dzisiaj
brakuje w polskim zyciu politycznym, a co przeciez
jest niezbedne do budowy spoleczenstwa obywatel-
skiego.

HM. ANDRZEJ BORODZIK
PRZEWODNICZACY ZHP
W LATACH 2005-2007
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Z ZYCIA ZWIAZKU KROTKO

15 stycznia 2019 r.

Przedstawiciele organizaciji
harcerskich uczcili w Zakopa-
nem 100. rocznica $mierci
Andrzeja Matkowskiego i 40.
rocznica Smierci Olgi Draho-
nowskiej-Matkowskiej. Czyt.
na str. 6.

18 stycznia 2019 r.

W Warszawie odbyta sig zhior-
ka Gtownej Kwatery z ko-
mendantami i skarbnikami
choragwi.

18-20 stycznia 2019 r.

W Gdarisku na swoim VI zebra-
niu obradowata Rada Naczel-
na ZHP pod przewodnictwem
przewodniczacego ZHP hm.
Dariusza Supfa. Rada przyjeta
nowg ordynacje wyborcza,
pozytywnie zaopiniowata budzet
Gtéwnej Kwatery ZHP na rok
2019 oraz zaktualizowata zasa-
dy ponownego ubiegania sig

o cztonkostwo ZHP. Odbyta sie
tez dyskusja w sprawie okresle-
nia sposobu wdrozenia Strategii
ZHP na lata 2018-2025.

19 stycznia 2019 r.

W Bazylice Mariackiej w Gdarn-
sku odbyt sie pogrzeh prezy-
denta Gdanska Pawta Adamo-
wicza, tragicznie zmartego po
ataku nozownika podczas Finatu
Wielkiej Orkiestry Swigtecznej
Pomocy. W uroczysto$ciach
pogrzebowych uczestniczyta
delegacja ZHP z naczelniczka
hm. Anng Nowosad i prze-
wodniczgcym hm. Dariuszem
Suptem na czele. Hotd zmar-
temu Prezydentowi ztozyli tez
cztonkowie Rady Naczelnej,

a harcerki i harcerze Choragwi
Gdanskiej petnili w tym dniu,
jak i w dniach poprzednich,
stuzbe wartowniczg i porzadko-

wg w miejscach uroczystosci
zatobnych.

24 stycznia 2019 r.

Senat Rzeczypospolitej
Polskiej podjat uchwate

z okazji 100. rocznicy Smierci
Andrzeja Matkowskiego

i 40. rocznicy Smierci Olgi
Drahonowskiej-Matkowskiej.
W uroczystym posiedzeniu
udziat wzigli przewodniczacy
ZHP hm. Dariusz Supet i na-
czelniczka hm. Anna Nowosad.
Czyt. na str. 7.

25-27 stycznia 2019 .

W Sutomore w Czarnogorze
spotkali sie cztonkowie Euro-
pejskiej Fundacji Skautowej
- FOSE. W czasie spotkania na
nowe funkcje powotano dwoje
instruktoréw Gtdwnej Kwatery
ZHP — hm. tukasz Anaszewicz
zostat koordynatorem FOSE

w Polsce i zastgpit na tym sta-
nowisku hm. Agnieszke Pospi-
szyl, ktéra zostata powotana do
zarzadu fundacji, gdzie bedzie
sie zajmowata m.in. promocjg

i komunikacja.

1-2 lutego 2019 r.

Przewodniczacy ZHP hm.
Dariusz Supet, naczelniczka
hm. Anna Nowosad i zastep-
ca naczelniczki — komisarz
zagraniczny hm. Karol Gzyl
uczestniczyli w Windsorze
(Wielka Brytania) w Optatku
Naczelnictwa i otwarciu
Zjazdu ZHP dziatajacego poza
granicami Kraju. Windsor
odwiedzili tez komendantka
polskiej reprezentacji na 24.
Swiatowe Jamboree Skautowe
hm. Agnieszka Pospiszyl i
cztonek komendy hm. tukasz
Anaszewicz, aby spotkac sie

z instruktorami z USA — prze-

wodniczacym zarzadu okregu
hm. Adamem Janczukiem, ko-
mendantka Choragwi Harcerek
hm. Beatg Kuras-Pawlikowska
i komendantem Choragwi Har-
cerzy hm. Marcinem Czabari-
skim. Tematem rozmowy byta
pomoc srodowisk harcerskich
w USA w organizacji programu
home hospitality dla cztonkow
polskiej reprezentacii.

1-3 lutego 2019 r.

W Ottarzewie k. Warszawy
odbyta sig zhidrka ohszaru
wychowania i pracy z kadra.
Wigcej obok.

2 lutego 2019 r.

Podczas gali Plebiscytu
TADEK 2018 w Nowohuckim
Centrum Kultury ogtoszono
Zwyciezcow organizowanego
przez Choragiew Krakowska
konkursu na najlepszych in-
struktoréw chorggwi w 2018 r.
w 14 kategoriach. Go$¢mi gali,
na ktorg wszyscy przybywaja
w wieczorowych strojach, byli
skarbnik ZHP hm. Krzysztof
Osmaniski i cztonkini GK ZHP
hm. Aleksandra Klimczak.

5 lutego 2019 r.

Przewodniczacy ZHP hm.
Dariusz Supet i zastepczyni
naczelniczki hm. Justyna Sikor-
ska uczestniczyli w uroczystej
mszy Swietej w Katedrze
Polowej Wojska Polskiego

z okazji 100. rocznicy powo-
tania Biskupstwa Polowego
w Polsce, ktdrej przewodniczyt
nuncjusz apostolski w Polsce
abp Salvatore Pennacchio.

6—-14 lutego 2019 r.

Pwd. Marcin Wyro$lak z Cho-
ragwi Gdarskiej reprezentowat
ZHP podczas 3 Miedzyna-

4 LUTY 2019



rodowego Obhozu Pokoju

w Rijadzie (Arabia Saudyjska).
Po obozie, w ktdrym uczestni-
czyto 350 skautow, odbyta sie
konferencja z udziatem kilkuset
0s0b. Oba wydarzenia byty
okazjg do wymiany wiedzy i do-
Swiadczen z zakresu ochrony
Srodowiska.

8-10 lutego 2019 r.

W Ottarzewie k. Warszawy
odbyto sie spotkanie zespotu
projektowego ds. reformy
instrumentow metodycz-
nych z udziatem zastepczyni
naczelniczki ZHP hm. Lucyny
Czechowskiej, cztonkdw Rady
Naczelnej oraz przedstawicieli
kilku europejskich organizacii
skautowych. Goscie z Czech,
Stowacji, Irlandii, Wielkiej
Brytanii i Portugalii podzielili sig
z uczestnikami spotkania swoimi
doswiadczeniami i opowiedzieli,
jak ich organizacije realizujg
Swoje cele wychowawcze.

10 lutego 2019 .

Cztonkini Gtéwnej Kwatery

ZHP hm. Aleksandra Klimczak
oraz przedstawiciele Wydziatu
Senioréw uczestniczyli w Pucku
w uroczystosciach zwiazanych
2 99. rocznicq Zaslubin Polski
z Morzem.

Z ZYCIA ZWIAZKU DLUZEJ

O WYCHOWANIU I PRACY Z KADRA

Od 1 do 3 lutego w Ottarzewie k. Warszawy odbyla si¢ zbiorka obszaru
wychowania i pracy z kadra. Uczestniczyli w niej: zastgpczyni naczel-
niczki hm. Lucyna Czechowska, cztonkini GK hm. Joanna Skupinska,
komendantka i instruktorzy CSI ZHP, instruktorzy Zespolu Harcmi-
strzowskiego, Wydzialu Wsparcia Metodycznego, Wydziatu Inspiracji
i Poradnictwa oraz instruktorki i instruktorzy z choragwi odpowiedzialni
za ksztalcenie, pracg z kadra, program i wsparcie metodyczne.

Zbidrka rozpoczeta sie gra terenowa, podczas ktorej uczestnicy mieli
szans¢ na blizsze poznanie si¢ z osobami petnigcymi podobne funkcje
w innych choragwiach i wymiang dobrych praktyk.

Sobotnie popotudnie poswiecone zostato réznym tematom w podziale
na grupy. Podczas bloku dotyczacego programu wzmocnienia hufcow
we wsparciu druzynowego wypracowano szereg pomystow na to, jak
zaplanowac pierwsze kroki przy wdrazaniu tego programu. Choragwiani
ksztalceniowcy poznawali zasady organizacji konferencji harcmistrzow-
skich oraz pracowali nad zasadami organizacyjnymi i minimami kurséw
realizowanych na poziomie choragwi. P6zniej odbyt si¢ warsztat dosko-
nalacy dotyczacy flipowania, czyli zastosowania w niecodzienny sposob
flipchartow. Cztonkowie komend choragwi ds. pracy z kadrg poznawali
zalozenia Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz konkretnych planow
ZHP z nim zwiazanych. Ponadto zapoznali si¢ z trescia kwalifikacji ,,Pro-
wadzenie szkolen metodami aktywizujacymi”, ktora zostata przygotowana
przez ZHP i wiaczona do systemu, oraz sposobem jej uzyskiwania. Czton-
kowie KCh odpowiedzialni za program i wsparcie metodyczne wymieniali
mysli na temat najlepszego sposobu zapewnienia wsparcia metodycznego
druzynom.

W niedzielg odbyta si¢ rozmowa z udziatem przewodniczacego ZHP hm.
Dariusza Supta na temat Centralnej Akcji Szkoleniowej, podczas ktorej
kandydaci na druzynowych oraz metodycy mieliby si¢ przeszkoli¢ we-
dhug jednego spojnego dla catego ZHP modelu.

hm. Joanna Skupifiska

28 stycznia 2019 r. w Krakowie w wieku 99 lat phm. Kamilla Janowicz-Sycz ps. ,,Kama”, wieZniarka KL
Ravensbriick i ostatnia harcerka konspiracyjnej Druzyny Harcerskiej ,Mury”. Harcerka od 1934, rok pdz-
niej uczestniczyta w Jubileuszowym Zlocie Harcerstwa Polskiego w Spale. Ukoriczyta kursy sanitarne. Juz
na poczatku wojny, w 1940 r., zostata aresztowana przez gestapo za dziatalnos¢ konspiracyjna, wigziona
w Lublinie, Berlinie, a nastgpnie wywieziona do obozu koncentracyjnego w Ravensbriick. Tam wstgpita
do utworzonej w listopadzie 1940 r. konspiracyjnej Druzyny Harcerskiej ,Mury” (zastgp ,Cegty”), kt6rej
druzynowg byta inna wigZniarka, hm. Jozefa Kantor. Po likwidacji i wyzwoleniu obozu w kwietniu 1945 r.
pozostata w nim, aby opiekowac sie chorymi wigZniarkami (ok. 2 tys. réznych narodowosci), ktére nie mo-
gty wyj$¢ samodzielnie. Do Polski wrdcita ostatnim transportem w lipcu 1945 r. Po wojnie pracowata m.in.
w szpitalu oraz jako kurator sgdowy. Przez 20 lat pracowata tez w Fundacji ,,Sue Ryder” oraz wspotpracowata
z biskupem Karolem Wojtyta. Za swoje zastugi odznaczona zostata Krzyzem Kawalerskim Orderu Odrodzenia
Polski, Ztotym Krzyzem Zastugi, Srebrnym Krzyzem ,Za Zastugi dla ZHP” z ,,Rozetag—Mieczami”, Medalem
,Honoris Gratia”.

Druzyna ,Mury” zwigzana wiezami prawdziwej przyjazni, ktéra przetrwata piekto Ravensbriick, nigdy nie za-
przestata swojej dziatalnosci. Swoj sztandar przekazata 8 czerwca 2002 r. podczas uroczystej Rady Naczelnej
ZHP w Belwederze do Muzeum Harcerstwa w \Warszawie.



Z ZYCIA ZWIAZKU WYDARZENIE

100. ROCZNICA SMIECI ANDRZEJA MALKOWSKIEGO
40. ROCZNICA SMIERCI OLGI DRAHONOWSKIEJ-MALKOWSKIEJ

PAMIETAMY...

akopane to niemy S$wiadek
wydarzen w historii harcer-
stwa. W 1913 r. miasto uczestni-
czyto w harcerskim §lubie Olgi
Drahonowskiej i Andrzeja Mat-
kowskiego. Tam druh Andrzej za-
tozyt Komitet Skautowy i wcielat
w zycie idee skautingu, tam na po-
czatku I wojny $wiatowej druhna
Olga prowadzita druzyny harcer-
skie. I to wtasnie tam, w Zakopa-
nem, 15 stycznia 2019 r. harcerki
i harcerze spotkali si¢, aby przy
grobie Olgi 1 symbolicznym gro-
bie Andrzeja Malkowskich uczcié
rocznice ich $mierci.
Andrzej Matkowski urodzit si¢
31 pazdziernika 1888 r. w Tregb-
kach w centralnej Polsce. Od
matego bliskie byly mu warto$ci
takie, jak patriotyzm, przyjazn
i braterstwo. Jego dziatania za-
wsze w centrum stawiaty drugie-
go czltowieka. W 1909 r. przethu-
maczyl na jezyk polski ksiazke
Roberta Baden-Powella ,,Sco-
uting for boys”, ktéra wydana zo-
stata dwa lata p6Zniej. Zafascyno-
wany ideg skautingu postanowit
jarozszerzy¢ i weiela¢ w zycie na
ziemiach polskich, a tworzacy si¢
ruch nazwat harcerstwem.
Zawsze gotowy do pelienia
stuzby, poswigcat si¢ pracy peda-
gogicznej 1 dziatalno$ci harcer-
skiej. Najpierw dziatat we Lwo-
wie, a w marcu 1914 r. zatozyt
w Zakopanem Komitet Skauto-
wy, ktérego cztonkowie nie tyl-
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ko wspierali ruch skautowy, ale
rowniez zobowigzywali si¢, ze
beda sie starali stosowaé w swo-
im zyciu jego zasady. Prowadzit
kursy druzynowych i organizo-
wat obozy. Po wybuchu I wojny
Swiatowej wstapit do Legionow
Jozefa Pitsudskiego. Mimo cho-
roby 1 grozacego mu areszto-
wania nie zaprzestal dziatan
niepodlegtosciowych. Pod kryp-
tonimem ,,Termopile” prowadzit
akcje stworzenia tatrzanskiego
gniazda oporu przeciwko za-
borcom. Przypadkowe odkrycie
broni, gromadzonej przez orga-
nizacj¢ w grotach skalnych pod
Nosalem, sprawilo, ze 25 lutego
1915 r. razem z zong w po$piechu
opuscit Zakopane.

Droga jego emigracji wiodta
przez Austri¢, Szwajcari¢, Fran-
cje i Wielka Brytani¢. Jesienia
1915 r. znalazt si¢ w Stanach
Zjednoczonych, gdzie zaczat
zaktada¢ polskie druzyny skau-
towe. Nastepnie wyjechat do
Kanady, wraz z wojskiem kana-
dyjskim wrocit do Europy i tra-
fit do oddzialow generata Jozefa
Hallera.

W nocy z 15 na 16 stycznia
1919 r. statek ,,Chaouia”, ktorym
ptynat z Marsylii, natknat si¢ na
zablagkang ming¢ i zatonat koto
Messyny. Sposrod ponad 700
pasazeréw uratowato si¢ tylko
kilkanascie osob. Andrzeja nie
bylo wérdéd nich. W przekazach

pojawita si¢ informacja, ze odsta-
pit komu$ swoj pas ratunkowy.
Zginagl podczas petienia stuzby,
majac zaledwie 30 lat i pozosta-
wiajac zong i syna.

Olga Drahonowska-Matkow-
ska réwniez wychowana zostata
w patriotycznej rodzinie, w kto-
rej stuzba Bogu, ojczyznie i bliz-
nim stanowita nadrzgdng war-
tos¢. Bedac utalentowang poetka
i rzezbiarka, po maturze zostata
instruktorka w Polskim Towarzy-
stwie Gimnastycznym ,,Sokol”,
dziatajac jednoczes$nie w skupia-
jacym si¢ na wychowaniu moral-
nym mlodego spoteczenstwa pol-
skiego stowarzyszeniu ,,Eleusis”.
Tam tez poznata Andrzeja, ktory
zarazil ja ideami skautingu.

Poczatek 1 wojny $wiatowej
byt dla Olgi bardzo pracowitym
czasem. Mtoda kobieta zorgani-
zowala na Podhalu poczte skau-
towa, pomoc zniwng dla goralek,
ochronke dla dzieci, stotowke dla
ubogiej ludnosci 1 straz porzad-
kowa. Po powrocie z emigracji
w 1921 r. zaangazowata si¢ w po-
wstawanie szkol instruktorskich
w catej Polsce. Podczas II wojny
Swiatowej rozwijata dziatalno$é
charytatywna w Wielkiej Bryta-
nii, gdzie zatozyta Dom Dziecka




Polskiego, w ktorym obdarzata
mito$cig 1 otaczala opieka chore
i pozbawione rodzicéw dzieci.
W 1942 r. powotana zostata do
wladz ZHP, gdzie pehita funk-
cj¢ przewodniczace] Komitetu
Naczelnego ZHP na czas wojny.
Zorganizowata takze GIS (Guides
International Service) — skautowa
stuzbe miedzynarodowsa, niosaca
pomoc dzieciom na ziemiach
polskich, przede wszystkim bez-
domnym i wypedzonym ze znisz-
czonej Warszawy.

Ze stowami ,Ja jestem stad,
z tej ziemi. Tu powinnam wrocic.
I odej$¢ — tylko stad” powrécita
do kraju w 1961 r. Do konca zycia
utrzymywata taczno$¢ ze srodowi-
skiem harcerskim, uczestniczyla
w spotkaniach z mtodzieza, mo-
wigc o ideatach braterstwa i stuzby
oraz pielggnujac pami¢¢ o mezu.

Zmarta w sze$¢dziesiata rocz-
nicg $mierci Andrzeja, 15 stycznia
1979 r. 1 spoczeta na cmentarzu
zakopianskim. Na granitowym
pomniku, zwréconym w kierunku
Tatr, znajduja si¢ dwa krzyze, dwa
nazwiska 1 napis: Tworcom pol-
skiego harcerstwa.

PHM. MARTA JEZAK

Z ZYCIA ZWIAZKU WYDARZENIE

UROCZYSTOSCI W ZAKOPANEM

15 stycznia 2019 r. Burmistrz Miasta Zakopane, Sanktuarium Na-
rodowe Matki Boskiej Fatimskiej, Hufiec Podhalanski ZHP im.
Kurieréw Tatrzanskich i Obwod Tatrzanski ZHR zorganizowali
w Zakopanem uroczystosci dla uczczenia pamigci Andrzeja i Olgi
Matkowskich. Uroczystosci rozpoczely si¢ msza Swigta o godzi-
nie 17.00 w Sanktuarium na Krzeptdwkach. Uczestniczyli w niej
przedstawiciele wiladz panstwowych, wladze miasta Zakopane, po-
nad 300 zuchow, harcerek i harcerzy z ZHP i ZHR, wladze naczel-
ne obu organizacji, a takze wnuczka Andrzeja i Olgi hm. Krystyna
Matkowska-Zaba i ich prawnuk Pawet Zaba — instruktorzy ZHP
dziatajacego poza granicami Polski. Po mszy zebrani przemasze-
rowali na Nowy Cmentarz przy ul. Nowotarskiej, gdzie przy grobie
— pomniku tworcow harcerstwa odbyt si¢ Apel Chwaly. Byta orkie-
stra goralska, poczty sztandarowe, zlozono wience — od rodziny,
Prezydenta RP, organizacji harcerskich; zaplongto morze zniczy.
Na zakonczenie uroczystosci odbyto si¢ spotkanie w auli Zespotu
Szkot Ogolnoksztatcacych im. O. Balzera w Zakopanem.

SENAT UCZCIt. ROCZNICE SMIERCI
ZALOZYCIELI HARCERSTWA

24 stycznia 2019 r. Senat Rzeczypospolitej Polskiej podjat uchwa-
¢ w 100. rocznicg $mierci Andrzeja Matkowskiego 1 40. roczni-
c¢ $mierci Olgi Drahonowskiej-Matkowskiej. W uroczystym po-
siedzeniu uczestniczyta ich wnuczka Krystyna Matkowska-Zaba
oraz przedstawiciele organizacji harcerskich. Zwiazek Harcerstwa
Polskiego reprezentowali naczelniczka hm. Anna Nowosad i prze-
wodniczacy hm. Dariusza Supet. W uchwale czytamy:

Senat Rzeczypospolitej Polskiej pragnie uczci¢ pamigc¢ Andrzeja
i Olgi Matkowskich, dwojga wybitnych tworcow polskiego harcer-
stwa. Senat czyni to pelen uznania dla dziatalnosci polskiego har-
cerstwa, dla jego wartosci wychowawczych, ktore od ponad stu lat
ksztaltujg osobowosci i postawy kolejnych pokolen polskiej mtodziezy
w duchu stuzby i braterstwa. Harcerki i harcerze w najtrudniejszych
chwilach historii naszej Ojczyzny wielokrotnie zdali egzamin z patrio-
tyzmu i postaw obywatelskich.

Chcemy, aby kolejne pokolenia polskich harcerek i harcerzy konty-
nuowaty dzieto zatozycieli harcerstwa w duchu stuzby Bogu, Polsce
i bliznim, a cata mlodziez kierowala sie patriotyzmem i stuzbg dru-
giemu czltowiekowi. Zadanie to jest wcigz bardzo aktualne i wcigz
bardzo trudne. Pomocg w wyzwalaniu pozytywnych emocji i energii
dla podejmowania wyzwan sq nasi wspaniali poprzednicy — bezinte-
resowni, pracowici, oddani potrzebujgcym i Narodowi, nowoczesni
i wierni najwyzszym wartosciom. (...)

Mamy nadzieje, ze przez wiele kolejnych lat harcerstwo bedzie waz-
nym punktem odniesienia dla mtodych w podejmowaniu zyciowych
decyzji, wyzwaniem i polem stuzby dla naszego Narodu i Panstwa.



7 ZYCIA ZWIAZKU DLUZEJ

Druzyna

Niepodlegtosci

GROMADY/DRUZYNY
NIEPODLEGLOSCI
WYBRANE

ok 100-lecia odzyskania przez Polske
iepodlegtosci oraz 100-lecia Zwigzku
Harcerstwa Polskiego za nami. Gromady
i druzyny w calej Polsce miaty mozliwos¢
wlaczy¢ si¢ w $wigtowanie obu rocznic,
przystepujac do realizacji propozycji pro-
gramowej i zdobywajac tytul ,,Gromady/
Druzyny Niepodlegto$ci”. Miata ona zain-
spirowa¢ do realizacji w gromadach i dru-
zynach programu, ktoéry rozbudzi w naszych
wychowankach ciekawo$¢ otaczajacego
$wiata, umocni postawy patriotyczne, pod-
niesie swiadomos$¢ obywatelska, uswiadomi
potrzebe pielegnowania pamigci o bohate-
rach walczacych o wolna, niepodleglty Oj-
czyzn¢ oraz umocni szacunek do symboli
i tradycji narodowych. Dzigki realizacji
propozycji zuchy i harcerze mieli okazje
poszerzy¢ swoja wiedze dotyczaca historii
odzyskania niepodlegtosci przez Polske, hi-
storii Zwigzku Harcerstwa Polskiego, a tak-
7e tworczo zaangazowac si¢ W zycie spo-
fecznosci lokalnej oraz naszej organizacji.

Zadania zrealizowato i tytul otrzymato po-
nad 140 jednostek ZHP, a jury w skladzie:
naczelniczka ZHP hm. Anna Nowosad,
zastgpczyni naczelniczki hm. Lucyna Cze-
chowska oraz hm. Agata Erhardt-Wojcie-
chowska wybrato zwyciezcoéw w poszcze-
g6lnych kategoriach.

8 LUTY 2019

ZWYCIEZCY

GROMADY ZUCHOWE:

— [ miejsce — 2 Ostrotecka GZ ,Szare Wilczki”;
Hufiec Ostroteka

— II'miejsce ex aequo — Probna Gromada Zucho-
wa, Hufiec Szprotawa; 6 Grunwaldzka Groma-
da Zuchowa ,Nutki’, Hufiec Kutno; 20 Groma-
da Zuchowa ,Lesne Ludki’, Hufiec Tczew

— III miejsce — 27 Gromada Zuchowa ,Lesna
Brac¢’, Hufiec Zielonka

DRUZYNY HARCERSKIE:

— I'miejsce — Tanowska Druzyna Harcerska ,So-
koty”, Hufiec Police

— Il miejsce — 17 Druzyna Harcerska ,Laeta Silva’,
Hufiec Lubliniec

— Il miejsce ex aequo — 3 RDH ,Nieprzemakalni”
im. Orlat Lwowskich z Edynburga; 4 MDH ,Ak-
man’, Hufiec Morag

DRUZYNY STARSZOHARCERSKIE:

— I miejsce — 231 Poznanska Druzyna Starszo-
harcerska ,Nestor’, Hufiec Poznan-Jezyce

— II miejsce -3 DSH RED ONE im. Cichociem-
nych, Hufiec Sulecin

— Il miejsce — 7 Druzyna Harcerzy Starszych ,22
Potudnik’, Hufiec tukéw Region

DRUZYNY WIELOPOZIOMOWE:

— I'miejsce — 197 WDW ,Przyjaciele Kubusia Pu-
chatka’, Hufiec Warszawa-Wola

— II miejsce — 2 Wielopoziomowa Druzyna Har-
cerska w Horodle, Hufiec Hrubieszow

— III miejsce — 5 Wielunska Wielopoziomowa
Druzyna Harcerzy ,GROM’, Hufiec task

— Wyrdznienie: 37 DH ,Rychwat” NS, Hufiec Ko-
nin
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MOWIE
NIENAWISCI!

Tragiczna smier¢ prezydenta Gdanska Pawta Adamowicza poruszyta
Polske — politykow, ale tez zwyktych ludzi, stata sie bodzcem do refleksji
nad jezykiem w sferze publicznej. Czy styczniowe emocje beda tylko
chwilg otrzezwienia, czy przyniosa zmiane w dtuzszej perspektywie
— tego nie wiadomo. Warto jednak teraz, majac dobrze w pamieci

te tragiczne wydarzenia, zastanowic sie,
, CO mozemy uczynic, aby jej byto jak najmniej.



NIE TYLKO OD SWIETA!

Dniu Mysli Braterskiej dobrze by¢ harcerzem. Internet

roi sie od postow, maili i prywatnych wiadomosci wy-
razajacych poczucie przynaleznosci do wielkiej harcerskiej
rodziny. To dobry czas, aby podziekowac innym za ich obec-
nosc¢ i wsparcie oraz zyczy¢ instruktorskich i prywatnych suk-
cesow. Tegoroczny Dzien Mysli Braterskiej ma dla mnie jed-
nak stodko-gorzki smak. Trudno mi bowiem w peini cieszyc
sie ta falg pozytywnych emociji, kiedy na co dzien trend jest
zgota odwrotny.

Niestety instruktorskie dyskusje w sieci pokazuja, jak czesto
zyjemy wedtug podwodjnych standardéw moralnych. Kiedy
spotykamy sie z tymi samymi dyskutantami na zywo, z regu-
ty potrafimy rozmawiac¢ bez unoszenia gtosu, bez kasliwych
uwag i nieprzyjemnych insynuacji. Z kolei w sieci zdecydo-
wanie czesciej pozwalamy sobie na docinki, zawoalowane
a nawet jawne oskarzenia, w najlepszym wypadku wskazu-
jace na gtupote czy brak doswiadczenia, w najgorszym zas
na wyrachowanie i ztg wole. W internecie szybciej ulegamy
uproszczonej wizji Swiata, gdzie jest przestrzen tylko dla wro-
gow i przyjaciot, a walka toczy sie na smierc¢ i zycie.

Jak bolesnie pokazaty nam gdanskie wydarzenia ze stycznia
tego roku, niekiedy takie wirtualne walki potrafia skonczy¢
sie czyms wiecej niz tylko Smiertelng obraza. I choc¢ nie sa-
dze, zeby podziaty dotykajgce srodowisko instruktorow ZHP
byty tak gtebokie, jak te znaczace dzisiejszg polskg scene po-
lityczng, to i tak uwazam, ze powinnismy wymagac od siebie
samych wiecej. Wiecej kredytu zaufania do tych, ktorzy skta-
dali takie samo Zobowigzanie Instruktorskie. Wiecej otwarto-
sci na odmienne podejscie wynikajace z innej perspektywy
wieku, stazu, osobistych doswiadczen. Wiecej empatii wobec
problemow i trudnosci, z jakimi zmagajg sie inni.

Stowa majg moc. Kazdego dnia, nie tylko od swieta, bierzmy
za nie odpowiedzialnosc.

HM. LUCYNA CZECHOWSKA
ZASTEPCZYNI NACZELNIKA ZHP

Torun, 22 lutego 2019 1.



STOP MOWIE NIENAWISCI

JEZYK HEJTU

ejt jest zjawiskiem powszechnym. W potowie 2018
Hr. Rzecznik Praw Dziecka przedstawit wyniki badan

dotyczacych hejtu w internecie — wynika z nich, ze
co trzeci nastolatek padt ofiarg hejtu internetowego, a co pia-
ty z nich sam stosowat hejt wobec innych.

Zjawisko hejtu z internetu przenikneto do codziennosci.
Powszechnie uzywamy takich stow jak hejt, hejtowanie,
hejcenie, hejter, hejterka, pohejtowac, zhejtowany. Warto pa-
mieta¢ jednak, ze hejt jest wyrazem (i zjawiskiem) zawsze
nacechowanym negatywnie. Pochodzi od angielskiego wy-
razu hate i oznacza nienawis¢, nienawidzic.

W wywiadzie dla ,,Metra Warszawa” prof. Jerzy Bralczyk
trafnie zdiagnozowal popularno$¢ tego wyrazu: To stowo
krotkie, wiec wygodne. Ale co wazniejsze, tatwiej hejtowac
niz nienawidzic. Trudno przeciez przyznac sie do nienawisci,
ktora jest powaznym i negatywnym uczuciem. Obce, angiel-
skie stowo utatwia sprawe, nie ma w jezyku polskim tych sa-
mych konotacji. Hejter nie ma problemu z przyznaniem sie
do hejtowania. Bo jednak ,,uprawiac hejt” to nie to samo co
,, uprawiac nienawisc”.

Hejt to okreslenie na wrogie dziatania (wypowiedzi), kto-
re maja za zadanie skrzywdzi¢ lub o$mieszy¢ adresata (dana
osobg, grupe, organizacj¢). Polszczyzna dysponuje takimi
okresleniami jak: obelga, potwarz, szykany, zniestawienie...

Najblizej jest znaczeniowo ,,0belga”, cho¢ tez nie do kon-
ca. Obelga polega na uzywaniu stow nacechowanych emo-
cjonalnie, obrazliwych. A hejt moze by¢ wyrazony spokojnie
za pomocq cywilizowanych stow. Mozna hejtowad, nie uzy-
wajgc obelg — mowi prof. Bralczyk.

DEFINICJE HEJTU

wg badan:

Dziatania majace skrzywdzi¢ lub o$mieszy¢
inne osoby (51,1%)

Ztosliwe wpisy, zdjecia i nagrania video (47,6%)
Obrazliwe przedstawianie oséb i wydarzen
(47,4%)

Szerzenie jezyka nienawisci (42,8%)
Psychiczne i emocjonalne znecanie sie nad in-
nymi (42,7%).

DLACZEGO SPOTYKAMY SIE
Z HEJTEM?

Pisanie negatywnych komentarzy po-
zwala na ujscie emocji, wytadowanie
frustracji. Daje krotkotrwale poczucie,
ze jest si¢ lepszym od innych. Anoni-
mowos¢ w internecie zapewnia tez po-
zorne poczucie bezkarno$ci. Dlatego na
portalach, ktore wymagaja zalogowa-
nia si¢, np. poprzez Facebooka, poziom
hejtu znaczaco spada.

Negatywne komentarze pojawiaja
si¢ czesto, kiedy osoba nie zgadza sig¢
z trescig artykulu, chce wyrazi¢ swoj
sprzeciw wobec danych tresci. Celem
hejtu bardzo czgsto sa mniejszosci et-
niczne, grupy spoleczne, utrwalanie
stereotypdw 1 uprzedzen.

Mozemy si¢ spotka¢ z negatywny-
mi komentarzami pod zdjgciami czy
artykulami o osobach, ktére odniosty
sukces. Tutaj gor¢ bierze najczesciej
zazdros$¢. Hejter podwaza lub wy$mie-
wa czyjes osiagnigcia, kompetencje czy
talent. Z tego powodu hejt moze by¢
skierowany przeciwko kolezance, kto-
ra dostata lepsza oceng, koledze, ktory
znalazl lepsza prace.

To akt, zachowanie jezykowe. Oczy-
wisScie hejter czerpie z niego pewngq
satysfakcje, ktorq mozna porownac do
zachowan dzieci, ktore przezywajq fto,
ze komus dopiekly. To infantylna satys-
fakcja — podsumowuje Jerzy Bralczyk.

Granica pomigdzy hejtem a kryty-
ka jest bardzo ptynna. Mamy zjawisko
hejtu w biatych rekawiczkach” — niby
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TEMAT Z OKLADKI

kto$ zwraca nam uwagg, jest wobec nas zyczliwy, ale jednak
co$ nie do konca jest tak, jak by¢ powinno. Czytajac komen-
tarz, czujemy negatywny podtekst, chociaz pozornie wygla-
da na sugesti¢ zmiany. Dotyczy to czgsto zwracania uwagi na
wyglad, gestykulacje, ton glosu, cechy osobowosci:

Ladny mundur. Dobrze na tobie lezy. Byloby jeszcze le-
piej gdybys zrzucita ze 2-3 kilo, wtedy podkreslatby lepiej
twojq talie.

Jaka jest intencja autora/autorki — czy faktycznie chce zwro-
ci¢ uwagg, czy sprawic przykros¢. Czy to jest cenna wska-
zowka? Czy uruchomi to mysli, ze adresatka uwagi jest
gruba, powinna koniecznie schudnaé¢? Moze wzbudzi zakto-
potanie, zto$¢, nieSmiatos¢.

Nie kazdy jest odporny na hejt, nie kazdy ma tez mocno
zakorzenione poczucie wlasnej wartosci. Powinnismy by¢ na
to wrazliwi i uwazni. Jezeli jakas wypowiedz nas dotyka, to
powinni$my stanowczo na nig zareagowac.

Hejt jest ogromnym zagrozeniem, poniewaz obniza po-
czucie wilasnej wartosci. Mimo ze nie jesteSmy niczemu win-
ni, czesto wywoltuje w nas negatywne emocje — bezsilnos¢,
zto$¢, niepokoj. Zdarza si¢, ze osoba hejtowana zaczyna
wierzy¢ w to, co czyta lub slyszy na swoj temat albo swo-
jej dziatalno$ci. Moze to prowadzi¢ do stracenia motywacji
i poczucia sensu wilasnej pracy. Osoba hejtowana czesto zyje
w stresie 1 moze cierpie¢ na bezsennos¢. Hejtowany boi si¢
dalszej krytyki i bywa, ze zaczyna si¢ izolowaé, jest mniej

aktywny spotecznie. Hejt moze prowa-
dzi¢ do nerwicy i depresji, czasem do
mysli samobdjczych. I nawet w efekcie
do préb samobojczych.

HEJT PRZYCZYNA
SAMOBOJSTW

Pod koniec 2016 r. w Gizycku 13-let-
nia Wiktoria popetnita samobdjstwo,
skaczac z okna. Dokuczano jej w klasie
i wyzywano od kujonéw, $miano sie, ze
nie ma ojca (rodzice Wiktorii byli w se-
paracji). Przyczyna samobojstwa byty
réwniez internetowe komentarze pod
jej postami na Facebooku. Akceptacja
réwnolatkow w okresie dojrzewania
jest bardzo wazng kwestig dla mtodej
osoby. Jesli grupa odrzuca i hejtuje swa
kolezanke, to jest to zdecydowanie bar-
dziej bolesne, niz gdyby robit to kto$
inny.

Zaledwie 14-letni Dominik z gimna-
zjum w Biezuniu popeit samobojstwo
w 2015 r. Chiopiec powiesit si¢, gdyz
nie wytrzymat szykan ze strony rowie-
$nikow, ktoérzy nazywali go ,,pedziem”,

JUZ HEJT CZY JESZCZE NIE?

C R R wee
¥ 10 grudnia 2017 -
40 zjazd mojej niemal stuletniej organizacji - ZHP skonczyt sig w niedziele
po potudniu. Wybrano nowa Naczelniczke. | chociaz niewiele jeszcze o nigj
wiadomo, to na pewno bedzie lepsza od dotychczasowej.

OO stawomir Was i 10 innych uzytkownikew Komentarze: &

() Komentarze A> Udostepni]

o Lubie to!

mpemen Besgess wme. Co sig stato z wartosciami ktére
przekazywalo ZHP miodym ludziom? Kiedys niejednego miodego
czlowieka ZHP uksztaltowato | wyprowadzilo na dodrg droge, a
teraz? Zgroza jestem za 100%owa wymiang kadry.
0>

Lubig to! - Odpowiedz - 9t
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A ja jestem przekonany, ze ta GK
skoniczy przed koricem kadencji.

2godz. Lubieto! Odpowiedz Wiecej

"R ol Bla B

nie sprowadzajmy tego do twierdzenia
zta czy dobra Gk bo to zbyt proste , a
problem z tozsamoscig jest duzo
szerszy

2godz. Lubi¢to! Odpowiedz Wiecej
L} l] = -AI Em

no c6z. Ktamstwa w kampanii,
ktamstwa na Zjezdzie, ktamstwa po
nim... a karawana jedzie dalej... CO
z tego ze zbudowali fatszywy obraz,
wazne ze rzadzg i nic sig nie zmieni
na lepsze.

... nie chce mi sig o tym gadac...
trzeba wréci¢ do pytania Mariana z
poczatku, no i robi¢ swoje... choc¢by
troche, ale dobrze

2godz. Lubieto! Odpowiedz Wiecej

O




dreczyli psychicznie i fizycznie. ,,Jestem
zerem” — napisal w liscie do matki, za-
nim w czerwcu powiesit si¢ na sznuréw-
kach. Chtopiec budzil nieche¢ rowiesni-
kéw odmiennym stylem ubierania sig¢
i dbatoscig o fryzure.

Na hejt nalezy reagowac, trzeba go
zgtaszaé, np. tutaj: hejtstop.pl. Nie
mozna by¢ obojetnym! Nie mozna li-
czy¢ na to, ze hejt nagle zniknie, jest
elementem rzeczywistosci. Mozemy
reagowac, mozemy tez pomagaé¢ w bu-
dowaniu poczucia wlasnej wartosci
zwlaszcza w pracy wychowawcze;j.
Harcerstwo nie jest wolne od hejtu.
Przyktady mowia same za siebie.

HM. HANNA MUSUR

ZRODLA:
e Jerzy Bralczyk, Latwiej hejtowac niz
nienawidzi¢, wywiad dla: metro.ga-
zeta.pl

o Wilki i owce w Internecie, czyli ra-
port na temat hejtu wsrod milodziezy,
25.10.2016 .

e, Mowa nienawisci, mowa pogardy”,
raport z badania przemocy werbalnej
wobec grup mniejszosciowych, War-
szawa 2017.

Poczytajmy sobie najnowszy, zlotowy - Gdansk 2018 -
numer Czuwaj. Co sgdzicie o zawartosci tego numeru?
Jakies wskazania najciekawszych artow? Jakas
konfrontacja tych relacji z Waszymi wrazeniami? A
maoje odezucia? Stabo &2

© Janusz Sikorskii jeszeze jedna osoba
1 komentarz

Lubig tol  Dedaj komentarz

' | |
A coinnego mieli napisac? A zwiaszcza
naczelny klakier kazdej wladzy?

STOP MOWIE NIENAWISCI

O
HARCERSKIM
NIEDZIELENIU

en tekst to moj apel o niedzielenie. Nie-
I dzielenie nas — instruktoréw — na sile,
sztucznie, niepotrzebnie, niekonstruktyw-
nie dla organizacji. Dlaczego? Bo dzielenie jest
z gruntu zte. Bo dzielenie... dzieli. Dzieli coraz
bardziej — tworzy rowy tam, gdzie sa miedzy
ludzmi jedynie mate rowki tatwe do zasypania,
niemal niewidoczne ryski albo po prostu natu-
ralne i zdrowe dla organizacji r6znice pogladow.
Bo przez dzielenie, podkreslanie rdznic odlegto-
sci migdzy ludzmi ekstremalnie si¢ zwickszaja
i z czasem osoby o réznych pogladach powoli
i niewidocznie stajg si¢ wrogami. Jakie sg efekty
dzielenia? To wida¢ po tym, co dzieje si¢ wokot
w polskim zyciu publicznym. Nie chciatbym,
abysmy my w ZHP poszli podobng drogg...

CZY JEST JAKIS PODZIAL?

Oczywiscie! Bezsensowne hytoby wmawianie
komukolwiek, ze w ZHP nie ma Zadnych po-
dziatéw. Byty one zawsze w naszej stuletniej hi-
storii, sg 1 bedg. Jest to nieuniknione, poniewaz
w organizacji mamy kilka tysigcy instruktorek
i instruktorow, a kazdy z nich dysponuje innym
zestawem pogladow, przekonan, wyznawanych
warto$ci 1 czgsto ma bardzo dtugie doswiadcze-
nia zyciowe. Inaczej mowiac — nasze poglady
pozaharcerskie wptywaja na nasza wizj¢ harcer-
stwa: czym ono jest, jakie jest i jakie chcemy,
aby byto. To tez oczywiste, naturalne i chyba
niekontrowersyjne.

Jakie sa zatem obecnie te nasze podziaty? Na
pewno jeden, bardzo zauwazalny, wynika wprost
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z decyzji zjazdu z grudnia 2017 r. Wtedy bowiem
jedna ekipa wygrata wybory na funkcje naczel-
nika ZHP i w konsekwencji utworzyta Gléwna
Kwatere, druga przegrata — ale przeciez bardzo
nieznacznie. Na ile emocje sprzed ponad roku
tkwig jeszcze w instruktorach i czy sa motywa-
cja do dzisiaj podejmowanych dziatan? W jakims$
stopniu na pewno, bo przeciez wszyscy jesteSmy
tylko ludzmi. Ale wazniejsza i ciekawsza jest
proba odpowiedzi na pytanie, czy ten podziat to
efekt kampanii wyhorczych, czy odzwierciedle-
nie skrajnie réznych pogladow obu konkuruja-
cych ekip na fundamentalne kwestie zwigzane
z przeszloScia, terazniejszoscia i, zwlaszcza,
przysztoScia ZHP. Sadze (choé mam oczywiscie
swiadomos¢, ze to poglad dyskusyjny i w zasadzie
nieweryfikowalny), ze jest to bardziej efekt wcze-
$niejszej wspolpracy z liderkami i cztonkami obu
zespotow przez delegatéw na zjazd (lub choéby
wczesniejszej ich znajomosci) niz autentycznych,
trudnych do pogodzenia rdznic.

Chce by¢ jednak dobrze zrozumiany — w zadnym
razie nie bagatelizuj¢ roznic, jakie sa miedzy
instruktorami ZHP, bo dotycza one czesto rze-
czywiscie kwestii fundamentalnych. Jedni nie
wyobrazaja sobie harcerstwa bez Boga (,,lepiej,
aby bez Boga harcerstwa w ogole nie byto”),
dla innych nie ma o czym rozmawia¢ — kwe-
stia wiary to sprawa indywidualna i dobrze by-
loby wprowadzi¢ drugg rote Przyrzeczenia, bez
stuzby Bogu. Jedni chca organizacji otwartej,
inni na przyktad nie widzg miejsca wsrdd kadry
dla os6b nieheteroseksualnych i nie dopuszcza-
ja w programie zadnych ,teczowych” elemen-
tow. Jedni méwia, ze skuteczno$¢ organizacji
jest mozliwa tylko dzigki rzetelnemu stosowa-
niu tradycyjnej metody harcerskiej, inni chca t¢
metod¢ zmieniaé, bo jest... nieskuteczna. Jedni
cheag likwidacji wszelkich odznak, na przyktad
Odznaki Kadry Ksztatcacej, twierdzac, ze odpo-
wiedni komendant bgdzie mianowal do komend
kurséw do$wiadczonych i przygotowanych in-
struktoréw, inni uwazaja, ze musimy podnosi¢
formalne uprawnienia kadry, by poziom szkolen
byl jak najwyzszy. Wreszcie, niektérzy mowia
o koniecznos$ci towienia harcerzy na wedke za
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pomoca przyngt dopasowanych do oczekiwan
wspotczesnych dzieciakow — odpowiedz innych
jest jednoznaczna: bez $wiadomego i z gory zato-
zonego celu, jakim jest wychowanie — komplek-
sowe i zgodne z naszymi ideami — degradujemy
si¢, przestajemy by¢ autentycznym harcerstwem,
a stajemy si¢ organizacja kolonijno-$wietlicowa.

To oczywiscie tylko przyktady i jedynie wyostrzo-
ne skrajno$ci, miedzy nimi jest cata paleta zniu-
ansowanych pogladéw na kazdy temat. Mozna je
wprawdzie sprowadzi¢ do prostego przeciwsta-
wienia sobie skrajnego harcerskiego konserwa-
tyzmu, tradycjonalizmu i otwartos$ci, liberalizmu
— jednak bytoby to zbyt uproszczone i z pewnoscia
krzywdzace dla przedstawicieli kazdej ze stron.
Nie bede wigc tutaj zglebial tego zagadnienia.
Powtorze to, co najwazniejsze: sa miedzy nami
instruktorami liczne, zupetnie naturalne réznice.
Sedno w tym, co z tymi réznicami zrobhimy. Czy
pozwolimy, aby podgrzewaly emocje, dzielity,
zwiekszaly dystans miedzy nami, wplywajac de-
strukcyjnie na rozwdj Zwiazku? A moze wstucha-
my si¢ w siebie nawzajem, postaramy zrozumiec,
aby uczyni¢ z réznic wartosciowe zrodto poszuki-
wania rozwigzan waznych probleméw wspotcze-
snego harcerstwa?

JAK TO DZIALA?

Na przyktad tak: kto$ publikuje na Facebooku
dtuzszy, mocny w przekazie post. Mocny, ale od
razu dodam — kulturalny. Zaraz rozpoczyna si¢
lajkowanie, komentowanie — jak to przy kazdym
wpisie na FB. Szczego6lng aktywnoscia w oglasza-
niu swojego poparcia wykazuja si¢ ci najbardziej
radykalni zwolennicy przedstawionych pogladow.
Pojawiaja si¢ kolejne komentarze popierajace,
ale bywa, ze kto$ o$mieli si¢ napisa¢, ze mysli
inaczej. Wowczas emocje rosng i od mocnego,
nawet radykalnego wpisu, ale kulturalnego i na
wysokim poziomie intelektualnym, schodzimy
nagle do poziomu typowych internetowych py-
skowek. A ze pierwotny post ma kilkadziesiat a
moze nawet kilkaset lajkéw, wiec w zwolennikach
ro$nie poczucie, ze maja racje, ze ich poglady



majg szerokie poparcie instruktorow. A stad tyl-
ko krok do opinii typu: ,,jak kto$ nie zna metody
harcerskiej...”, ,,jak dlugo jeszcze Gtowna Kwa-
tera bedzie olewata...”, do zarzucania wladzom
ZHP przez cztonkéw wladz naczelnych, ze tamig
zwigzkowe przepisy. Albo do kwestionowania
dorobku innych instruktorow, a nawet odbierania
im prawa do nazywania si¢ harcmistrzami. A je-
zeli dodatkowo kto§ zaangazowany emocjonalnie
i majacy silne przekonanie, ze wlasnie ratuje ZHP,
udostepni post na licznych grupach dyskusyjnych,
w tym w grupie ,,ZHP” (ponad 17 tysiecy czlon-
kéw), wowczas wewngtrzne problemy organiza-
cji, roznice pogladow wsrod instruktoréw, a takze
niezbyt kulturalne rozmowy miedzy nimi poznajg
takze nasi zewnetrzni ,,przyjaciele” oraz — co gor-
sze — nasi wychowankowie.

Ale jest jeszcze jedna rzecz, o ktdrej chce na-
pisa¢, gdy moéwimy o dzieleniu. Warto mieé
$wiadomos¢, ze te dyskusje szybko odchodza
od meritum i staja sie wylacznie personalne,
a wowczas jedynym ratunkiem, aby nie odbito si¢
to na zdrowiu, jest wytlumaczenie sobie, ze ten,
kto twierdzi, ze nie mam pojecia o harcerstwie, ze
nie znam metody, ze chce zniszczy¢ ZHP tak jak
ci z koncéwki lat 40-tych XX wieku — ze on po
prostu jest ghupi, ze jest zaburzony emocjonalnie
i ze w zwiazku z tym nie nalezy si¢ nim w ogole
przejmowac. Zatem co si¢ dzieje? On przed chwi-
la mnie odhumanizowat, ponizat, ja odptacam mu
tym samym (choéby w myslach). Efekt — roznice
pogladow, ktore jednak pozwalaty nam porozma-
wiaé, przerodzily si¢ w rowy nie do zasypania.

Niby prosta idea: autor chce przedstawi¢ swoje po-
glady, ale zamiast sktonienia do refleksji, zachece-
nia do zrozumienia myslacych inaczej — dochodzi
do okopania si¢ na swoich pozycjach, stwierdze-
nia, ze ci ,,z drugiej strony” sa beznadziejni, ze nie
warto, nie ma sensu z nimi rozmawia¢. Dlatego
tak czesto moina przeczytaé o,,dwdch stronach
barykady”. Sami je sohie zbudowaliSmy. Tak to
wlasnie dziala. Z takiej dyskusji nie bgdzie warto-
$ci dodanej dla Zwigzku, w ten sposob nie zostanie
zainicjowany proces wymiany pogladéw, z ktorej
co$ dobrego moze wyloni¢ si¢ dla organizacji.

STOP MOWIE NIENAWISCI

CO ZATEM ROBIC?

Czy zbyt daleko posunigtym postulatem, zbyt
naiwnym i zacofanym (nie na miar¢ XXI wie-
ku) byloby zachgcenie do ograniczenia aktywno-
$ci w mediach spoteczno$ciowych? Pewnie tak,
cho¢ przeciez mamy §wiadomos$¢, ze nie jesteSmy
w stanie kontrolowac tego, co dzieje si¢ z naszymi
wpisami, nie jesteSmy w stanie panowac nad emo-
cjami os6b komentujacych. A jednak zachgcam
do rozwazenia, czy nie warto korzysta¢ z innych
form? Na przyklad z grup zamknigtych na FB?
Moze napisa¢ do ,,Czuwaj”? A moze — zamiast
zarzuca¢ co$§ publicznie harcerskim wladzom
(zwtaszcza gdy jest si¢ ich czlonkiem) — skorzystaé
z dostepnych narzedzi, jak interpelacja albo nawet
wniosek do CKR? I przede wszystkim: moze war-
to po prostu by¢ bardziej rozwaznym, pamigtajac,
ze tresci przez nas upubliczniane zaczynaja zy¢
wlasnym zyciem i mimo naszych najczystszych
intencji pobudzaja niezdrowe emocje, uaktywniajg
osoby niepotrafiagce nad sobg zapanowac, majace
poczucie wlasnej nieomylnosci i wyzszosci, glebo-
ko przekonane, ze sg jedynymi prawdziwymi har-
cerzami, osoby czasem po prostu niekulturalne?

I jeszcze jedno: oczywiscie pozostaje nam tak-
ze lepiej panowaé na swoimi emocjami, nad
swoimi stowami, ktory potrafia gteboko ranic.
To, jak sadze, najtrudniejsze zadanie dla kazdego
odpowiedzialnego instruktora. Chyba wiasnie od
tego warto zaczaé. Ja zaczynam. Od teraz, od sie-
bie.

HM. GRZEGORZ CALEK
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CO Z TA MOWA NIENAWISCI?

ROZWAZANIA, KU PRZESTRODZE...

ostatnim czasie, a po tragicznej $mierci

naszego harcerskiego przyjaciela pre-

zydenta Gdanska Pawla Adamowicza
w sposob do$¢ intensywny, wiele si¢ mowi w na-
szym spoteczenstwie o tak zwanej mowie niena-
wisci. To wiasnie ten sposob nagannej spotecznie
dyskusji prowadzi zawsze do nicodwracalnych
zmian. Kolejny raz zastanawiam si¢, czy musiato
doj$¢ do tragedii, zeby ,,mowa nienawisci” stata
si¢ tematem dyskusji w domach, szkotach, koscio-
fach 1 w naszej organizacji? Zdaj¢ sobie jednak
sprawe, ze o zlej rzeczywistosci trudno si¢ dys-
kutuje i nie jest to temat przyjemny, zwlaszcza ze
moze dotyczy¢ kazdego z nas.

Mowa nienawiSci jest samonapegdzajacym si¢
mechanizmem, ktorym steruje czlowiek oraz kto-
rego ofiarg jest cztowiek. Uswiadamiam sobie, ze
dzigki Zle uzytym mediom mobilnym opartym na
ustugach internetowych, wspotczesna mowa nie-
nawisci jest skondensowana, szybka, precyzyjna,
wulgarna i trwata. Dlatego mowa nienawisci jest
jak ,,polowanie na cztowieka” czy ,,publiczna eg-
zekucja”, podczas ktorej cztowiek ,,obrzucany jest
obelzywymi stowami”. Czy do takich czynow po-
winni$my uzywac naszej mowy?

Zwro¢my uwage, ze mowa to wielki krok ewo-
lucyjny cztowieka. Mowa umozliwia nam wyraza-
nie wlasnych mysli oraz ksztaltuje jakos¢ i zakres
naszego myslenia. Dziecko szescioletnie, a wiec
takie, ktore moze juz aspirowac do uczestnictwa
w gromadzie zuchowej, ma w swoim zasobie
14000 stéw (Fontana, 1998, s. 96). Co ciekawe,
zasOb stownictwa kazdego dziecka lub nastolat-
ka jest inny i moze wynika¢ z relacji panujacych
w domu rodzinnym, w szkole oraz gromadzie zu-
chowej, srodowisku harcerskim i instruktorskim.

Moja $wiadomos¢ w zakresie wplywu czynni-
kéw $rodowiskowych na rozwdj mowy wzrosta
dzigki zetknieciu si¢ z przypadkiem matego chtop-
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ca. Siedmiolatek o anielskiej twarzy w chwili na-
padu ztosci potrafit wypowiedzie¢ wigcej niecen-
zuralnych stow i obelg w strong wychowawcy niz
niejeden dorosty cztowiek. Konsekwencjg uzywa-
nia tego stfownictwa byta przemoc fizyczna, w wy-
niku ktorej nauczycielka stracita przez chtopca
wzrok w jednym oku. Skad ta nienawi$¢ w ustach
i agresja w czynach siedmiolatka? Okazuje sie,
ze z zycia w dysfunkcyjnej, pozbawionej mito$ci
rodzinie. Wspominam o tym nie bez przyczyny,
poniewaz chciatbym podkresli¢, jak duza jest od-
powiedzialnos$¢ rodzicow, ale i instruktorow, i jak
wazne jest ksztattowanie ,,kultury stowa” rowniez
w naszej rodzinie, tej harcerskiej. Dodam, ze po-
winno si¢ ono odbywa¢ w harcerstwie i poprzez
harcerstwo.

Warto w tym miejscu odwotaé si¢ do ,,0s0bi-
stego przyktadu instruktora”, ktdry nie zawsze
jest przyktadny. Sg to sytuacje, w ktorych bardziej
lub mniej $wiadomie postugujemy si¢ mowg nie-
nawisci. Z tym zjawiskiem mozemy si¢ spotkac
na wielu instruktorskich forach internetowych
i w mediach spolecznosciowych, do ktorych maja
dostep rowniez mlodzi, nasladujacy nas wycho-
wankowie. Harcerstwo jest ruchem spotecznym
charakteryzujacym si¢ pozytywnoscig, ktory na-
stawiony jest na ,budowanie dobra, a nie walke
ze ztem”. Zdarza si¢ jednak, Ze zapominajg o tym
ci instruktorzy, ktorzy sg ,,mistrzami harcow”, au-
torytetami w swoim $rodowisku, a ktorym zdarza
si¢ trwate o$mieszanie innych. Dodam, Ze nie cho-
dzi tylko 1 wlgcznie o o$mieszanie sobie rownych
instruktorow, ale rowniez swoich wychowankow.

Antoni Kepinski (2002, s. 47), wybitny auto-
rytet w dziedzinie psychiatrii, pisat: ,,0émieszanie
jest najczesciej uzywang i najskuteczniejszg for-
ma spotecznej agresji”. Dlatego o wiele tatwiej
sta¢ si¢ znang osobg w $rodowisku, udowadnia-
jac publicznie w mediach spotecznosciowych, za




wszelka ceng, w sposob naganny, niewlasciwy,
obelzywy, ironiczny, ze ,,inny” nie ma racji. Oczy-
wiscie ten majacy na celu o$mieszanie proceder
realizowany jest pod plaszczykiem konstruktyw-
nej krytyki.

W tym wszystkim najgorsza nie jest tylko
mowa nienawisci, ale rowniez jej usprawiedliwia-
nie. Pisal o tym swoim dziele Eliot Aronson (2009,
s. 223-227). Swiatowej stawy psycholog spotecz-
ny uwaza, ze uzasadnienie okrucienstwa zwigzane
jest z redukcja dyskomfortu psychicznego. Aron-
son pisze: ,,skutecznym sposobem zredukowania
dysonansu ... [jest] przypisanie jak najwickszej
winy ofierze [...] — przekonywanie samego siebie,
ze ofiara zastuzyla na to, co ja spotkato, poniewaz
sama zrobita co$ takiego, co sprowadzito na nig to
nieszczgscie [...]7 (2009, s. 223).

Czy powyzsze teoretyczne rozwazania nie wy-
daja si¢ wam, drodzy czytelnicy, nieprawdopo-
dobne, wrecz niemozliwe? Ot6z sa jak najbardziej
mozliwe, o czym przekonalem si¢, prowadzac
debate z nastolatkami na temat hejtu. Znalezli si¢
wsrdd nich tacy, ktorzy uwazali, ze winny nie jest
ten, kto hejtuje, tylko ten, ktory jest hejtowany. Na
przyktad, jesli nie wpisujemy si¢ w kanony i trendy
urody prezentowane w mass mediach, to powinni-
$my by¢ $wiadomi, ze wystawiajac swoj wizerunek
w mediach spoleczno$ciowych, mozemy narazi¢
si¢ na mowe nienawisci. Zdaniem Manfreda Spit-
zera (2016, s. 167), psychologa i neurobiologa,
w ten rodzaj internetowej mowy nienawisci w bar-
dzo tatwy sposob angazuja si¢ nastolatki, a wigc
nasi harcerze, harcerze starsi i wedrownicy.

Z ostatnio przeprowadzonych przeze mnie roz-
méw z nastolatkami wynika, ze hejt, ktéry z de-
finicji jest ztym dziataniem, nie zawsze jest dla
nich zty. Okazuje si¢ bowiem, ze dla nastolatkow
reagowanie np. nienawiscig na nienawis¢ lub na
nienawis¢ i agresj¢ publikowang w internecie
poprzez zamieszczenie krytycznego wpisu jest
uwazane za ,,dobry hejt”. Jako instruktorzy, wy-
chowawcy powinni$my zwraca¢ uwage na probe
uczynienia z hejtu pozytywnego dziatania. Wazna
jest tu dyskusja w srodowiskach harcerskich na te-
mat wagi jezyka, ktorym si¢ postugujemy. Ponad-
to nalezy zwréci¢ uwage, ze reakcja nienawiscig
na nienawis¢ tylko i wylacznie ja poteguje.

STOP MOWIE NIENAWISCI

Dyskutujmy o naszej mowie i analizujmy ja
w perspektywie stow §wiatowej stawy antropologa
Robina Dunbara, dla ktérego ,,jezyk pozostaje na-
szym najwickszym skarbem, bo bez niego byliby-
$my skazani jesli nie na catkowitg izolacje spotecz-
ng, to przynajmniej na byt znacznie ubozszy. Jezyk
umozliwia nam bycie czlonkami spotecznosci oraz
wymian¢ wiedzy i doswiadczen na skale nieosig-
galng dla zadnego innego gatunku. Dlaczego wiec,
majac t¢ wyjatkowa umiejetnosé, zdajemy sie robic
z niej tak maty uzytek?”” (Dunbar, 2017, s. 15). Pyta-
nie to ma szczegodlne znaczenie w obszarze wycho-
wania, a wiec w dzialalnosci ruchu harcerskiego.
Zakorzenione w tradycji i w ideatach ,,Na stowie
harcerza polegaj jak na Zawiszy” zobowigzuje nas
do poniesienia konsekwencji za wypowiedziane
lub napisane stowa. Zgodnie z mysla Stefana Mi-
rowskiego (1997), to wreez ,,nakaz prawdomowno-
$ci, wiernosci, zgodnosci stéw i czynéw”. Dlatego
jako instruktorzy wzajemnie uczymy si¢ i uczymy
innych, jak wazna w relacjach migedzyludzkich jest
czysto$¢ mysli i mowy. Mirowski (1997) wskazu-
je tu rowniez na pigkno naszego jezyka. Przez caly
okres naszej dziatalnosci harcerskiej u§wiadamia-
my sobie, ze ,,s3 stowa niosace dobro, prawde ra-
dos¢ i sg stowa zabdjcze, deprawujace, gorszace”
(Rybicki, 2006, s. 87). W dobie spoleczenstwa sie-
ciowego w sposob szczegdlny zdajemy sobie spra-
we, ze ,,stowo ustyszane jest niewidoczne, [a] litera
napisana trwa” (Rybicki, 2006, s. 253). Konczac
powyzsze rozwazania, zastandéwmy si¢, a dopiero
pbézniej méwmy, kierujac si¢ sentencja, ze ,,mowa
jest srebrem, a milczenie ztotem”.

HM. TOMASZ HUK

HARCERSKI INSTYTUT BADAWCZY
CHORAGIEW SLASKA
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Dariusz Kalota

MOICH PIERWSZYCH

OSIEM MIESIECY

O drodze do petnionej funkciji,
pierwszych miesigcach ,urzedowania’,
sprawach majatkowych i finansowych
rozmowa ze skarbnikiem ZHP hm. Krzysztofem Osmanskim.
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Od o$miu miesiecy jestes
skarbnikiem ZHP. Twoja dro-
ga do objecia tej funkcji bhyta
dosS¢ kreta...

Rzeczywiscie to tylko albo az
osiem miesiecy stuzby na funk-
cji skarbnika ZHP. Ale zalezy,
z jakiej perspektywy postrze-
ga si¢ objecie przez mnie tej
funkcji. Madrzy ludzie mowia,
ze ,historia kotem si¢ toczy*.
Moja historia wlasnie zatoczyta
koto. Przypomnijmy sobie 40
Zjazd ZHP w grudniu 2017 .
Juz wtedy gotowy bytem do
podjecia stuzby na tym nie-
fatwym, jak wszyscy wiemy,
odcinku pracy Zwigzku — zna-
laztem si¢ w proponowanym

sktadzie Gtownej Kwatery jed-
nego z kandydatow na funkcje
naczelnika ZHP hm. Krzyszto-
fa Budzinskiego. Ale wybory
wygrata obecna naczelniczka
ijej Glowna Kwatera. Mnie
Zjazd powierzyt funkcje czton-
ka Centralnej Komisji Rewi-
zyjnej ZHP. Tam wtasnie przez
siedem miesi¢cy pracowatem
— bylem cztonkiem prezydium
— wiceprzewodniczacym CKR.
Mozna powiedzie¢, ze przygo-
towywatem si¢ do tej funkcji
latami, pracujac w pionie rewi-
zyjnym mojej macierzystej —
Mazowieckiej Choragwi ZHP.
Po siedmiu miesigcach pracy
w CKR obdarzony jednogto-
$nie zaufaniem naczelniczki
ZHP oraz Gléwnej Kwatery
zostalem skarbnikiem Zwigzku
— te¢ funkcje petie od 15 lipca
2018 r.

To zaskakujacy scenariusz dla
wielu instruktorow, zwiaszcza
tych, ktorzy pamietaja ten
zjazd. Dla Ciebie rowniez?
Nie spodziewatem sig, ze zycie
napisze mi taki scenariusz, ale
gdy tak si¢ stalo, uzmystowi-
lem sobie i zrozumiatem dwie
bardzo wazne rzeczy. Pierwsza
z nich to prawda, ze cigzka,
rzetelna, efektywna praca
predzej czy pozniej zostanie
dostrzezona. Druga natomiast
wiaze si¢ z kontaktami inter-
personalnymi. Wazne, aby
utrzymywacé pozytywne relacje
z kazdym czlowiekiem, bez
wzgledu na poglady. Inaczej
wyglada wspoétpraca ludzi
usmiechajacych si¢ do siebie,
inaczej skonfliktowanych. Ja
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jestem otwarty na kazdego
cztowieka, wiec bardzo szybko
zaadaptowalem si¢ w moim
nowym $rodowiska pracy,
robig to, co lubie, i czerpig

z mojej pracy duzo satysfakcji
oraz motywacji do dalszego
dziatania.

Mowisz o dostrzezeniu Twojej
pracy. Przyblizmy wiec czy-
telnikom Twoja droge do tej
funkciji...

Jestem instruktorem Choragwi
Mazowieckiej. Moja przygo-
da z harcerstwem rozpoczgta
si¢ w roku 1978 w Szczepie
Druzyn im. Nguyen Van Troya
przy Szkole Podstawowej nr 1
w Plocku, w gromadzie zu-
chow, a nastepnie w 104 DH,
w ktorej bylem zastepowym.
Jednak mojg pasja byla praca

7 zuchami — bylem przybocz-
nym, a nast¢pnie druzynowym
druzyn zuchowych w Szczepie
im. Szarych Szeregow przy
Szkole Podstawowej nr 2

w Plocku. Petnitem funkcj¢ za-
stepcy namiestnika zuchowego
w Hufcu Plock. Zobowigzanie
instruktorskie ztozytem w roku
1985. Aktualnie poza funkcja
Skarbnika ZHP petni¢ funkcje
komendanta Krggu Instruk-
torskiego ,,Wataha” o profilu
puszczanskim oraz przewod-
niczacego Komisji Stopni
Instruktorskich Hufca ZHP

w Przasnyszu.

Czyli caly czas na pierwszej
linii...

Tak! Las to moje ulubione
miejce, w ktorym koncepcyjnie
rozwigzuj¢ wiele problemow,
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dlatego systematycznie uczest-
nicze w HAL i innych formach
aktywnosci na tonie natury,
wzmacniajac jednoczesnie

w mtodziezy poczucie potrzeby
kontaktu z przyroda. Co roku
w ramach HAL jestem komen-
dantem obozdw harcerskich,

w tym migdzynarodowych.
Wspétpracuje¢ z Ukraing oraz
Serbig.

A pozaharcersko?
Ukonczytem studia wyzsze

w Centrum Studiéw Samorza-
du Terytorialnego i Rozwoju
Lokalnego Uniwersytetu War-
szawskiego.

Swietnie, to tam, gdzie ja tez
skonczytem swoje pierwsze
studia. Pewnie bylo co$ da-
lej?

Tak, wyksztalcenie uzupetnia-
tem na Wydziale Prawa i Ad-
ministracji Uniwersytetu Miko-
taja Kopernika w Toruniu oraz
na Wydziale Nauk o Srodowi-
sku Uniwersytetu Jagiellon-
skiego w Krakowie. Posiadam
tez kwalifikacje pedagogiczne.
W przesztosci zwigzany bylem
zawodowo z sektorem finan-
sow publicznych, pracowatem
m.in. w izbach skarbowych

w Plocku i Warszawie oraz

w Ministerstwie Finansow.
Funkcje kierownicze zwigzane
z zarzadzaniem organizacja,
majatkiem i ich finansowaniem
petitem na Warszawskim Uni-
wersytecie Medycznym, w kto-
rym prowadzitem rownolegle
dziatalno$¢ dydaktyczng w za-
kresie organizacyjno-prawnych
aspektow nadzoru farmaceu-
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tycznego. Ostatnio pracowatem
jako zastepca dyrektora ds.
ekonomiczno-administracyj-
nych oraz pelnitem obowiazki
dyrektora w SPZOZ Gostynin.
No a teraz zawodowo jestem
skarbnikiem ZHP.

Jakie byly Twoje pierwsze dni
urzedowania jako skarbnika?
Specyficzne. Nowa funkcja
spadta na mnie w trakcie HAL
2018, podczas ktorej pelnitem
funkcj¢ komendanta obozu na
trzech turnusach. Musialem
wiec podzieli¢ czas i tak nim
zarzadzag, zeby pogodzi¢ obo-
wiazki harcerskiego wycho-
wawcy i skarbnika ZHP jedno-
czesnie. Udato si¢, choc¢ tatwo
nie bylo. Sierpien kojarze jako
nieustanne podrézowanie mig-
dzy Warszawg a Sobieszewem,
gdzie bratem udziat w Zlocie
ZHP. Od wrze$nia natomiast
zaczela si¢ cigzka praca z do-
kumentami, przejmowanie
funkcji od poprzednika, praca
w terenie. Skarbnik bowiem
nie tylko dba o bezpieczenstwo
finansowe organizacji, ale

i 0 majatek, ktory jest rozpro-
szony po catym kraju. Tym
samym pilnuje nie tylko dyscy-
pliny finansowej. Ja jestem ta-
kim czlowiekiem, ktory relacje
wypracowuje w bezposrednim
kontakcie, nie na podstawie
oceny 0sob trzecich. Oznacza
to, ze bardzo czg¢sto wyruszam
w teren, aby samodzielnie
porownaé wiedze ze stanem
faktycznym i poddac ten stan
odpowiedniej ocenie, a na jej
podstawie podja¢ stosowne

i wlasciwe dziatania.

Co udato sie osiagnac przez
te miesiace?

Zauwazy¢ nalezy, ze skarbnik
ZHP wykonuje swe zadania
przy pomocy stuzb finansowo-
-ksiggowych i to, co udalo si¢
osiggnac, jest sukcesem calego
zespotu. Na biezaco udaje si¢
bezproblemowo wdraza¢ w zy-
cie wszelkie zmiany w obowig-
Zujacym prawie, co w pionie
finansowym jest bardzo wazne.
Swiadezy o jego stabilnosci

1 transparentnosci. Dlugotrwa-
tym dziataniem, wymagajacym
udziatu skarbnikow choragwi,
bylo przeprowadzenie procesu
zmian w polityce rachunkowo-
sci ZHP w zgodzie z przepisa-
mi ustawy o rachunkowosci.
W wyniku dyskusji opracowa-
no trzy warianty tych zmian.
Byly one testowane w chorg-
gwiach, a nastgpnie wszyscy
skarbnicy podjeli decyzje

0 przyjeciu tego najlepszego,
odpowiadajacego wszelkim
standardom rozwigzania. Zo-
stato ono wprowadzone w zy-
cie i juz funkcjonuje w prakty-
ce. Udato si¢ sporzadzi¢ dobry,
konstruktywny budzet na rok
2019, ktory otrzymat pozy-
tywna opini¢ Rady Naczelnej

1 oczekuje na zatwierdzenie
przez Centralng Komisj¢ Rewi-
zyjna ZHP. Zainicjowane zo-
staly tez czynnosci zmierzajace
do usystematyzowania sprawy
opodatkowania wypoczynku
dzieci i mtodziezy w ramach
HAL i HAZ. Do tego dochodzi
oczywiscie szereg spraw wyni-
kajacych z codziennej dziatal-
nosci, nad ktéorymi pracujemy
kazdego dnia.



A sprawy majatkowe?

Tak jak powiedziatem wcze-
$niej, dziatania skarbnika ZHP
to nie tylko finanse, a szeroko
pojety nadzor nad majatkiem.
Skarbnik stoi na strazy zacho-
wania bezpieczenstwa majat-
kowego ZHP. Podejmowanych
jest wiele czynno$ci wynika-
jacych nie tylko z przepisow
wewngtrznych regulujacych
zasady nadzoru wtasciciel-
skiego, ale i z powszechnie
obowigzujgcego prawa, zmie-
rzajacych do normowania
stanu prawnego majatku, jego
eksploatacji itd. W ostatnim
czasie odbyty si¢ tzw. wizyty
gospodarskie w grupie ZHP,
ktérych celem byta ocena stanu
gospodarki finansowej i majat-
kowej. Obecnie rozpoczyna si¢
kolejny etap wizyt w jednost-
kach grupy ZHP, tym razem
rozszerzonych o udzial w nich
ksiggowych. Aktualnie tocza
si¢ dziatania w sprawie sktadu
rad nadzorczych i rad fundacji.
Przewidywane zmiany maja
na celu wprowadzenie do tych
ciat specjalistow posiadajacych
wiedze 1 ugruntowang praktyke
w prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej po to, aby popro-
wadzi¢ t¢ dziatalno$¢ wespot

z zarzadami w kierunku da-
jacym Zwigzkowi najwyzsze
zysKki.

A co mozesz powiedzie¢ o fi-
nansowaniu naszych dziatan?
Tu sie sporo zmienito...

Tak, dofinansowanie dzia-
alnosci z rzadowego pro-
gramu wsparcia organizacji
harcerskich i skautowych to

bardzo wazna sprawa. Nie
bede powielat tresci, o ktérych
informowata juz druhna Na-
czelniczka, ale potwierdzam,
ze program podzielony jest na
dwa duze zadania, tj. ksztal-
cenie i pracg wychowawcza
oraz wsparcie instytucjonalne.
Obecnie korzystamy z finanso-
wania zadania pierwszego, ale
w przysztosci beda ptynety do
nas $rodki na infrastrukture. To
wszystko jeszcze przed nami.
Ciesz¢ si¢ bardzo z otrzymane-
g0 wsparcia, ale mam tez nade
wszystko §wiadomos$¢ ogromu
pracy, jaki czeka w zwiagzku

z realizacjg tego programu ze-
spot skarbnika ZHP. W progra-
mie tym wystepujemy bowiem
jako organizacja, co oznacza,
ze $rodki finansowe wplywaja
do Gtownej Kwatry, stad sa
alokowane do choragwi, ktore
z kolei przekazujg je do niz-
szych szczebli struktury orga-
nizacji. Rozliczenia srodkow

z choragwi naptywaja do GK
ZHP i tutaj stuzby finansowo-
-ksiggowe dokonuja rozlicze-
nia zbiorczego w taki sposob,
aby organizacja kompleksowo
mogta rozliczy¢ projekt — co
jest wielkim wyzwaniem.

A jak wyglada Twoja wspot-
praca ze skarbnikami chora-
gwi?

Niewatpliwie strategiczne dla
ZHP jest to, ze po zjazdach

w choragwiach, ktore miaty
miejsce w 2018 r., mamy dzi$
grupe kompetentnych i zaanga-
zowanych skarbnikow — ludzi
gotowych do dziatania. To
dobrze wrézy na przysztosc,
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bo skarbnicy powinni mowic¢
jednym gltosem. W marcu orga-
nizujemy pierwsze w nowym
sktadzie szkolenie bilansowe
rozszerzone o zagadnienia dys-
cypliny finanséw publicznych.
ZHP jako organizacja korzy-
stajaca z finanséw publicznych
miesci si¢ w katalogu tych
podmiotow, ktorych dotyczy
odpowiedzialno$¢ za naru-
szenie dyscypliny finansowej,
stad zasadne wydaje si¢, aby te
wlasnie zagadnienia stanowi-
ly podstawe wiedzy kazdego
skarbnika.

Czy s3 jeszcze jakie$ sukce-
sy, o ktérych chcesz powie-
dziec? CoS, co cieszy skarb-
nika ZHP?
Nickwestionowanym sukcesem
jest zblizajacy si¢ ku koncowi
remont pomieszczen w siedzi-
bie Gtownej Kwatery (zajmo-
wanych przez jednostki pod-
legte skarbnikowi ZHP), ktory
rozpoczal si¢ we wrzesniu
2018 r. Jego efektem bedzie
zapewnienie odpowiednich wa-
runkow pracy stuzbom finanso-
wo-ksiegowym, spetniajagcych
obowigzujace standardy, co
zdecydowanie poprawi komfort
1 efektywnos¢ ich dziatania.

Cos na koniec?
Dziatajmy zatem, tworzac do-
bra histori¢ dla dobra ZHP!

Czuwaj! :)

Rozmawiat
hm. Grzegorz Calek
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ajd Odkrywcéw jest jedng
z najwiekszych harcerskich im-

prez organizowang przez ruch
programowo-metodyczny Programowy
Ruch Odkrywcow. Od 10 lat (w latach
2009-2015 jako Rajd Grunwaldzki)
stanowi niebanalng propozycje na spe-
dzenie czgsci harcerskiego lata.

Fundamentalnym celem kazdego ko-
lejnego rajdu jest poszukiwanie i pie-
legnowanie lokalnego dziedzictwa
kulturowego. Co roku proponujemy
harcerkom i harcerzom wizyte w innym
regionie Polski, zapraszajac ich do od-
krywania jego niezwykto$ci i poszuki-
wania $ladow historii. Wykorzystujemy
miejscowe tradycje i postacie lokal-
nych bohateréow, korzystamy z pick-
na przyrody i zagladamy do wiosek
i miasteczek, przez ktére wedrujemy.
Uczestnicy podczas rajdu poruszaja si¢
pieszo, rowerami, kajakami czy koleja
— wszystko po to, aby mozliwie najpet-
niej skorzysta¢ z bogactwa turystyczne-
g0 regionu.

Tegoroczna edycja Rajdu Odkryw-
cow odbedzie sie na Podlasiu Potu-
tnfowym — a wiec na terenie znajdu-
jacym si¢ administracyjnie na styku
wojewddztw lubelskiego, podlaskiego
i mazowieckiego. Taki wybdr miejsca
umotywowany jest okragla rocznica,
ktéra w tym i przysztym roku obcho-
dzimy. Sto lat temu migdzy innymi za
przyczyna wszczetych przez Rosjan
zbrojnych dziatan, majacych shuzy¢
szerzeniu rewolucji  komunistycznej
w calej Europie, rozpoczela si¢ woj-
na polsko-bolszewicka. Wyczerpane
wojna, na powrdt po 123 latach au-
tonomiczne spoteczenstwo polskie
zjednoczylo si¢ ponad podzialami po-
litycznymi, aby powstrzyma¢ najazd
Armii Czerwonej. Sposrdéd wydarzen
tego okresu w narodowej swiadomosci

najtrwalej zapisala si¢ bitwa warszaw-
ska, znana powszechnie jako ,,Cud nad
Wislg”, ta jednak byta dopiero kulmi-
nacyjnym epizodem wojny. Wczesniej
u stop niewielkich wiosek i miasteczek
Potudniowego Podlasia mialy miejsce
potyczki, ktorych $ladow bedziemy
szuka¢. Na samym rajdzie wszystko
dzieje si¢ naprawde — nie staramy si¢
przenie$¢ uczestnikOw w inne uniwer-
sum, nie przeprowadzamy symulacji
walk, nie zajmujemy si¢ inscenizacjami
inspirowanymi walkami na froncie czy
dwudziestoleciem mi¢dzywojennym.
Patrole bgda pracowac na prawdziwych
zrddlach i przestankach historycznych,
konfrontujac je ze wspolczesnym ob-
razem rejonu Polski, ktéry harcerze
beda przemierza¢ — dawnego $wiadka
znamiennych bitew wojny polsko-bol-
szewickiej — oraz z obecnym stanem
wiedzy jego mieszkancow, a wicc ze
$wiadomoscig zbiorowa spotecznosci
lokalne;.

Na podstawie wiedzy historycznej na
temat miejsc walk ustalono granice




obszaru, po ktérym wedrowaé beda
uczestnicy rajdu. Przez wyznaczony te-
ren wiedzie dziewig¢ tras przygotowa-
nych tak, aby uwzgledniaty mozliwosci
i potrzeby harcerzy, harcerzy starszych
i wedrownikow. Jedynie trasa zuchowa
odbywa si¢ stacjonarnie — jej uczestni-
cy przez siedem dni pozostaja w Ra-
dzyniu Podlaskim, odkrywajac jego
zakamarki i tam poznajac wydarzenia
polskiej rzeczywistosci. Harcerki i har-
cerze na pozostatych trasach maszerujg
przez Podlasie Potudniowe, zatrzy-
mujac si¢ w poblizu jednego z pol bi-
twy 1 otrzymujac za zadanie mozliwie
najprecyzyjniejsze dookreslenie jego
lokalizacji. To misja hezprecedenso-
wa — nikt wczesniej nie podjat sie
doktadnego wskazania miejsc po-
szczegolnych walk! Uczestnicy otrzy-
majg starannie dobrane, pewne zrodla
historyczne w postaci starych map,
zapiskow 1 dziennikéw uczestnikow
walk czy rozkazéw wojskowych. Beda
réwniez prowadzi¢ samodzielny zwiad,
rozmawiajac z mieszkancami, doko-
nujac wizji lokalnej i analizujgc teren.

{
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Nadrzedng zasada rajdu jest kooperacja — kazdy z patroli wy-
konuje wlasne, niepowtarzalne zadanie, pozyskujac unikal-
ny zestaw informacji. Wspotpraca przy zlozeniu i potaczeniu
tych informacji podczas wspolnych konsultacji wszystkich
uczestnikdw trasy ma prowadzi¢ do wskazania szczegotowej
lokalizacji miejsca bitwy. W wyznaczonych punktach stang
pamiatkowe tablice, do szerszego grona odbiorcéw trafig fil-
miki prezentujace dziatania harcerzy, a na mapy terenu zo-
stang naniesione schematy przebiegu walk.

Zasada wspotpracy jest niewatpliwie szczegdlnym wyrdz-
nikiem Rajdu Odkrywcow. Trudno wiasciwie wyobrazié
sobie harcerska imprez¢ pozbawiona zupehie rywalizacji.
Przeciez juz samo stowo ,,rajd” sugeruje wyscig, ktory wy-
grywa najszybszy, najsprawniejszy. Jednak nie znajdzie-
cie w programie RO zawodow, turniejow, konkurséw, mi-
strzostw czy igrzysk. Chcemy udowodnié, ze mozliwe jest
wyjscie poza stymulujacy entuzjazm i mobilizacje schemat
oparty na konkurencji. Mato tego, chcemy pokazaé, ze ko-
operacja réwniez moze ekscytowac i napgdza¢ do dziatania.

W ten sposdb wszyscy uczestnicy majg swoj udziat i swoje
zastugi w osiggnieciu wspolnych celéw, bardzo ambitnych,
bo przeciez zdobywanych skumulowanymi sitami. Partne-
rami majg sta¢ si¢ rowniez uczestnicy i cztonkowie obstugi
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tras — ci ostatni nie prowadzg patroli jak
po niewidzialnym sznurku wzdhuz kre-
tych $ciezek wyimaginowanego, sobie
tylko znanego $wiata, ale wraz ze swo-
imi podopiecznymi szukaja nowych
faktow, sktadaja informacje i dokonujg
odkry¢. Lokalizowanie miejsc poty-
czek odbywa sie ,.tu i teraz”: obstuga,
przygotowawszy ramy dziatania i do-
konawszy szczegétowego rekonesan-
su, zaprasza uczestnikow do wspdlnej
eksploracji terenu, przeprowadzania
zwiadow 1 poszukiwania odpowiedzi.
Patrole dziataja réwnolegle, otrzymu-
ja jedyne w swoim rodzaju zadania
i s3 odpowiedzialne za dziatania, kto-
rych nie podejmuje nikt inny. Spojne
koncowe rezultaty sa zatem mozliwe
tylko przy zaangazowaniu wszystkich
uczestnikow.

Zalezy nam na krzewieniu $wiadomosci
historycznej nie tylko wérdd harcerek
i harcerzy, lecz takze wsrod spotecz-
nosci mieszkajacej na terenach, ktére
byly $wiadkiem dziejowych zdarzen.
Chcemy promowa¢ dume z lokalnego
dziedzictwa kulturowego, zachwycad
dzieci i mtodziez unikalnym picknem
kolejnych skrawkow Polski i korzystac
z ich waloréw przyrodniczych. Dzigki
entuzjazmowi i wrazliwosci uczestni-
kéw to niezwykte doswiadczenie moze
wzbogaci¢ bardzo wiele 0sob.

pwp. ANNA PLACZEK

CZLONKINI KOMENDY RAJDU ODKRYWCOW 2019
DS. PROGRAMU

<> | ODKRYWCOW
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Wszyscy wiemy, ze rybak,

aby ztowic¢ dobra rybe,

zaktada na haczyk takiego robaka,
ktory jest atrakcyjny dla ryby.

Od lat ta metafora jest uzywana
przez harcerskich wychowawcow,
by podkresli¢, ze program harcerski
powinien by¢ atrakcyjny

dla cztonkéw organizacji

— zuchow, harcerek i harcerzy.



rzypomniatem sobie ten
P truizm podczas niedaw-

nego spotkania, w ktorym
brali udziat przedstawiciele
kilku organizacji skautowych
z Europy, a ktorzy prezentowali
program wychowawczy swoich
organizacji. Program, czyli ca-
losciowo ujete systemy stopni,
sprawnosci, odznak, ktore defi-
niuja, co harcerze/skauci robia
w organizacji. To, co przykuto
moja uwage, to fakt, ze poszcze-
gblne systemy wprawdzie rdznig
si¢ czy to sposobem organizacji,
czy mechanizmem zdobywania
stopni lub odznak, czasem tez
terminologia, ale wszystkie
mialy jedna wspdlna ceche.
Wszystkie sa bardzo atrakcyj-
nie, dobrze przygotowane, wy-
dane w materiatach bardzo do-
brej jako$ci i napisane prostym
jezykiem. Czytajac je, chciato

si¢ niemal natychmiast wstac¢
od stohu i zacza¢ wykonywac
zawarte w nich zadania oraz
szuka¢ kogos, kto je zaliczy.

Okazuje sie, ze gdzie$ na
Swiecie sa proste systemy, do
zrozumienia ktorych wystarczy
rzut oka na poster lub jakis dia-
gram obrazujacy system oraz
krotka instrukcja.

Tymczasem w réwnoleglej rze-
czywistosci instruktorzy ZHP
§ciagaja z internetu megabajty
plikéw pdf zawierajacych
mnostwo dokumentow: uchwat,
podstaw, rozkazéw, odznak,
zasad pracy, kodeksow, regu-
laminéw, matryc, systemow
pracy z tym czy z tamtym, aby
moc robi¢ dobre harcerstwo.
Mam czasem refleksje, ze zbyt
dostownie zrozumielismy stowa

POD ROZWAGE

Jana Pawta II: ,Nie czyncie
skautingu zbyt prostym” i kom-
plikujemy go do granic moz-
liwosci. Oczywiscie, koledzy

z innych organizacji tez majg
uchwaty, regulaminy, decyzje,
ale mam wrazenie, ze sg one
schowane na jakims$ backstagu.
Na pierwszej linii sa fajne,
przyjemne, czytelne materia-
ty programowe, podczas gdy
my mamy skany i kserokopie
materialow, o ktérych nikt nie
pomyslat, zeby byty opraco-
wane w sposob przyjazny dla
harcerza. Nie pomyslal, ze regu-
lamin czy opis sprawnosci ma
by¢ atrakcyjny dla ryby, a nie
dla rybaka.

Whbrew pozorom ten problem
nie dotyczy tylko harcerzy. Bo
przeciez organizacja mogtahy
hyé atrakcyjna réwniez dla
instruktorow. Ryba, ktora ma
potkna¢ haczyk harcerstwa,

to nie tylko 12-letni harcerz,
ale to rowniez (a moze przede
wszystkim) na przyktad 32-let-
ni kandydat na druzynowego.
Harcerstwo, w ktorym trzeba
przebijac si¢ przez tysigce stron
dokumentéw wewnetrznych,
wecale nie jest proste. Zagubili-
$my si¢ wewnetrznie w prostej
wierze, ze wprowadzajac jakas
regulacje, dokonujemy realnej
zmiany w organizacji. I za-
rzuciliSmy Zwiazek kolejnymi
dokumentami, ktorych liczha
powoduje, ze przecietny in-
struktor nie jest w stanie ich
wszystkich ogarnag. I jeszcze
zeby te dokumenty popychaty
nas do przodu, moze tatwiej
byloby znies¢ ich ogrom. Ale
mam nieodparte poczucie, ze
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niektore regulacje niewiele
wnosza w funkcjonowanie or-
ganizacji.

Wezmy taki Kodeks instruk-
torski, na ktérego opracowanie
poswigecilismy jakie$ dwa lata
pracy i kilkadziesiat spotkan,

a co za tym idzie, straciliSmy
ile$ energii i pieni¢gdzy na rezer-
wacje sal, wydatki na obiady,
kawe, koszty podrdzy, na koniec
— czas sporej grupy ludzi, ktorzy
pracowali nad dokumentem.
Czy nasza organizacja mogtaby
dalej funkcjonowa¢ bez Ko-
deksu instruktorskiego? Czy

jej jakos¢ poprawita si¢ dzigki
istnieniu tego dokumentu? Czy
Kodeks instruktorski zmienit ja
na lepsze?

Nasz Zwigzek powinien by¢
atrakcyjny dla harcerza, ale
powinien hy¢ atrakcyjny
takze dla druzynowego, dla
namiestnika, komendanta huf-
c¢a. Kadra tez chce by¢ dobrze
zarzadzana, a elementem tego
zarzadzania jest rowniez kultura
prawna organizacji, a wiec jej
dokumenty. Tak jak instrumenty
metodyczne powinny by¢ czy-
telne, jasne, proste dla harce-
rza, tak dokumenty regulujace
prace organizacji powinny by¢
czytelne proste i zrozumiate
dla instruktorow. Atrakcyjne!
Wtedy moze tez tatwiej bedzie
nam pozyskiwa¢ kadre i moze
jej praca bedzie efektywniejsza,
mniej frustrujgca, wykonywana
z wickszym zapalem.

A za rogiem kolejne litry kawy

wypijaja tegie gtowy, siedzac
kolejny weekend nad opraco-

26 Wy 2019

waniem wskaznikéw do mier-
nikow strategii ZHP. Drukarki
na kolejnych spotkaniach kolej-
nych zespotow wypluwaja ryzy
papieru. Ksiegowi organizacji
przyjmuja kolejne faktury za
sale, obiady, koszty podrdzy,
instruktorzy zarywaja kolejne
weekendy zamknigci w kregu
wokot rzutnika.

Zambknigcie prob instruktor-
skich w niektérych wypadkach
wymaga zebrania materiatu
poréwnywalnego do pracy
magisterskiej, a w publicystyce
uzywa si¢ sformutowania ,,pro-
fesor harcerstwa”. Na naszych
oczach harcerstwo si¢ kom-
plikuje, obrosto niewyobra-
2alng liczha papierdw, a setki
instruktordw sg zaangazowane
w dziatania biurokratyczne,
ktére nie maja nic wspolnego

z wychowaniem i ktore w zaden
sposob nie ulepszaja naszej
organizacji. Czy dzigki tym
dziataniom Zwigzek Harcer-
stwa Polskiego bedzie bardziej
atrakcyjny dla uczestnikéw i dla
kadry?

Chcialbym, zeby$my zrozumie-
li, ze im prostsze narzedzia,
im bardziej przejrzyste zasady,
im wiecej porzadku wokot

nas — tym lepsza jako$¢ pracy
i dziatania kadry. Ze moze
szwedzka sztuka zycia, czyli
lagom powinna dotkna¢ tez do-
kumenty i zasady pracy z doku-
mentami w naszej organizacji.
Bo na koniec dnia okazuje sie,
7€ mniej znaczy wigcej.

HM. RAFAL KLEPACZ

100-LECIE

NA FALACH ETERU

Z OSTATNIEJ CHWILI

Podczas Gali Dnia
Mysli Braterskiej 2019
akcja tacznosciowa

z okazji 100. rocznicy
odzyskania przez
Polske Niepodlegtosci
otrzymata
Wyrdznienie
.Niezwyczajne
$Swietowanie 100.
rocznicy odzyskania
Niepodlegtosci”



rzez caty 2018 rok harce-
P rze-tacznosciowcy praco-

wali w eterze pod specjal-
nymi znakami wywolawczymi
zawierajacymi w sobie liczbg
100. Akcja ta, poczatkowo
organizowana zupehie sponta-
nicznie na poziomie harcerskich
klubéw tacznosci, z czasem
przybrata konkretne formy
organizacyjne, koordynowane
przez hm. Marka Ruszczaka
i hm. Piotra Stanistawskiego.

I tak harcerze z Poznania (HKL
SP3ZAC) przez caty rok pra-
cowali dla upamigtnienia setnej
rocznicy powstania wielko-
polskiego, a w grudniu 2018 r.
zainspirowali akcje dyplomowa
i zorganizowali zawody krotko-
falarskie dla upamigtnienia tego
wydarzenia. Wziat w niej udziat
klub SP3ZBY z Pity.

Trzy kluby harcerskie z War-
szawy zorganizowaly mi¢dzy-
narodowa akcj¢ dyplomowa dla
uczczenia stulecia powstania
ZHP (rocznica zjazdu lubelskie-
g0). W trakcie roku dolaczyly
do nich stacje klubu z Choragwi
Slaskiej, harcerze z Wadowic
oraz instruktorzy-seniorzy z Lu-
blina.

WYROZNIENIE
+NIEZWYCZAJINE SWIETOWANIE
100. ROCZNICY ODZYSKANIA
NIEPODLEGLOSCI”

zorganizowana przez

SRODOWISKA HARCERSKICH
KLUBOW £ACZNOSCI

"

Dzien Mysli Braterskiej 2019

otrzymuje
AKCJA tACZNOSCIOWA Z OKAZJI
100. ROCZNICY ODZYSKANIA PRZEZ
POLSKE NIEPODLEGLOSCI

Szes$¢ klubow wystartowato

3 maja 2018 r. z akcja dyplo-
mowa ,,Niepodlegta”, w ktorej
upamigtniano osoby szczegdlnie
zastuzone dla ZHP, a zarazem
dla odzyskania niepodleglosci
(marszatek Jozef Pitsudski,
gen. Jozef Haller, gen. Mariusz
Zaruski, Olga Drahonowska-
-Matkowska, Andrzej Matkow-
ski, kpt. Wiadystaw Nekrasz).
Dyplom, wymagajacy nawia-
zania tacznosci ze wszystkimi
szescioma stacjami, wydawat
Wydziat Wsparcia Specjalnosci
GK ZHP. Ta akcja zakonczy si¢
dopiero 3 maja 2019 1.

Niezaleznie pracowat pod zna-
kiem okolicznosciowym HKLE
SP9ZCF z Katowic. Wszystkie
kluby potaczyty swoje wysitki
i przystapity jako aktywatorzy
do akcji Polskiego Zwigzku
Kroétkofalowcéw ,,Pracujemy
dla Niepodlegtej”.

Efekty dziatan to m.in.:

— okoto 40 tysiecy nawigza-
nych tacznosci z amatorami
radia na calym $wiecie;

— drugie miejsce stacji SO-
100ZHP w$rod aktywato-
row dyplomow ,,SP-100”

i, Jubileuszowego ...”;

SPECJALNOSCI 100-LECIE

— prawie 250 dyploméw ,,100
lat ZHP” wydanych krot-
kofalowcom z 35 panstw
Europy i Azji;

— ponad 50 dyplomoéw ,,Nie-
podlegta” wydanych radio-
amatorom polskim (to si¢
jeszcze zwigkszy do konca
akcji);

— kilkaset dyploméw krotko-
falarskich z innych panstw
i organizacji, zdobytych
przez stacje harcerskie
(SN100ZHP — 250 dyplo-
mow, SO100ZHP — 190 dy-
ploméw, HF100ZHP — 150
dyplomow);

— dobra wspotpraca srodowi-
ska harcerskiego z Polskim
Zwigzkiem Krotkofalow-
cOw, co zaowocowalo
przyznaniem ZHP w dniu
1 grudnia 2018 r. Ztotej
Odznaki Honorowej PZK;

— promocja Polski oraz har-
cerskiej tacznosci w §rodo-
wiskach krotkofalarskich
na catym $wiecie (portale
radioamatorskie, prasa fa-
chowa, obrot specjalnych
kart potwierdzen tacznosci
tzw. QSL-kart);

— uaktywnienie srodowiska
harcerzy-tacznosciowcow
i sprawna koordynacja ini-
cjatyw oddolnych.

W opisywanych dzialaniach
brato udziat 15 $rodowisk z 10
choragwi oraz z Gtéwnej Kwa-
tery — tacznie okoto 50 instruk-
toréw, starszyzny i wolontariu-
szy — sympatykéw ZHP.

HM. MAREK RUSZCZAK
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®
Akeja dla zwierzat

Organizacja Pozytku Publicznego

d roku 2005 pracuj¢ etatowo w Fundacji
OMiqdzynarodowy Ruch na Rzecz Zwie-

rzat Viva! Petlni¢ w niej funkcje wicepre-
zesa 1 cztonka zarzadu. Od 2006 r. jestem takze
dyrektorem zarzadzajacym miesigcznika ,,Vege”.
Do tych funkcji doprowadzito mnie do§wiadcze-
nie harcerskie i poczucie odpowiedzialnosci za
otaczajacy nas $wiat. Dodatkowo bardzo waz-
ne byto dla mnie wykonywanie pracy, ktéra ma
glebszy sens — gdzie podejmowane dziatania maja
realny efekt i s3 zgodne z moimi przekonaniami
oraz warto$ciami.

Fundacja Vival w Polsce powstata z inicjaty-
wy Juliet Gellatley, ktora uwazana jest za jedna
z najbardziej skutecznych aktywistek dziatajacych
na rzecz praw zwierzat. W 1994 r. zalozyta ona
organizacj¢ z siedzibg w Wielkiej Brytanii i roz-
szerzyta jej dziatalno$¢ na Stany Zjednoczone
i Polske. Viva!l Akcja dla Zwierzat w Polsce zo-
stata powolana przez Juliet na potrzeby realizacji
kampanii ,,Nie w moim imieniu”. To wlasnie na-
sza fundatorka, zajmujac si¢ tematem transportu
koni na rzez, postanowita rozpoczaé prace w kra-
ju, gdzie ta droga si¢ rozpoczyna. Znalazta w Pol-
sce dwie osoby, dla ktorych ten temat byt wazny,
i z ich pomoca zrealizowala pierwsze dziatania
kampanii. Kampania ta stata si¢ najwigksza i naj-
bardziej rozpropagowang akcja prowadzong przez
naszg fundacje. Kampania ,,Nie w moim imieniu”

2 Wy 2019

otrzymata nagrode za efektywnos$¢ w Konkursie
Spoteczny Program Roku 2002. Do naglo$nienia
sprawy udato si¢ pozyska¢ Brigitte Bardot i jej
fundacj¢ oraz Paula McCartneya. Obecnie kam-
pania realizowana jest pod nazwa ,,Ratuj konie”
i oprocz dziatan informacyjnych zajmuje si¢ bez-
posrednim ratowaniem koni przez rzeznig oraz
tematem koni pracujacych, np. w zaprzggach wio-
zacych turystow nad Morskie Oko.

W 2004 1. rozpoczelismy kolejng kampanie ,,Kwik
Rozpaczy”, dotyczaca przemystowego chowu
zwierzat (obecnie realizowana pod nazwa ,,Stop-
klatka), a w 2005 — kampani¢ informacyjna ,,Ra-
tuj foki”, dotyczaca corocznego zabijania podczas
polowan w Kanadzie kilkuset tysigcy foczych
szczeniat. W roku 2006 uzyskalismy status organi-
zacji pozytku publicznego — jestesmy samodzielni
finansowo. Dzi§ nasza fundacja prowadzi kilka-
nascie kampanii na rzecz zwierzat, m.in.:
 ,,Ratuj konie” ratujkonie.pl — dotyczaca wa-
runkow transportu i sprzeciwiajaca si¢ wy-
wozom koni na rzez.
» ,Stopklatka” stopklatka.org — dotyczaca
skutkéw hodowli przemystowej zwierzat
i oddziatywania na srodowisko oraz zdrowie
ludzi.
* L Antyfutro” antyfutro.pl — informujaca
o warunkach hodowli i uboju zwierzat futer-
kowych.




,.Biate kltamstwa” facebook.com/bialeklam-
stwa — dotyczaca powszechnych praktyk
w hodowlach krow mlecznych i obalajaca
mity na temat mleka.

,Bezkrwawe Swicta” krwaweswieta.pl — do-
tyczaca okrutnego przetrzymywania i uboju
ryb w okresie $wiagt Bozego Narodzenia.
»Adopciaki.pl” adopciaki.pl — umozliwiaja-
cg adopcje psoéw i kotow.

»Zagingl Dom” zaginaldom.pl — prowadzaca
zbidrki na potrzebujace zwierzeta.

»Wybierz Miska” wybierzmiska.pl — majaca
na celu pomoc schroniskom w adopcji bez-
domnych zwierzat oraz promujaca steryliza-
cje¢ jako najskuteczniejszg metode zapobie-
gania bezdomnosci.

,»Cyrk bez zwierzat” cyrkbezzwierzat.pl —
majaca na celu wprowadzenie zakazu wyko-
rzystywania zwierzat w cyrkach.

,»Viva Zdrowie” zdrowie.viva.org.pl — pro-
mujaca zdrowy styl zycia poprzez eduka-
cje.

,Zostan wege” zostanwege.pl — prezentu-
jaca informacje na temat diety weganskiej
i wegetarianskiej.

»Znak V” znakv.pl — prowadzimy certyfika-
cj¢ produktow oraz ustug skierowanych do
0sob, ktore §wiadomie eliminujg lub ogra-
niczaja w swoim zyciu sktadniki pochodze-
nia zwierze¢cego oraz wybierajg te produkty,

SPOLECZNE KONTEKSTY

ktére nie byly na zadnym etapie produkcji
testowane na zwierzetach.

* ,,NO TEST” www.notest.pl — majaca na celu
zaprzestanie przeprowadzania badan labora-
toryjnych na zwierzgtach.

» Ratuj zwierzeta” ratujzwierzeta.pl — majaca
na celu interwencje w przypadkach znecania
si¢ nad zwierzgtami, prowadzenie poste-
powan sadowych w przypadkach tamania
Ustawy o ochronie zwierzat.

Dziatania naszej fundacji maja na celu poto-
zenie kresu okrucienstwu wobec zwierzat oraz
budowanie $wiadomosci spotecznej opartej na
wspotczuciu i odpowiedzialnesci. Koncentru-
jemy si¢ na akcjach promujacych wegetarianizm
i chronigcych prawa zwierzat. Regularnie pro-
wadzimy kampanie informacyjnie dotyczace hu-
manitarnego chowu zwierzat i poszanowania ich
zycia. Nasze dzialania opieramy na wiarygodnych
zrédtach, badaniach i dowodach naukowych. Pro-
wadzimy je przy szerokim poparciu oraz aktyw-
nym uczestnictwie ludzi sztuki, kultury i mediow.

Wspieramy dzialania na rzecz pomocy i opieki
nad bezdomnymi zwierzetami, porzuconymi lub
okrutnie traktowanymi — w tym celu wspotpracu-
jemy ze schroniskami dla zwierzat i innymi orga-
nizacjami. Zachecamy tez do adopcji bezdomnych
zwierzat. Prowadzimy interwencje w przypadkach
znecania si¢ nad zwierz¢tami i uczestniczymy
w sprawach sadowych przeciwko ich oprawcom.

Dla realizacji jednego z celow statutowych, jakim
jest propagowanie zdrowego stylu zycia, w ramach
dziafalnosci statutowej odplatnej wydajemy ma-
gazyn ,Vege”. Miesiccznik adresowany jest do
wszystkich o0sob, ktorym zalezy na zwierzetach,
srodowisku i wlasnym zdrowiu. W ,,Vege” publiku-
jemy porady dietetykow i lekarzy na temat zdrowej
diety, przepisy, wywiady ze stawnymi wegetariana-
mi oraz artykuly o zwierzetach i ekologii. Realizu-
jemy rowniez program ,,Zostan wege na 30 dni”,
gdzie kazda osoba zainteresowana zmiang diety
otrzymuje wsparcie w postaci porad, gotowych ja-
dlospisow i przepisdw na petnowarto§ciowe dania
ro$linne. W tym programie wzigto juz udziat ponad
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130 tysiecy 0sob i ponad potowa z nich de-
klaruje che¢ statej zmiany diety.

Skupiamy rowniez osoby, ktorym nie jest
obcy los zwierzat. Stale staramy sie roz-
wijaé sie¢ grup lokalnych i pozyskiwaé
nowych wolontariuszy. Obecnie jest ich
juz ponad 1000! Nasze dziatania kon-
centrujg si¢ na wsparciu akcji lokalnych
na rzecz zwierzat — w ramach fundacji
dziatata 27 grup zrzeszajacych wolonta-
riuszy bezposrednio otaczajacych opieka
zwierzeta bezdomne i wolnozyjace oraz
prowadzacych domy tymczasowe, gdzie
zwierzeta czekaja na nowe domy adop-
cyjne. Grupy fundacji tylko w ubiegtym
roku otoczyly bezposrednig opieka ponad
4000 zwierzat.

Oprécz bezposredniej pomocy zwierze-
tom prowadzimy kampanie informa-
cyjnie oraz organizujemy akcje uliczne,
wyktady, warsztaty kulinarne promujace
prawa zwierzat i diet¢ roslinng. Robimy
wszystko, aby nasze akcje obejmowaty
calg Polske, a nie tylko Warszawg.

Ciagle si¢ rozwijamy, podejmujemy nowe
wyzwania i staramy zmienia¢ na lepsze
otaczajacy nas $wiat. Chcemy pozosta-
wi¢ go lepszym i bardziej przyjaznym
wszelkim zywym stworzeniom. Ghcemy,
zeby ludzie stali sig bardziej wrazliwi na
Srodowisko i na to, co moga dla niego
zrobié. Od nas tak naprawde zalezy, jaki
ten $wiat bedzie w przysztosci i jaki $lad
odci$niemy na tej drodze.

HM. ANNA ZIELINSKA

LEPIEJ
ZROBIC
COKOLWIEK

epiej zrobi¢ cokolwiek niz nie zrobié nicze-

I go! Tak powinien brzmie¢ pelen tytut tego

tekstu, ale krotkie tytuly podobno bardziej

zachecaja do czytania. O co chodzi, jakie ,,cokol-

wiek” lepiej zrobi¢? O tym oczywiscie na koncu,
na poczatek maty kacik czytelniczy.

Od dhtuzszego czasu ros$nie popularnos¢ ksigzek
izraelskiego autora Yuvala Noaha Harariego. Sku-
pi¢ si¢ na jednej z nich, najbardziej popularne;j:
»oapiens. 0d zwierzat do bhogow”. Oryginalny
podtytut ,,A Brief History of Humankind” moéowi
wiecej niz polskie tlumaczenie, bo w ksigzce
przedstawiona jest wlasnie skrocona historia ro-
dzaju ludzkiego (tac. homo) i kolejnych gatunkow
czlowieka, w tym oczywiscie ,,zwycigskiego”
homo sapiens. Zwycigskiego, poniewaz historia
rozwoju biologicznego, ekspansji terytorialne;j,
wspolistnienia z innymi gatunkami, historia zdo-
byczy technicznych i tworzenia systemdéw spo-
tecznych prowadzi witasnie do dominacji homo
sapiens, czyli cztowieka rozumnego.

Przedstawiona przez autora historia to nie tylko
zbidr faktow, to rowniez wszechobecny, oryginal-
ny komentarz Harariego, w ktorym z niezwyktym
polotem dyskutuje on z dziejowa rolg tak donio-
stych zjawisk, jak religia, koncepcja panstwowo-
$ci, spoteczna hierarchia, nauka, polityka, wptyw
czlowieka na $rodowisko. Ten ostatni spotyka si¢
z najsurowszym, ale niezwykle precyzyjnym osa-
dem: pojawienie si¢ i rozwdj populacji cztowieka
rozumnego pociagnat za soba wygini¢cie ogrom-
nej liczby gatunkow zwierzat i roslin, degradacje
przyrody nieozywionej, zanieczyszczenia, zmia-
ny klimatu. Autor przedstawia niemalze apoka-
liptyczny obraz naszej planety jako bezposredni



rezultat zagospodarowania jej kazdego zakatka
przez cztowieka. Harari Smialo wybiega w przy-
sztos¢, kreslac kilka dobrych i ztych scenariu-
szy (wigcej miejsca tej tematyce autor poswigca
w ksigzce ,,Homo Deus. Krotka historia jutra” —
w tym przypadku przeklad tytutu jest dostowny),
nie pozostawiajac cienia watpliwosci, ze droga,
ktérg ludzkos¢ kroczy od zarania swoich dziejow
do dzisiaj, jest nieSwiadomym, ale zdecydowa-
nym wyborem zlego scenariusza.

Autor poshuguje si¢ dostownymi przyktadami,
czgsto wywolujac u czytelnikow szok, podajac
na przyktad paradoksalny rozdzwick pomig¢dzy
rosnacg liczba osobnikéw niektdrych gatunkow
krow, owiec czy drobiu (wielomiliardowa popu-
lacja $wiadczy o swego rodzaju ,,sukcesie” gatun-
ku) a katastrofalnymi warunkami jako$ciowymi
ich zycia, na ktore sktada si¢ maszynowe karmie-
nie, masowa eksterminacja meskich osobnikow
kurczat (nie znosza jajek, musza ginac), hodow-
la bydta w klatkach uniemozliwiajacych nawet
najmniejszy ruch (zeby steki byly mickkie!) albo
intensywne zapladnianie kroéw i usuwanie ptodow
tylko po to, zeby zintensyfikowaé produkcje mle-
ka. Toutes proportions gardées — system produkcji
zywnoS$ci nasuwa najgorsze skojarzenia z siecig
niemieckich i radzieckich obozoéw koncentracyj-
nych. Roznice sg dwie: liczba istnien gingcych po
to, zeby sklepowe potki uginaty si¢ od zywnosci
jest wielokrotnie wigksza od liczby ludzkich ofiar
obozoéw $mierci, a poza tym dzieje si¢ to teraz. Te-
raz, w XXI wieku, w epoce nauki i humanizmu,
epoce indywidualizmu i afirmacji zycia. Przy-
ktadow mowigcych nie tylko o zwierzgtach jest
w ksigzce ,,Sapiens” wielokrotnie wigcej.

Po co to wszystko? Zeby otworzy¢ oczy. To
nienapisana, ale niewatpliwie prawdziwa inten-
cja izraelskiego autora, najbardziej elementarna
przyczyna podj¢cia tak trudnego tematu i napisa-
nia ksigzki, ktora skutecznie realizuje ten zamyst.
O ,.Sapiensie” duzo si¢ dyskutuje — na zywo,
w internecie, na tamach gazet. Pojawil si¢ nawet
swoisty wyscig, kto lepiej zrozumie koncept i raz
jeszcze stresci go jak najprostszym jezykiem. (To
dodatkowa funkcja tej lektury — cheé¢ nazywania
wszystkich i wszystkiego po imieniu, szczerze do
bolu, bez metafory, bez owijania w bawelng). Naj-

FELIETON PAWLA CHM.

lepszym dowodem wysyp internetowych deklara-
cji, ze warto podjac trud przeczytania tego dzieta
w oryginale, wyszukiwanie bledow w tlumacze-
niu, rozszyfrowywanie kazdego szczegoéhu tekstu
oraz ilustracji.

Czas na harcerstwo. Dla nas, instruktorow,
wniosek powinien by¢ jasny — wykorzystajmy
ten moment, kiedy mamy wptyw na ksztattowa-
nie dzieciakow i zapalmy w ich umystach czer-
wong lampke: naturalny $§wiat umiera, odchodzi
w zastraszajacym tempie, ludzkos¢ stoi nad prze-
pascia, konczy si¢ zasob czystej wody, czyste po-
wietrze jest juz w zasadzie dobrem luksusowym,
trudno o migso bez mikroczastek plastiku, brakuje
zywnos$ci roslinnej wolnej od ingerencji genetycz-
nej. Co moze zrobi¢ wielomilionowy ruch, ktory
jest dumny ze swoich puszczanskich korzeni? Co
moze zrobi¢ ponad stutysigczna organizacja, kto-
ra z t3 samg dumg deklaruje mitos¢ do przyrody
i chec ciagglego jej poznawania? Moze odpowiedz
jest prosta — w swoim dziataniu zwickszy¢ nacisk
na budowanie $wiadomosci zgodnego, harmonij-
nego wspoltrwania z przyroda. Zmiana nawykow
zywieniowych, rezygnacja z plastikowych opako-
wan, kierowanie si¢ kilkoma prostymi zasadami,
to jest wlasnie to ,,cokolwiek”, ktore jest lepsze od
nierobienia niczego.

Nie jestem obecnie bardzo aktywnym uczest-
nikiem zycia ZHP, ale pobiezna obserwacja poka-
zuje, ze obecny w naszej organizacji ruch ,,.Leave
no trace”, spisane nawet (bardzo trafnie!) zasady
etyki srodowiskowej, sa tylko trendem, jednym
z wielu nurtéw, niektorzy nawet mowia, ze to spe-
cjalnos¢ — czyli co$, co mozna sobie wybrac, ale
nie trzeba. Czy rezygnujac z tego elementu harcer-
skiego wychowania mozna mowié, ze prawidto-
wo wypeliamy naszg misje? Czy instruktor, kto-
ry rezygnuje z etyki §rodowiskowej w programie
wychowawczym druzyny (bo to by¢é moze malo
atrakcyjne?) na pewno jest ,,Swiadomym wycho-
wawcg”’? Pytan jest tak wiele, liczba znakow na
famach ,,Czuwaj” ograniczona, a odpowiedzi sg
prostsze niz moze nam si¢ wydawac.

HM. PAWEL CHMIELEWSKI
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arzec 1969 roku. W rozkazie Komen-
Mdanta Choragwi Warszawskiej pojawia

si¢ informacja mita mojemu sercu — zo-
staje mianowany harcmistrzem. M6j komendant
hufca wrecza mi czerwong podktadke pod krzyz
harcerski. T¢ podktadke mam do dzi$§ — trzymam
ja w domowym sktadziku pamiatek. Zuzyta si¢
bardzo, nie wygladataby pod krzyzem zbyt repre-
zentacyjnie.

Tak, to juz mingto pot wieku od chwili, gdy zo-
stalem owym mistrzem harcow. Szmat czasu...
I dla niektorych to niezrozumiate — caty czas je-
stem w czynnej stuzbie. Takiej autentycznej, nie
na zapleczu — wytacznie w kregu senioréw czy
komisji historycznej. Mozna powiedzie¢ — caty
czas, bez ani jednego dnia przerwy, na pierwszej
linii. Mozna byto? Mozna.

Chwila wspomnien o tamtych latach. Rok 1968,
pamigtny ze studenckiego marcowego buntu. Lato
bylo dla mnie niezwykle interesujace — piec tygo-
dni zupehie nicharcerskiego obozu wojskowego.
Wspomnienia o nim nie mieszczg si¢ w tych za-
piskach, a szkoda. C6z, w sierpniu mogtem tylko
uczestniczy¢ w obozie wgdrownym. Mato.

A lato, pierwsze lato z czerwong podktadka?
Najpierw obdz z Jankiem Schaitterem w Biesz-
czadach. W turnusie przed nami obozowata tam
fanka Bieszczad Danusia Rosner. Bylo to pigk-
ne miejsce i calkiem dzikie. Juz niedtugo be-
dzie znane w calej harcerskiej Polsce. Tak, tam
na terenie dawnej wsi Wotosate obozowac beda
harcerze z Kielc. Tam narodzi si¢ zespot ,,Wo-
losatki”. Kieruje jednym z obozdéw meskich,

= Wy 2019

(PIECDZIESIAT)

w ktorym sa chtopcy z moich ,,46”, niedaleko
sg dziewczeta z Ewg jako komendantkg i oboz-
ng Basig — nauczycielka w naszym liceum, to jej
przekaze szczep. Tak, to jeszcze byly czasy, kie-
dy koedukacja nie dominowata w srodowiskach
starszoharcerskich. Nad potokiem kuchnia,
w ktorej kroluje nasza obozowa mama. Wszy-
scy, nawet Janek, méwiliSmy do niej ,,mamo”,
cho¢ byla w rzeczywisto$ci mama jednej z na-
szych harcerek. Mama byta z nami kolejny raz,
pierwszy raz pojechala na oboz w 1964 r., gdy
ja, takze po raz pierwszy, prowadzilem zgrupo-
wanie obozow.

Po Wotosatem, po6l roku poézniej zimowisko
1969/1970 na Hali Boraczej. To tam rozpoczg-
liSmy w szczepie tradycj¢ porannej gimnastyki
w pizamach na $niegu. Okazalo si¢, ze nie jest
to straszne, nikt si¢ nie przezigbit. Diugo jesz-
cze mogg¢ przypominac sobie wydarzenia sprzed
pot wieku, gdy bytem mlodym druhem harcmi-
strzem.

Po pigédziesigciu latach instruktorskiej stuzby
z czerwong podktadka moge zadaé sobie proste
pytanie. Czy warto byto? To przeciez tyle dni
i nocy, tyle potu i trudu, tyle ktopotow...

Odpowiem na to pytanie bardzo banalnie — oczy-
wiscie bylo warto. Moje zycie toczylo si¢ jako$
normalnie. Praca zawodowa — redaktor w wy-
dawnictwie, dziennikarz, piszacy zazwyczaj
o harcerstwie, czasem korektor... Tu miesci si¢
redagowanie ,,Czuwaj”. Drugi, rownolegly za-
wod — nauczyciel jezyka polskiego w liceum.
Lubitem to, ten watek zamknatem pottora roku



temu. Rodzina — Zona (instruktorka), dwoje dzie-
ci, dzi§ troje wnukow. Stabilizacja finansowa.
Tez normalnie. W harcerstwie petnitem sto roz-
nych funkcji, ciekawe by bylo ich wyliczenie. Po
pigcdziesigciu latach bycia harcmistrzem jestem
w ZHP nadal potrzebny. I w hufcu, i w Glow-
nej Kwaterze, na przyktad prawie trzydziesci
lat wspieram polskie harcerstwo na Wschodzie,
szczeg6lnie na Biatorusi... Miatem tez jeszcze
roézne inne zyciowe przygody, na przyktad bylem
radnym dzielnicy i radnym Warszawy.

Moje ostatnie pig¢dziesiat lat to cigg wielu suk-
cesow, ale, jak to w zyciu, r6zne wpadki tez mia-
fem. (Co powiedzie¢ o klasie, ktorej duza czesé
po maturze zaczyna publicznie mowi¢ o mnie Zle,
anawet bardzo Zle, cho¢ nie podaje konkretow, po
prostu mnie nie lubi. To, Ze mnie nie lubi — trudno,
ale ja tego wczesniej zupehnie nie zauwazytem!).
Wpadki w harcerstwie, niewtasciwe zachowania
z mojej strony. Byly, byly! To przeciez pigcdzie-
sigt lat! Do dzi$ si¢ wstydze za towarzyszenie
druhnie B. w wizytowaniu (w minionej, stusznie
krytykowanej epoce) obozu, ktéry nazywat si¢
,,0stra Brama”. Jacy$ rodzice doniesli o niewta-
Sciwej nazwie 1 druhna musiata udzieli¢ komen-
dzie obozu reprymendy. Bralem w tym udziat i do
dzi$ czuje niesmak — nie stanglem w obronie mlo-
dego komendanta.

Ale coz, gdy spojrze wstecz, gdy popatrz¢ na
moich wychowankéw, przede wszystkim tych
harcerskich, mogg powiedzie¢, ze podejmowa-
lem stuszne decyzje, tkwigc w organizacji na
dobre i na zte. Prowadzac szczep ,,46”, po ja-
kims czasie ,,3”, kursy druzynowych, obozy state
i wedrowne, zimowiska, duze (takie dla catego
hufca) i mate (takie dla kregu instruktorskie-
go) rajdy, réozne imprezy i zbiorki... StyneliSmy
z obozow zagranicznych. Jakiez trudne byto ich
zatatwianie! Paszporty, wizy, transport, program,
pienigdze. Ale pod koniec lat siedemdziesigtych
i w czasie kolejnych dwoch dekad nasi harcerze
zwiedzili pot Europy, uczestniczyli w wielu zlo-
tach 1 obozach skautowych. A nie byliSmy wtedy
cztonkami WOSM i WAGGGS.

FELIETON POL WIEKU

Gdyby ktos chciat si¢ dowiedzie¢, jakie sa moje
poglady na tematy harcerskie, moze siggna¢ do
felietonow, ktore publikuje trzydziesci kilka lat.
Tego, co pisalem, nie wstydze si¢. Bo caly czas
walcze o lepsze harcerstwo. Nie tak dawno prze-
czytatem moje teksty z 1981 1 1982 roku. To prze-
ciez byly calkiem inne czasy, okres przelomowy
dla organizacji (wtasnie zamkneli$my niechlubny
czas HSPS), a problemy jakby te same i to, o czym
pisatem, nadal jest warte wspotczesnej refleks;i.

I jeszcze jedna wazna uwaga. Jestem przywigza-
ny do Zwiazku Harcerstwa Polskiego. Nigdy nie
pomyslatem, ze mozna z niego odejs¢. Uwaza-
fem, ze nasza organizacje¢ trzeba modernizowac,
zmienia¢, ale nigdy mi nie przyszio do glowy,
by robi¢ w niej rewolucj¢. Dlatego oburzony by-
fem przeprowadzong przez instruktoréw mojego
hufca okupacjg budynku Gtéwnej Kwatery ZHP
na poczatku marca 1990 r. Oni mieli duzo racji
w swych postulatach, ale nie mozna zmienia¢
organizacji takimi metodami! Nasi hufcowi bun-
townicy odeszli z ZHP, ostabili nas (bo odeszty
dobre i bardzo dobre srodowiska). Musiato uply-
ng¢ kilkanascie lat, aby$my odbudowali hufiec,
tak by przekroczyl on tysigc cztonkow. Bylem
cztonkiem komendy. Mam w tym swoj udziat.

Harcmistrzowskie piecdziesiat lat. A najwick-
szy sukces tej mojej potowy wieku? Nie, nie
da si¢ tego okreslic. Sukcesow byly dziesiatki,
a moze setki. Chyba sukcesem jest, ze dzi$ tez
jestem organizacji potrzebny. Nie bedg si¢ tu nad-
miernie chwalit, ale teraz, po tylu latach, ciagle
mam satysfakcje z tego, co robi¢ w ZHP. I niech
tak zostanie.

Hm. ADAM CZETWERTYNSKI

PS: Uwazni czytelnicy zauwazyli, ze ten felieton,
taki wspomnieniowy i z lekka nostalgiczny, jest po-
dwojnie jubileuszowy, nosi on numer 50. Za miesiac
w piecdziesiatym pierwszym roku mojego harcmi-
strzowania przeczytacie felieton nr 51.
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NIESTETY GORZKI

ak si¢ zlozylo, ze ostatnio kilkoro moich
I znajomych instruktorow (w niektorych
przypadkach nazwalbym ich nawet moimi
harcerskimi przyjaciétmi), opuscito szeregi ZHP.
Swiadomie. Dzialajac pod wpltywem emocji, ale
$wiadomie, uprzednio dobrze rozwazajac t¢ decy-
zje. Kiedy z nimi rozmawiatem, mialem poczucie,
ze z radoscia patrza w przysztos¢, ze odkryli zycie
po (harcerskim) zyciu. Maja wigcej czasu (dopie-
ro teraz zrozumieli, jak bardzo angazujace byly
funkcje, ktore petnili), maja nowe pasje, co wiecej
—maja nowe pola aktywnosci, na ktorych czuja si¢
potrzebni, tam wykorzystuja swoje umiejetnosci,
takze te nabyte w harcerstwie.

Ciesze si¢ ich radoscig. Z drugiej strony —
jednak si¢ zmartwitem, poniewaz nie sg to tacy
zwykli, przecietni instruktorzy. Nosili granatowe,
srebrne, ale tez zlote i skoérzane sznury, zrobili
mnostwo dobrego, maja wieloletnie doswiadcze-
nie, ktore mogliby nadal wykorzystywa¢ w ZHP,
choc¢by po to, aby kolejne pokolenia kadry nie wy-
wazaly otwartych drwi, wymyslajac na nowo to,
co juz zostato wczes$niej wymyslone i sprawdzone
w dzialaniu.

Zmartwitem si¢ jeszcze bardziej, gdy zacze-
lismy rozmawia¢ o ostatnim roku, o ostatnich
miesigcach ich pracy w ZHP. Strwozylem si¢ nie-
samowicie, gdy zdalem sobie sprawg, jak bardzo
ich rozumiem. Uswiadomitem sobie, ze w zadnym
z innych $rodowisk, w ktorych przyszto mi funk-
cjonowa¢ w moim zyciu (w III sektorze, w bizne-
sie, w nauce), nigdzie indziej poza harcerstwem
nie spotkatem si¢ z tak wielka podtoscia i zawi-
$cig. To tu, w harcerstwie, ponizano mnie tylko
dlatego, ze mam inne zdanie, tylko w harcerstwie
oszukano mnie na grube tysigce zlotych...

A co powiedzieli mi moi znajomi — byli juz in-
struktorzy? Powiedzieli na przyktad tak:

” Wy 2019

Ja jestem naiwniakiem. Wierz¢ w dobro i ludzi. I nie
chciatam zaakceptowad, ze polityka jest tez u nas.

Spotkalo mnie ngkanie. Bylam non stop zestresowana.
A jak prositam o pomoc, mowitam, ze nie daje rady, ze
Jjestem gnebiona, styszatam tylko, Ze nie widzg problemu.
Nie da sie tak Zy¢.

Mam ogromne poczucie niesprawiedliwosci. Czy nie
mozna powiedzie¢ wprost: stuchaj, chcemy cie zmienic,
bo mamy nowego czlowieka, ktory bedzie realizowat na-
szq inng wizje? Nie mozna tak? Czy od razu trzeba mo-
wic, ze jestem beznadziejny i do niczego sie nie nadaje?

Wielu ludzi mysli, ze mnie nic nie rusza. Ale prawda jest
taka, zZe jestem bardzo wrazliwa i to wszystko, co sig
dziato w zeszlym roku, bardzo mnie dotknelo. Jedynie
poczucie obowiqzku kazato mi wytrwaé do konca pro-
Jjektow, przekazac funkcje. Odejsé, nie zostawiajqc ni-
komu problemow.

Dotgd bytem wysmienity, najlepszy, powierzano mi tyle
zadan, petnitem kilka funkcji. Ale gdy chciatem przysto-
powac, bo mi sie posypato w zyciu osobistym, to raptem
okazalo sie, zZe jestem kiepski i nieodpowiedzialny. To
Jjest harcerstwo? Wycisng¢ jak cytryne, a potem wyrzu-
ci¢ do smieci?

Gdy stajemy w harcerskim kregu, siadamy przy
ognisku, swietujemy Dzien Mysli Braterskiej —
méwimy o harcerskich ideatach, o wartosciach,
o tym, ze harcerz harcerzowi bratem... Jest mito,
sktadamy sobie zyczenia, jestesmy dla siebie do-
brzy, motywujacy, wyrozumiali, stodziutcy, a za
chwilg wszystko wraca do normy. Nieharcerskiej
cho¢ harcerskiej normy... Czy tak musi by¢? Co$
musimy z tym zrobi¢! Co$ zrobi¢ ze soba.

HM. GRZEGORZ CALEK



REDAKTOR NACZELNY:
hm. Grzegorz Catek
naczelny@czuwaj.pl

501 GCALEK

ZASTEPCY

Zapraszamy na oboz REDAKTORA NACZELNEGO:

hm. Halina Jankowska

nad Battykiem ! misia@czuwaj.pl

hm. Adam Czetwertynski

adam@czetwertynski.pl
KONTAKT Z REDAKCJA:
" — .‘ ‘ ul. Konopnickiej 6, p. 103
- 00-491 Warszawa
Letnia Baza Obozowa Hufca ZHP Konin oferuje: _ ceuwaj@zhp.pl
twitter.com/CzuwajZHP

e najlepsze potozenie w lesic sosnowym 300 metrow od plazy!
nowce rlurmoly,

L]
* byszng kuchnig, STALI WSPOLPRACOWNICY:
e bardzo dobre warunki sanitarno-bytowe, hm. Lucyna Czechowska

e przystgpne ceny! hm. Ewa Lachiewicz-Walinska

ew. telefon: 22 33 90 759

NAJLEPSZE MIEJSCE NA OBOZ DLA CIEBIE! I [T AV SHERE LS
hm. Tadeusz Perzanowski
ul. Harcerska 4, 62-510 Konin hm. Ryszard Polaszewski

ZWIAZEK tel. 63 243-19-20, kom. 602-757-637 ; . .
HARCERSTWA bg ':‘I |ES www.pobierowo.konin.zhp.pl hm. Amt? Regucka-Fleming
POLSKIEGO | i szanvcnszenesow  www.konin.zhp.pl konin@zhp.wlkp.pl phm. Piotr Rodzoch (foto)

hm. Andrzej Sawuta

Wydawca:
Gtowna Kwatera ZHP

Konto do wptat na prenumerate:
4 Zywioty sp. z 0.0.
55 1140 1010 0000 5397 6800 1002

Zdjecia w numerze:
Piotr Rodzoch, Grzegorz Catek
lub archiwum redakcji,

naszywki harcerskie

kontakt@dzikikot.pl
tel. 601 580 312

dzikikot.pl

Redakcja nie zwraca materiatow niezamowionych,
zastrzega sobie prawo skracania i adiustacji tekstow
oraz zmiany ich tytutow i srodtytutow.
Redakcja nie ptaci honorariow autorskich
— wszystkie teksty i zdjecia powstajg spotecznie.
Nadestanie tekstu jest rownoznaczne
z akceptacjg powyzszych zasad.

Redakcja nie odpowiada za tres$c¢ reklam.

Naktad: 600 egz. (papierowy) + cyfrowy



PLAKIETKI

DLA DRUZYNY, SZCZEPU BADZ HUFCA

CENTRALNA
SKLADNICA

WYSLIJ POMYSLE NA /
hafty@4zywioly.pl Zywiowr | HARCERSKA



