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goroczne hasto Betlejemskiego Swiatla Pokoju ,,Kochaj czynem” nawigzuje nie tylko do codziennych, czasem ma-

tych i z pozoru nieznacznych sytuacji, w ktorych mozemy otworzy¢ si¢ na drugiego czlowieka, ale réwniez do wy-
jatkowych momentéw, takich jak wojna za naszq granicq. Jako Polacy pokazalismy, Ze potrafimy reagowac na potrzeby
innych ludzi. Pamigtamy wszyscy te spontaniczne dziatania na samym poczgtku konfliktu, gdy nasze serca napedzata
potrzeba pomocy i wsparcia dla 0s6b dotknigtych wojng.

Zaangazowanie w pomoc drugiemu czlowiekowi i che¢ pozostawienia tego Swiata cho¢ troche lepszym, niz go zastali-
$my pokazuje, ze ,Kochaj czynem” to nie tylko haslo, lecz postawa zyciowa, ktora bliska jest harcerkom i harcerzom.
Pomoc, dlon wyciggnieta do drugiego czlowieka, jest czyms znacznie wigcej niz jedynie wyrazaniem mitosci. To aktyw-
na mitos¢ w czynie, akceptacja i troska, ktore wyrazamy poprzez nasze dziatania.

W kontekscie dziatar harcerskich ,,Kochaj czynem” jest ideq, ktora utozsamia harcerskie wartosci. Harcerki i harcerze
od ponad wieku ksztattujq postawe stuzby, czyli gotowosci do pomocy, szacunku i solidarnosci. Poprzez nasze dziatania
pragniemy kontynuowac te tradycje, stajgc si¢ wzorem dla innych w kochaniu blizniego w czynach, nie tylko w stowach.

»Kochaj czynem” — czasami malym, pozornie nieznacznym. Nawet drobne dobre uczynki majg znaczenie i wszyscy
musimy o tym pamigtac. Dodane jeden do drugiego pozwalajg budowac lepsze jutro dla nas wszystkich. Ale wazna jest
takze kultura wdzigcznosci - dzigkowania sobie, doceniania oraz troski i dbatosci o drugiego czlowieka.

W roku 2024, kiedy Polske dotknela niszczycielska powddz, harcerki i harcerze ze Zwigzku Harcerstwa Polskiego po-
nownie stangli na wysokosci zadania, odpowiadajgc na potrzeby 0s6b dotknigtych katastrofg. Gdy woda zalata domy,
zniszczyla drogi i odcigla wiele miejscowosci od Swiata, harcerze i harcerki natychmiast ruszyli z pomocg. Organizowali
zbiorke pienigdzy na usuwanie skutkéw powodzi, pozyskiwali najpotrzebniejsze rzeczy. W wielu miejscach pomagali
réwniez w ewakuacji mieszkarncow, w zabezpieczaniu mienia oraz przy sprzgtaniu po przejsciu wielkiej wody. ZHP po-
kazal, ze ,,Kochaj czynem” to nie tylko hasto, ale prawdziwe zobowigzanie — gotowos¢ niesienia pomocy tam, gdzie jest
ona najbardziej potrzebna, i umiejetnosé przekuwania wartosci harcerskich w konkretne dziatania, ktore przyczyniajg
si¢ do odbudowy nadziei i solidarnosci w obliczu trudnych wyzwan.

Niech hasto ,Kochaj czynem” bedzie naszym przewodnikiem zaréwno w codziennych sytuacjach, jak i w wyjgtkowych
momentach, kiedy potrzebujemy si¢ nawzajem. Niech nasze czyny stang si¢ Swiatlem nadziei i mitosci dla tych, ktorzy
ich potrzebujg, budujqgc lepszy swiat pelen akceptacji, zrozumienia i wsparcia.
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3-6 paZdziernika

W Nitrze na Stowacji odbyla
sie 11. Konferencja Subregionu
Europy Srodkowej ISGE. ZHP
reprezentowala 4-osobowa de-
legacja w sktadzie: hm. Teresa
Tarkowska-Dudek - sekretarz
zagraniczna, hm. Jézef Nazie-
miec z Choragwi Slaskiej oraz
hm. Irena Sawa i hm. Krystyna
Grochal z Choragwi Krakow-
skiej. Podczas obrad delegaci
zapoznali sie i po dyskusji
przyjeli raport z czteroletniej
kadencji, wprowadzili popraw-
ki do Statutu oraz dokonali
wyboru Zarzadu na nastepng
kadencje. Funkcje przewodni-
czacej Subregionu powierzono
ponownie hm. Teresie Tarkow-
skiej-Dudek. Gospodarze

- stowaccy oldskauci - zapew-
nili tez program turystyczny -
zwiedzanie Nitry i jej zabyt-
kéw oraz wizyte w stadninie
koni, a takze wieczor galowy

z uroczysta kolacja. Ostatniego
dnia, w niedziele, uczestnicy
wzieli udzial w nabozenstwie
ekumenicznym, po ktérym
zawigzali krag pozegnalny.
Nastepna 12. Konferencja Sub-
regionu odbedzie sie w roku
2028 w Czechach.

4 pazdziernika

W rezydencji Prezydenta RP
w Belwederze podczas uroczy-
stej gali podsumowano wyniki
XII Edycji Konkursu im. hm.
Olgierda Fietkiewicza na prace
naukowe o tematyce harcer-
skiej. Relacja na str. 10.

4-6 paZdziernika

Harcerska Szkota Ratow-
nictwa ZHP zorganizowata

w Warszawie weekendowe
warsztaty dla szeféw inspekto-
ratow ratowniczych i jednostek
ratowniczych. W warsztatach
uczestniczylo kilkanascie oséb,
ktore na co dzien zajmuja

sie pracg ze specjalno$cia
ratowniczg w swoich jednost-
kach terenowych, propaguja
gotowos¢ do niesienia pomocy
potrzebujacym, prowadzg
szkolenia z pierwszej pomocy
oraz koordynuja dziatania
jednostek ratowniczych.

7 pazdziernika

Zwigzek Harcerstwa Polskiego
zostal uhonorowany odzna-
czeniem ,Dumni z Powstan-
cow” przyznanym tym, ktorzy
w szczegolny sposdb przyczy-
nili si¢ do organizacji obcho-
déw 80. rocznicy Powstania
Warszawskiego. W uroczystej
gali wzieta udzial naczelniczka
ZHP hm. Martyna Kowacka,
ktora odebrata odznaczenie
przyznane catemu Zwigzkowi,
oraz hm. Piotr Lewandow-
ski, ktory zostat odznaczony
medalem indywidualnie.

W tym roku we wspolpracy

z Komitetem Spolecznym
BohaterONu ds. obchodéw 80.
rocznicy Powstania Warszaw-
skiego od sierpnia do poczatku
pazdziernika na znak pamieci
o Powstaniu Warszawskim
ijego bohaterach cztonkowie
i czlonkinie ZHP edukowali
przechodniéw o tym wyda-
rzeniu w ponad 60 miastach

i wreczali im pocztéwki oraz
naklejki z kolazem okoliczno-
$ciowym ,,Powstanie War-
szawskie” autorstwa Lukasza
Kulety.

9-13 paZdziernika

Pwd. Bartosz Krawiec z Hufca
Ziemi Tarnogoérskiej repre-
zentowal ZHP w Strasburgu
(Francja) na zorganizowanym
przez Region Europejski
WOSM we wspdlpracy z Rada
Europy European Organi-
sational Resilience Forum.

24 uczestnikéw z kilkunastu
krajow europejskich, m.in.
Irlandii, Macedonii PéInoc-
nej, Grecji, Czech, Ukrainy,
Szwecji i Azerbejdzanu
kazdego dnia spotykato sie,
aby rozmawia¢ o poszczegol-
nych elementach odpornosci
organizacji oraz sposobach jej
budowania — m.in. o definicji
odpornosci organizacyjnej,

o sposobach przewidywania
wplywu czynnikéw zewnetrz-
nych na organizacje czy
elementach budowania odpor-
nosci organizacyjnej (przy-
wddztwo, kultura organizacyj-
na, procedury i zarzadzanie).
Jedna z sesji po$wiecona byta
roli organizacji skautowych

w promowaniu praw czlowie-
ka oraz strategii WOSM na
najblizsze lata. Do najciekaw-
szych elementéw spotkania
nalezala symulacja kryzysu

w organizacji, w czasie ktorego
na podstawie otrzymanych
materiatéw (opis sytuacji,
screeny z social medidw, tabe-
le) uczestnicy mieli opracowa¢

Mitosz Pawlak
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harmonogram dziafania dla
poszczegolnych cztonkow
kierownictw organizacji.
Niecodziennym motywem
»obrzedowym” spotkania byto
robienie na drutach, co miato
by¢ symbolem tworzenia wiezi
i budowania czego$ trwatego.
Mialo to walor zaréwno stricte
edukacyjny (opanowanie no-
wej umiejetnosci manualnej),
jak i integracyjny (wspdlne
wieczory lub przerwy spedza-
ne na nauce).

10-14 paZzdziernika

Ponad 140 wolontariuszy
Jamboree, wspolpracownikow
WOSM i doradcéw Jamboree
zebrato si¢ w Gdansku na
weekend, ktory wypelniony
byt dyskusjami i planowaniem
strategicznym w réznych ob-
szarach przygotowan do tego
$wiatowego wydarzenia. Do-
konano przegladu postepow
w realizowanych zadaniach,
omdwiono kamienie milowe.
Rozmawiano o programie
edukacyjnym Jamboree i pra-
cowano nad udoskonaleniem
ukladu terenu i infrastrukturg,
aby zapewni¢ bezpieczenstwo
uczestnikom. Po calym dniu
produktywnej pracy wieczora-
mi uczestnicy spotkania mogli
zebra¢ sie wokot ogniska,
skorzysta¢ z gier planszowych
w sali konferencyjnej lub
spedzi¢ czas na zwiedzaniu
Gdanska.

Z ZYCIA ZWIAZKU KROTKO

12-13 paZzdziernika

- W Centrum Ruchu Harcer-
skiego w Krakowie odbyta sie
zorganizowana przez Wydziat
Zagraniczny GK i Harcerski
Instytut Badawczy szosta
Konferencja Kobieta-Skautka-
-Harcerka, ktérej tematem
przewodnim byla w tym

roku ,,Obywatelka” Ponad

80 uczestniczek i uczestni-
kow z calej Polski spotkato
sie, aby zglebiac¢ zagadnienia
zwigzane z obywatelskim
zaangazowaniem dziewczat

i mlodych kobiet oraz rola
ZHP w budowaniu spolecznej
odpowiedzialnos$ci. Warsztaty,
panele dyskusyjne i prelekcje
stworzyly przestrzen do inspi-
rujgcej wymiany doswiadczen
oraz poglebienia wiedzy na
temat praw kobiet i aktywnego
uczestnictwa w zyciu publicz-
nym. Komendantka konferen-
¢ji byta hm. Aniela Radecka.
Wiegcej o konferencji w nastep-
nym numerze ,,Czuwaj’.

- W Osrodku Szkoleniowo-
-Wypoczynkowym Choragwi
Stolecznej w Puszczy Kampi-
noskiej odbyly sie warsztaty
HSW w praktyce - etap III
zorganizowane przez CSI oraz
instruktoréw i instruktorki
wydzialéw metodycznych GK
ZHP. Wzigto w nich udziat

15 uczestniczek i uczestnikow

z Choragwi Podkarpackiej,
Warminsko-Mazurskiej, Ma-
zowieckiej, Lédzkiej i Slaskiej.
Uczestnicy zglebiali znaczenie
Harcerskiego Systemu Wycho-
wawczego w dziataniu gromad
zuchowych i druzyn, poznali
rézne modele systemowe-

go wsparcia metodycznego

w choragwi i hufcu, zdobywali
wiedze i umiejetnosci w zakre-
sie analizy potrzeb metodycz-
nych wspieranych srodowisk
oraz poznawali narzedzia, kto-
re mogg wykorzysta¢ do takiej
analizy. Czas na warsztatach
poswiecony byt takze na dzia-
tania odpowiadajace ciaglemu
wsparciu druzynowych oraz
motywowaniu kadry pelnigcej
funkcje zwigzane ze wspar-
ciem metodycznym w cho-
ragwi i hufcach, poruszano

tez zagadnienia dotyczace
wsparcia metodycznego w or-
ganizacji HAL.

14-16 pazdziernika

W Gdansku na wyjezdzie
integracyjnym spotkali si¢
pracownicy Gléwnej Kwa-
tery ZHP. Okoto 30 0séb
zapewniajacych codzienne
funkcjonowanie biura przy
ul. Konopnickiej 6 w War-
szawie, ktore wspieraja prace
cztonkéw Gléwnej Kwatery
i wladz naczelnych i na co
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Z ZYCIA ZWIAZKU KROTKO

dzien skupiaja sie na swoich
obszarach i obowigzkach,
miato okazje spedzic kilka

dni razem w innej atmosferze.
Organizatorzy zapewnili zwie-
dzanie Gdanska z przewodni-
kiem, mozliwo$¢ odwiedzenia
Muzeum Bursztynu i Muzeum
11 Wojny Swiatowej, byt tez
rejs po Baltyku Zawisza Czar-
nym oraz warsztaty z netykiety
i zasady komunikowania sie.
W spotkaniu uczestniczyta
naczelniczka hm. Maryna Ko-
wacka i pozostali cztonkowie
Gtoéwnej Kwatery ZHP.

16-20 paZdziernika

W Koryncie w Grecji odby-

fo sie zorganizowane przez
Region Europejski WOSM Eu-
ropejskie Forum Zréwnowa-
zonego Rozwoju — European
Sustainability Forum. W spo-
tkaniu uczestniczyly dwuoso-
bowe reprezentacje organizacji
skautowych z 25 krajow regio-
nu europejskiego WOSM oraz
Brazylii. ZHP reprezentowali
kierowniczka Zespotu GK ds.
Celéw Zréwnowazonego Roz-

woju hm. Aleksandra Berner

i instruktor Wydzialu We-
drowniczego GK ZHP phm.
Oskar Pardyak. Spotkanie bylo
podzielone na sesje wyktadowe
i warsztatowe, poruszono m.in.
takie tematy jak: §wiatowe
inicjatywy na rzecz zréwno-
wazonego rozwoju, dobre
praktyki w poszczegdlnych
organizacjach skautowych,

leki i cierpienia spowodowane
zmianami klimatycznymi,
adaptacja klimatyczna, plan
dzialania na rzecz neutralnosci
weglowej, partnerstwa na rzecz
pozytywnych zmian, dba-

to$¢ o zréwnowazony rozwoj
w bazach obozowych i pod-
czas organizowania duzych
przedsiewzie¢ skautowych. Ten
ostatni temat wspotprowadzila
przedstawicielka ZHP, ktéra
poinformowata, w jaki sposéb
ZHP pracuje z tematyka zrow-
Nnowazonego rozwoju w czasie
przygotowan do 26. Swiato-
wego Jamboree Skautowego

w Gdansku. Poza sesjami
tematycznymi uczestnicy
seminarium wzieli tez udziat

w wycieczce autokarowej do
Swiatyni Asklepiosa w Epidau-
ros, wieczorze miedzynarodo-
wym i wieczorze greckim.

18-20 paZdziernika

Jak co roku w trzeci weekend
pazdziernika skauci i skautki
calego $wiata mieli mozliwo$¢
spotkania na falach eteru

i w internecie podczas Jambo-
ree On The Air — Jamboree On
The Internet (JOTA-JOTTI). To
wydarzenie przygotowywane
przez WOSM, podczas ktérego
czlonkowie organizacji skauto-
wych mogg nawigzac tacznosé
i wykonywac¢ zadania wspdlnie
z partnerami z réznych stron
$wiata. W tym roku temat
przewodni spotkania brzmiat
»Skauci dla zielonego $wiata”.

27 wrzesnia 2024 r. w wieku 88 lat phm. Andrzej Pokrzywa — instruktor Muzeum Harcerstwa w \Warszawie. Zwig-
zany z harcerstwem od 1946 r. Do roku 1949 petnit stuzbe w szeregach 50 oraz 55 WDH. Od 1957 r. druzynowy
52 MDH im. hm. Juliusza Dgbrowskiego, a nastepnie, do 1966 — instruktor Komendy Osrodka ZHP Ursus i instruktor
Komendy Choragwi Mazowieckiej ZHP. Od roku 2004 przez niemal dwie dekady byt zastepcg komendanta, a na-
stepnie komendantem Harcerskiego Kregu Seniora im. hm. Jana Kucharskiego. Zainicjowat wowczas akcje zbi6rki
pamigtek harcerskich dla Izby Pamigci Hufca ZHP Ursus-Wtochy. W roku 2012 nawigzat wspotprace z Muzeum
Harcerstwa w Warszawie, by wkrétce stac sig jednym z jego najaktywniejszych wolontariuszy. \WspGtorganizowat
filie MH w Ursusie. W 2016 r. zostat instruktorem muzeum i objat piecze nad archiwaliami, a takze angazowat
sie w przekazywanie wiedzy o historii harcerstwa przedstawicielom mtodego pokolenia, odwiedzajacym Muzeum
Harcerstwa. Wspotautor ksigzki ,,Harcerstwo w warszawskim Ursusie 1933—-1970” oraz filmow dokumentalnych:
»Znikajacy Ursus” i ,,Uchroni¢ od zapomnienia — bohaterowie naszych ulic”. W uznaniu dtugoletniej pracy zawodowej
i dziatalno$ci spotecznej otrzymat szereg odznaczen i wyréznien.

1 paZdziernika 2024 r. w wieku 71 lat hm. Andrzej Malesa — wieloletni instruktor Choragwi Stotecznej i Gtwnej
Kwatery, komendant Hufca Sulejéwek w latach 1975-1977 — zainicjowat i kierowat kampanig, ktorej efektem byto
przyjecie w 1977 r. przez hufiec imienia Batalionu ,Zoska” oraz sztandaru ufundowanego przez zotnierzy tego boha-
terskiego harcerskiego oddziatu Armii Krajowej. W kadencji 1981-1984 zastepca komendanta Chorggwi Stotecznej
ZHP im. Bohaterow Warszawy. Najwiekszym Jego dorobkiem byto doprowadzenie do wzniesienia w 1983 r. przy
murach staromiejskich Pomnika Matego Powstarica, W latach 1984-1989 roku byt instruktorem i kierownikiem
wydziatu Gtdwnej Kwatery ZHP. Po 1990 r. pracowat jako specjalista w Kancelarii Prezesa Rady Ministréw, m.in.
w biurze petnomocnika rzadu ds. likwidacji skutkéw powodzi z 1997 r.



Organizatorzy przygotowali
dla uczestnikéw webinaria,
globalne ogniska, pokazy
talentow, zabawne wyzwania
i wiele wiecej atrakcji na in-
teraktywnym kempingu 3D!
Zgodnie z informacjg podana
przez Krajowego Koordynato-
ra hm. Huberta Mike z ZHP
w tegorocznym przedsie-
wzieciu wzieto udziat 17 grup
harcerskich (264 o0s.) oraz 18
0s6b indywidualnych. Wiecej
na str. 9.

24-26 pazdziernika

Polske odwiedzita delegacja
WOSM pod przewodnictwem
zastepcy sekretarza general-
nego Davida Berga. Celem
wizyty byly rozmowy z przed-
stawicielami wladz panstwo-
wych na temat 26. Swiato-
wego Jamboree Skautowego.
W sktadzie delegacji WOSM
byt tez przewodniczacy Euro-
pejskiego Komitetu Skautowe-
go Matthias Gerth i dyrektor
ds. wydarzen $wiatowych
Jacob Murray, ze strony ZHP
w spotkaniach uczestniczyli:
naczelniczka ZHP hm. Marty-
na Kowacka, dyrektor wyko-
nawczy Jamboree hm. Karol
Gzyl, komisarz zagraniczny
hm. Mateusz Janik, koordyna-
torka wsparcia instytucjonal-
nego hm. Malgorzata Sinica
oraz szef programu ,Wszyscy
jeste$my gospodarzami” hm.
Jacek Smura. Podczas wizyty

#wszyscy

jestesmy

gospodarzami

ZWIAZEK HARCERSTWA POLSKIEGO
26. SWIATOWE JAMBOREE SKAUTOWE

goscie spotkali sie z marszatek
Sejmu Malgorzatg Kidawa-
-Blonska, ktora podkreslita
role harcerstwa w polskim
spoleczenstwie i zaangazo-
wanie ZHP w rozwéj spo-
teczenstwa obywatelskiego
oraz zapewnila, Ze Senat RP
ulatwi organizacje¢ wydarzen
towarzyszacych Jamboree

i zapewni wsparcie legislacyjne
dla tego wydarzenia. W Patacu
Prezydenckim delegacja spo-
tkata sie z sekretarzem stanu
w Kancelarii Prezydenta RP
Wojciechem Kolarskim, ktory
przypomnial, Ze Prezydent RP
jest honorowym protektorem
harcerstwa, podkreslit zna-
czenie organizacji Jamboree

w naszym kraju oraz potwier-
dzil zaangazowanie Kancelarii
Prezydenta we wspieranie
miedzynarodowych spotkan
mlodziezy w Polsce. Podczas
wizyty w Ministerstwie Edu-
kacji wiceminister edukacji
Paulina Piechna-Wieckiewicz
podkreslifa edukacyjny wplyw
na miodziez wydarzenia,
jakim jest Swiatowe Jamboree
Skautowe, i potwierdzita, ze
programy Jamboree skoncen-
trowane na miodziezy sg zgod-
ne z polskimi inicjatywami

w zakresie rozwoju mlodziezy.
Strategiczne dyskusje mialy
miejsce w Kancelarii Premiera
- podczas rozmoéw z minister
ds. spoteczenstwa obywatel-
skiego Adriang Porowska,
wiceministrem Markiem

Z ZYCIA ZWIAZKU KROTKO

Krawczykiem, wiceprzewod-
niczacym Parlamentarnej
Grupy Przyjaciot Harcerstwa
postem Patrykiem Gabrielem
oraz urzednikami Minister-
stwa Spraw Wewnetrznych

i Administracji delegacja
ustalita ramy kompleksowego
wsparcia rzagdowego dla WSJ
2027. Priorytety obejmowaly
wyznaczenie przedstawiciela
rzadu z Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych w celu koordy-
nowania planowania, utworze-
nie miedzyresortowej grupy
zadaniowej ds. bezpieczenstwa
i wsparcia logistycznego oraz
zabezpieczenie funduszy na
przygotowania wydarzenia.
Podczas wizyty odbyta sie tez
sesja robocza na temat strate-
gii rozwoju ZHP - rozmowy

z liderami naszej organizacji
skupily si¢ na wykorzystaniu
Jamboree do realizacji dtugo-
terminowych celow strategicz-
nych ZHP oraz wzmocnienia
rozwoju harcerstwa poprzez
zaangazowanie miedzynaro-
dowe.

28 pazdziernika — 2 listopada

W Jambville koto Paryza od-
byly si¢ zorganizowane przez
WAGGGS i Scouts et Guides
de France warsztaty Growing
and Learning — Adults in GG/
GS adresowane do os6b dziata-
jacych na poziomie central-
nym organizacji, ktore zajmuja
sie praca z kadrg, zarzadza-
niem wolontariuszami i po-
radnictwem dotyczacym pracy
z kadra. W warsztatach wziety
udziat zastepczyni naczelniczki
ds. pracy z kadrg hm. Agata
Erhardt-Wojciechowska oraz
kierowniczka Wydziatu Inspi-
racji i Poradnictwa GK hm.
Malgorzata Szwed.
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ZAKONCZYLISMY PROJEKT
LET'S CRUSH STEREOTYPES TOGETHER

d wrzesnia do konica paz-

dziernika 2024 r. trwat pol-
sko-litewski projekt ,,Let’s crush
stereotypes together”(,Wspdlnie
przetamujmy stereotypy”). We-
drownicy z Choragwi Warmin-
sko-Mazurskiej wspolnie z har-
cerzami ze Zwigzku Harcerstwa
Polskiego na Litwie oraz litew-
skimi skautami dowiadywali sie,
czym s3 stereotypy oraz jakie
roznice zauwazamy w postrze-
ganiu naszych obu narodow.

Przed wakacjami pojawit si¢
pewien pomysl. Litewska or-
ganizacja Galimybiy karéjai
zaprosita nas do wspolnego
dziafania. Projekt ,,Let’s crush
stereotypes together”, do kto-
rego dolaczyliémy razem ze
Zwigzkiem Harcerstwa Polskie-
go na Litwie oraz litewskimi
skautami, dotyczyt stereotypdow.
Podczas dwdch miesigcy pro-
jektowych sprawdzalismy, co
nas laczy, a co czasem nas dzieli.
Byla to tez dobra okazja do po-
znania wspdlnej historii Polski
i Litwy. ZastanawialiSmy sie
takze, skad hiorg sie stereo-
typy o naszych narodach i jak
mozemy z nimi skutecznie
walczy¢é w przysziosci.

Pierwszy etap projektu to wrze-
$niowe spotkanie warsztatowe
w Wilnie. To byl wyjatkowy

i intensywny weekend. Dla nie-
ktérych uczestnikow z Polski
byt to pierwszy wyjazd na Li-
twe, a takze pierwsza stycznoéé
z polskimi harcerzami dziataja-
cymi na terenie Wilefiszczyzny.
Urokliwy klimat wileniskiej
starowki, wspolne dyskusje,
ognisko harcerskie. Wszystkie te
punkty programu pomogly nam
lepiej sie pozna¢. ZauwazyliSmy,
ze mamy wiele wspdinego. Czy
to zagladajac do naszej hoga-
tej historii, czy przekonujac
sie, ze w swoich harcerskich
dziataniach kierujemy sie
podobnymi warto$ciami. Prze-
konali$my si¢, ze wiele zalezy
od nas samych. Co ciekawe,
zwrdciliSmy uwage, ze wiele
stereotypow troche sie ,,zdezak-
tualizowalo”, ze pewne rdéznice
byty widoczne w poprzednich

pokoleniach, a teraz praktycznie
niewiele o sobie wiemy i trudno
szuka¢ stereotypow, jezeli na
dobrg sprawe nie znamy sie¢ za
dobrze.

Dalsza czg$¢ projektu to spotka-
nia online, ktdre przygotowywa-
fa kazda z organizacji. Podczas
trzech spotkan oddalismy glos
ekspertom. To byla spora dawka
wiedzy dla naszych przysztych
instruktoréw. Na pierwszym
dowiedzielismy sie, czym tak
naprawdeg sg stereotypy i jak
powstaja. Cenna wiedza dla har-
cerskiego wychowawcy. Temat
kolejnego seminarium dotyczyt
dziafania z przedstawicielami
mniejszosci narodowych. Po-
znali$émy dobre praktyki i do-
wiedzieli$my sig, jak niwelowaé
réznice kulturowe, zeby tworzy¢
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bezpieczng i trwalg wspolnote.
Trzecie spotkanie dotyczyto
dezinformagji i roli, jaka w jej
tworzeniu odgrywaja stereoty-
py. Temat dawat do myslenia.
Trzeha by¢ caly czas czujnym,
zehy nie da¢ sie zmanipulo-
wag.

Projekt na pewno nie wyczerpat
calego tematu. Uczestnicy jed-
nak dostali sporg dawke wiedzy,
mogli wymieni¢ si¢ swoimi
spostrzezeniami oraz prezen-
towac wlasne opinie. Taka wy-
miana doswiadczen jest dobra
podstawa do dalszej harcerskiej
stuzby. Moze to bedzie pocza-
tek kolejnych projektow? Moze
w niediugim czasie powstana
trwate polsko-litewskie re-
lacje harcerskiej miodziezy?
Oby. Pierwszy krok zrobili$my
we wrzesniu, nastepny — w paz-
dzierniku. Czas na kolejne!

PHM. LUKASZ SOBIERAJSKI

SZEF ZESPOLU GK ZHP DS. WSPOLPRACY
Z HARCERSTWEM ZA GRANICA
KOORDYNATOR PROJEKTU

Bydgoska Druzyna Starszoharcerska i Wedrownicza

»Forward” uczestniczyla w trzeci weekend pazdzier-
nika w najwigkszym na $wiecie internetowym spotkaniu
skautowym JOTA-JOTI. Podczas zbiorki harcerskiej
faczyliSmy sie ze skautami z calego $wiata w celu wza-
jemnej wymiany doswiadczen, poznania innych kultur,
doskonalenia znajomosci jezykow obcych, jak réwniez
popularyzowania Polski i jej kultury wsréd skautdw,
z ktorymi sie potaczylismy.

Podczas tych spotkan harcerki i harcerze poszerzyli swo-
ja wiedze o skautingu z trzech kontynentéw i rozmawiali
ze skautami w réznym wieku - od zuchéw az po doro-
stych. Ponadto druzyna doskonale integrowala sie, przy-
rzadzajac tradycyjne polskie pierogi, ktore nastepnie pre-
zentowala — z komentarzem, Ze jest to tradycyjne polskie
danie - skautom, z ktérymi si¢ spotykali$my.

Na te szczegdlng zbidrke

przygotowalismy tez pocztéwki, ktére nastepnie
zostaly wystane poczta druzynom skautowym,
z ktorymi nawigzaliémy kontakty.

Poza tym uczestniczylismy w wielu aktywno$ciach przy-
gotowanych przez organizatordw na stronie internetowej
jotajoti.info, miedzy innymi obejrzelismy transmisje live
o bazie w Kanderstegu i o programie Scouts go solar.

Podsumowujac, uczestnictwo druzyny w JOTA-JOTI
przynioslo jej czlonkom wiele wrazen oraz duzo pozy-
tywnych emocji. Druzyna rozwinela wiele umiejetnosci
- z méwieniem w jezykach obcych i poznawaniem in-
nych kultur na czele. Harcerki i harcerze wyszli ze zbidrki
zadowoleni i nie moga si¢ doczekac uczestnictwa w ko-
lejnym spotkaniu w 2025 r.

joti j
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XII EDYCJA KONKURSU
IM.HM.O.FIETKIEWICZA

Konkurs im. hm. Olgierda Fietkiewicza na prace na-
ukowe o tematyce harcerskiej to unikalna inicjaty-
wa, ktére promuje badania naukowe o tematyce harcer-
skiej i dokumentuje bogata historie ZHP oraz jego role
w spoleczenstwie. Udzial w konkursie jest okazja dla stu-
dentéw, doktorantéw, autoréw publikacji historycznych
do polaczenia pasji naukowej z dziatalno$cig harcerska.
Wyréznione prace stanowig cenne zrédlo wiedzy dla
$rodowiska akademickiego i harcerskiego.

Tegoroczna gala wreczenia nagréd i wyréznien laure-
atom XIlI edycji konkursu odbyta sie 14 pazdziernika
2024 r., podobnie jak w ostatnich latach w rezydenciji
Prezydenta RP w Belwederze.

Na gali obecni byli m.in. doradca prezydenta RP Lukasz
Rzepecki, ktéry reprezentowal prezydenta Andrzeja
Dudg, postanka na Sejm RP Bozenna Holownia, ktdra
wystapita w imieniu marszalka Sejmu, oraz szefowa Ga-
binetu Politycznego Ministry Edukacji Ada Guzniczak.
Wiréd zaproszonych gosci byta tez naczelniczka ZHP
hm. Martyna Kowacka oraz wnuczka patrona konkursu
- hm. Agnieszka Fietkiewicz-Zapalska. W trakcie uro-
czystoéci goscie wyglosili przeméwienia, podkreslajace
znaczenie harcerstwa we wspieraniu rozwoju miodziezy.

Podczas gali wreczono réwniez Medale Komisji Edukacji
Narodowej. Odznaczenia te, przyznawane za szczegdlne
zastugi dla edukacji, w tym roku trafily do instruktorek
Zwiazku Harcerstwa Polskiego: hm. Pauliny Gajownik
i phm. Doroty Tomczak.

Najwazniejszym momentem gali bylo wreczenie nagréd
i wyréznien za najlepsze prace naukowe zwigzane z har-
cerstwem. W tym roku do konkursu zgloszono 35 prac.
Jury pracujace pod przewodnictwem prof. hm. Adama
Massalskiego nagrodzito lub wyrdznito 22 z nich, w 4 ka-
tegoriach: prace licencjackie, magisterskie, artykuty na-
ukowe oraz ksigzki.
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NAGRODY

KATEGORIA

PRACE LICENCJACKIE

* Nagroda I stopnia ex aequo
dla Marty Dziedzic za prace
,Rozwoj kompetencji po-
zgdanych na rynku pracy
poprzez dziatalnos¢ wolonta-
riackg na przyktadzie Zwigzku
Harcerstwa Polskiego” oraz
dla Nikoli Mulewskiej za pra-
ce ,Rola lidera w organizacji
na przyktadzie Zwigzku Har-
cerstwa Polskiego”.

* Nagroda III stopnia dla
Kamila Mariusza Knola za
prace ,Analiza porownawcza
kompetencji ekonomicznych
cztonkow Zwigzku Harcer-
stwa Polskiego oraz osob nie-
zrzeszonych'”.

KATEGORIA

PRACE MAGISTERSKIE

* Nagroda I stopnia dla Agaty
Dobrzynskiej 1 Julity Matychy
za prace ,Rozwoj kompeten-
cji spotecznych: komunikacji
i pracy w grupie w trzech
najwigkszych organiza-
cjach harcerskich w Polsce

— Zwiazku Harcerstwa Pol-
skiego, Zwigzku Harcerstwa




Rzeczypospolitej, Federaciji
Skautoéw Europy”.

» Nagroda II stopnia dla Paw-
ta Szczerbinskiego za prace
JHarcerstwo w jubileuszu
25-lecia — Jubileuszowy Zlot
Harcerstwa Polskiego w Spale
10-25 lipca 1935".

» Nagroda III stopnia dla Ad-
riana Wojtasza za prace ,Rola
mediow spotecznosciowych
w ksztattowaniu wizerunku
Zwigzku Harcerstwa Polskie-

go".

KATEGORIA

PRACE DOKTORSKIE

* Nagroda I stopnia dla Rafa-
ta Openkowskiego za prace
JArchiwa Zwigzku Harcerstwa
Polskiego w latach 1956—
1989. Organizacja, funkcjono-
wanie, zasob".

KATEGORIA

KSIAZKA

» Nagroda I stopnia ex aequo
dla Jakuba Delgga za pozycje
,Odznaki, oznaki i medale
Zwigzku Harcerstwa Polskie-
go” oraz dla Dariusza Szczeci-
ny (wyb. i oprac.) za pozycje
JKartki z dziejow sopockiego
harcerstwa”.

» Nagroda III stopnia dla
Krzysztofa Wojtyczy za pozy-
cje ,Hufiec Krakow-Grzegorz-
ki w latach 1957-1972".

WYROZNIENIA

KATEGORIA

PRACE LICENCJACKIE

* Marianna Malska za pra-
ce ,Przejawy feminizmu

w Zwigzku Harcerstwa Pol-
skiego i ich postrzeganie”.

e Tomasz Rek za prace ,Roz-
woj turystycznej bazy noc-
legowej przez organizacje
pozarzgdowe na przyktadzie
Zwigzku Harcerstwa Polskie-
go”.

 Klaudia Szmajdzinska za
prace ,Zrédto finansowania
organizacji pozytku publicz-
nego”.

e Iwona Sawicka za prace
.Znaczenie imprez turystycz-
nych w dziatalnosci Zwigzku
Harcerstwa Polskiego na
przyktadzie Hufca ZHP Ma-
zowsze w Minsku Mazowiec-
kim”.

 Patrycja Gawron za prace
.Zarzadzanie talentami jako
Sposob na rozwoj kapitatu

N
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ludzkiego w organizacji na
przyktadzie Zwigzku Harcer-
stwa Polskiego”.

KATEGORIA

PRACE MAGISTERSKIE

» Julia Bzowa za prace ,Oso-
bowosc¢ lidera a jakosc relacji
w zespotach harcerskich’”.

* Agnieszka Galus za prace
LAnaliza lokalizacji Harcer-
skich Baz Obozowych w Pol-
sce w oparciu o uwarunko-
wania meteorologiczne oraz
krajobrazowe”.

¢ Dorian Adamik za prace
,Dzieje Hufca Zwigzku Har-
cerstwa Polskiego w Kon-
stantynowie todzkim w la-
tach 1975-2015"

¢ Julia Nowak za prace
.Nauka poszta w las, czyli

o edukacji przyrodniczej

w organizacjach edukacyjno-
-wychowawczych w profilu
przyrodniczym’”.

KATEGORIA

ARTYKUL

¢ Michat Ligeza za artykut
JHarcerstwo a cywilizacja
tacinska. Analiza wartosci
harcerskich w Swietle nauki
porownawczej o cywiliza-
cjach’.

KATEGORIA

KSIAZKA

¢ Adam Krzanowski za ksigz-
ke ,Historia w pracy druzyn
skautowych 1 harcerskich na
ziemiach polskich w latach
1911-1939".

¢ Mieczystaw Rokosz, Janusz
Wojtycza (red.) za ksigzke
JKosciuszko w harcerstwie”.

(INT/HJ)
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Jelenia Gora, 16 listopada 2024 .

Rozkaz Ls. 5/2024

Druhny i Druhowie!

W obliczu nieszczescia, ktére dotkneto potudniowo-zachodnie rejony naszego kraju,
Zwigzek Harcerstwa Polskiego jak zawsze stanat do stuzby. Gdy powodz odebrata lu-
dziom ich codziennos¢, harcerze i harcerki ZHP odpowiedzieli na wezwanie z pelnym
zaangazowaniem, pokazujac, czym jest prawdziwe braterstwo.

16 wrzeénia oglositam Alert i wezwalam nas wszystkich do niesienia pomocy. Jestem
petna dumy z kazdej z Waszych odpowiedzi. Harcerze i harcerki z calej Polski podjeli
dzialania na rzecz poszkodowanych - wspieraliémy lokalne spotecznosci w porzadko-
waniu doméw i gospodarstw, zorganizowali$my zajecia dla dzieci i mlodziezy, ktére
na nowo potrzebowaly poczucia bezpieczenstwa i stabilnoéci. Zbieralismy zywnos¢,
$rodki czystosci, narzedzia, ktdre okazaly sie kluczowe w usuwaniu skutkéw powodzi.

W ramach ogloszonego Alertu do dziatania wiaczylo sie wiele jednostek harcerskich,
a ich praca objeta kilkadziesigt miejscowos$ci. Dzieki Waszej determinacji wsparcie dla
poszkodowanych mogto dotrze¢ wszedzie tam, gdzie byto najbardziej potrzebne - tam,
gdzie ludzie potrzebowali pomocy i nadziei.

Dzigkuje Wam z calego serca za ten ogrom pracy, za serce, zaangazowanie i poswiece-
nie. Raz jeszcze Zwigzek Harcerstwa Polskiego zdal egzamin z braterstwa i niesienia
bezinteresownej pomocy.

Odwoluje Alert ogloszony rozkazem Ls. 4/2024 z dnia 16 wrzesnia 2024 r.

Prosze Was jednak, byscie w miare swoich mozliwosci kontynuowali stuzbe tam, gdzie
jest ona jeszcze potrzebna, bo Wasza obecno$¢ nadal jest zrodlem sily i wsparcia dla
tych, ktorzy wciaz zmagaja sie ze skutkami tej tragedii.

(..)

Czuwaj!

HM. MARTYNA Kowacka
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Odznaka i plakieta honorowa ,Nies¢ chetna pomoc
2024" ustanowione sg w celu uhonorowania cztonkin
i cztonkdw Zwigzku Harcerstwa Polskiego, ktorzy
w odpowiedzi na alert Naczelniczki ZHP zaangazowali sie
w dziatania zwigzane z pomoca powodzianom, oraz w celu
podziekowania partnerom, ktérzy wsparli stuzbe ZHP -
sktadanie wnioskéw do 16 grudnia 2024 r.

REGULAMIN ODZNAKI
I PLAKIETY HONOROWEJ

.Nies$¢ chetng pomoc 2024

https://gkzhp.sharepoint.com/sites/dokumentyzhp/
Lists/Dokumenty%20ZHP/Attachments/4268/
Regulamin%200dznaki%20nies%CC%81c%CC%81%20
che%CC%A8tna%CC%A8%20pomoc%202024.docx?web=1
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ZWIAZEK HARCERSTWA POLSKIEGO STANAL DO ALERTU

NIE PO RAZ PIERWSZY

wrzesnia 2024 r. Naczelniczka ZHP
1 6 oglosita alert ,Nies¢ chetng pomoc™

Byla to odpowiedZ naszej organizacji
na potrzebe wsparcia mieszkancow dwdch woje-
wodztw - dolnoélaskiego i opolskiego, ktdre ucier-
pialy podczas powodzi spowodowanej ulewnymi
deszczami. Decyzja poprzedzona zostala przygo-
towaniami i obserwowaniem sytuacji na potudniu
Polski od piatku 13 wrzesnia. W tym czasie Zespot
Zarzadzania Kryzysowego ods$wiezal procedury
i przygotowywal sie na czekajace go wyzwania,
a czlonkowie Gléwnej Kwatery kontaktowali sie
z instruktorami z zagrozonych rejonéw. W niedzie-
le 15 wrze$nia pojawit sie pierwszy post dotyczacy
bezpieczenstwa w trakcie powodzi, dzien pdzniej
rozkazem Ls. 4/2024 ogloszony zostal Alert Na-
czelniczki ZHP ,Nie$¢ chetng pomoc” Jego nazwa
inspirowana byla Alertem Naczelnika z 1997 r.,
kiedy to harcerze ruszyli z pomocg w usuwaniu
i przeciwdziataniu skutkom powodzi, znanej jako
powddz tysigclecia.

W ramach ogloszonego alertu podejmowane mia-
ty by¢ zadania polegajace na angazowaniu si¢ w lo-
kalne dzialania pomocowe, prowadzenie zbiorki
$rodkéw rzeczowych oraz rejestracja chetnych
wedrownikow, starszyzny i instruktoréw, ktorzy
w pozniejszych etapach udadza si¢, by pelni¢ stuz-
be na terenach popowodziowych.

Najwazniejszym wyzwaniem dla sztabu na samym
poczatku bylo rozeznanie si¢ w sytuacji i okresle-
nie potrzeb. Naturalne bylo, ze na terenach do-
tknietych powodzig alert bedzie kierowany przez
komendantéw miejscowych choragwi, gdyz to
oni najlepiej wiedza, czego doktadnie potrzebujg
mieszkancy w danym momencie i najlepiej zor-

ganizujg prace na terenie swojej chorggwi. Akcja
pomocowa bez ich udzialu bylaby bardzo trudna.
Hm. Arkadiusza Rudolfa i hm. Lukasza Czarnec-
kiego, czyli komendantéw z Wroclawia i Opola,
wspieral szef sztabu - zastepca naczelniczki hm.
Bartosz Bednarczyk, ktory odpowiada za zarza-
dzanie kryzysowe w ZHP. W sztabie byli takze
hm. Adam Panczocha - koordynator dziatan na
terenie Choragwi Opolskiej oraz phm. Jakub Woj-
na - jego dolnoslaski odpowiednik. Sztab uzupet-
nit przedstawiciel Choragwi Slaskiej i cztonkowie
Zespolu Zarzadzania Kryzysowego — hm. Piotr
Brzyski - szef zespotu, czlonkinie zespotu phm.
Olga Junkuszew, rzeczniczka prasowa ZHP oraz
hm. Katarzyna Zgddko - szefowa Zespolu Wspar-
cia Psychologicznego GK. W sklad sztabu weszta
réwniez zastepczyni naczelniczki hm. Anna Po-
spieszna, ktéra poza przygotowaniem materiatow
edukacyjnych zwigzanych z zagrozeniami powo-
dzig koordynowata ze sztabami chorggwi kwestie
zgloszen wolontariuszy i wymiany informacji.

Prace zwigzane ze stuzbg ruszyly bardzo szybko
i intensywnie. Priorytetem bylo uzyskanie infor-
macji o potrzebach zalanych terendw i ustalenie,
ile 0s6b jest potrzebnych do rozpoczecia dziatal-
no$ci pomocowej. Musiata by¢ ona bezpieczna dla
cztonkdéw naszej organizacji. I to byt jeden z dwoch
priorytetow naszego dzialania. Drugim byla odpo-
wiedZ na potrzebe udzielania pomocy powodzia-
nom w porozumieniu ze stuzbami panstwowymi.

Dla ZHP ten alert byl potwierdzeniem gotowo-
$ci do dzialania, ktérej objawy widzielismy juz
w weekend poprzedzajacy fale kulminacyjng.
Harcerki i harcerze, nie czekajac na rozkazy, an-
gazowali sie w lokalne dziatania oddolne wszedzie
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tam, gdzie miafa uderzy¢ fala powodziowa. A jej
medialny obraz to Wroctaw i Paczkéw. Ta druga
miejscowosc¢ stala sie po czesci symbolem harcer-
skiej pomocy.

Ale zanim to nastgpilo, nalezalo wykona¢ wiele
dziatan technicznych i porzadkowych, aby stuzba,
mimo Ze priorytetowa i niezmiernie potrzebna,
nie wymbkneta sie spod kontroli.

Trzeba bylo przygotowa¢ formularze zgloszenio-
we, regulaminy i szkolenia dla uczestnikow akeji
pomocowej. Do ZHP zglosilo si¢ wiele firm i part-
nerdw, aby wspomoc nasze dziatania zaréwno ma-
terialnie, finansowo, jak i sitg robocza.

DZIALANIE

Nasza stuzba musiata by¢, jak wspomniatem, sko-
ordynowana i odpowiada¢ na lokalne potrzeby,
dlatego tez cigzar gléwnego rozdzielania pomocy
i dobierania wolontariuszy spoczal na komendan-
tach choragwi. To oni mieli rozeznanie i informa-
cje z terenu. Oni réwniez brali udzial w rozmo-
wach z przedstawicielami administracji rzadowej
i samorzadowej. Sztab miat za zadanie pomdc im,
nie przeszkadza¢. I w moim odczuciu tak byto,
cho¢ - jak zawsze - pewne dzialania mozna czy
nalezy poprawi¢ i przemysle¢ na nowo.

Alertowa stuzba skupita sie na dwdch fundamen-
tach:

Pomoc w zhieraniu i przekazywaniu wody,

potrzebnych artykutéw zywnosciowych,
Srodkow czystosci i innych potrzebnych
materiatow i przedmiotéw oraz zbidrka
pienigdzy

W tych dziataniach mogl wzig¢ udziat kazdy czlo-
nek ZHP niezaleznie od wieku i miejsca zamiesz-
kania. W akcje wlaczylo sie ponad 25% czlonow
naszej organizacji. Jej celem bylo zbieranie i prze-
kazywanie daréw na tereny dotkniete skutkami
powodzi. Zadanie wydaje sie tatwe tylko pozornie.

W tym czasie w polskim internecie trwata dos¢
intensywna kampania dezinformacyjna, ktdra
utrudniata zbieranie daréw, gdyz umieszczano
falszywe listy potrzeb i adresy zbidrek. Potrze-
by zmienialy sie z dnia na dzien, gdyz opadajaca
woda odstaniata kolejne miejscowosci i zniszczone
domy. Ale i z tym zadaniem nasza organizacja po-
radzila sobie dzieki dobrej koordynacji i do$wiad-
czeniu w organizacji transportéw obozowych.

Stuzba fizyczna na terenach
dotknietych powodzia

Te dzialania prowadzone byly dwu- a nawet trzy-
torowo. Praca polegala z jednej strony na przygo-
towywaniu - zabezpieczaniu terendw, przez ktore
miata przej$¢ fala kulminacyjna. Jak napisatem,
media pokazywaly to we Wroclawiu, gdzie har-
cerze zaangazowani byli w umacnianie i patrolo-
wanie waléw. Wielu harcerzy dzialato réwniez lo-
kalnie, zar6wno zabezpieczajac swoje domy przed
nadejs$ciem fali, jak i usuwajac skutki.

Drugi rodzaj stuzby to trudna praca na terenach
najbardziej dotknietych skutkami powodzi. Do
niej kierowani byli pelnoletni czlonkowie ZHP
i sympatycy organizacji. Wzbudzito to najwiecej
kontrowersji — wiele rozmow i zarzutéw dotyczyto
wlasnie ograniczenia dziatan harcerzy chetnych
do pomocy poprzez dopuszczenie do tej stuzby
jedynie osdb, ktore ukonczyty 18 lat. Decyzja ta
jednak podyktowana byta kwestiami bezpieczen-
stwa i wymogami nalozonymi przez stuzby pan-
stwowe. Poczatkowo praca wolontariuszy byla
trudna i wymagajaca. Z czasem, gdy ilo$¢ zadan
zwiekszyla sie, do tej stuzby dopuszczeni zostali
16-letni cztonkowie organizacji w formie zorgani-
zowanych patroli.

CO DALEJ?

Nasza stuzba trwa nadal, jeszcze sie nie zakonczyla.
Odbudowa zalanych terenéw potrwa jeszcze wiele
miesiecy, o ile nie lat. Nasze dziatania od poczat-
ku obliczone byly na dlugotrwaly maraton, a nie
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krétkotrwaly bieg. Najpierw naszym celem byto
wspomaganie stuzb panstwowych w sprzataniu
miejsc dotknietych powodzig, pomoc ludnosci,
ktora czesto stracila dorobek zycia, w sprzatnieciu
tego, co pozostalo. Jako organizacja zajmowalismy
sie rowniez kwestiami obstugi magazynéw z dara-
mi i innymi pracami potrzebnymi w danym mo-
mencie. Obecnie dziatania pomocowe podejmo-
wane s3 w czasie weekend6éw (prawodawstwo nie
przewiduje urlopu/zwolnienia ze szkoly i uczelni
na pomoc wolontariacka), ale s3 nie mniej wazne.
To wlasnie obecnos$¢ harcerzy przy najprostszej
pomocy na zalanych terenach jest niezwykle po-
trzebna i sprawia, ze jeste$my jednym z partneréw
dla samorzadéw w pomocy w przypadku kryzy-

sOw.

Stuzba ta trwa¢ bedzie tak dlugo, jak bedzie po-
trzebna. To w konicu jedno z zadan ZHP, by ,,nies¢
chetng pomoc”
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Wydaje mi sie, ze dzialania, jakie po raz kolejny
podjelismy w ZHP, gdy trzeba bylo si¢ zmobilizo-
wac i spieszy¢ z pomocg innym, i nasz udzial w ak-
cji powodziowej moga by¢ powodem do dumy
dla calej organizacji. Sprawno$é¢, tempo dziatania
i gotowos¢ do stuzby to nasze atuty. Niestety, zmia-
ny klimatu moga spowodowaé, ze nasza pomoc
stanie sie coraz bardziej potrzebna, bo powodzie,
zdaniem ekspertéw, moga stac sie na terenie Polski
codziennoscig.

Musimy byé na to przygotowani.

HM. PIOTR BRZYSKI
SZEF ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO GK ZHP

Michat Wiraszka




EGZAMIN WYTRWALOSCI
W SLUZBIE

REFLEKSJA KOMENDANTA CHORAGWI DOLNOSLASKIEJ

arcerska stuzba ma wiele obliczy i niejed-
Hnokrotnie wiaze si¢ z bardzo trudnymi

decyzjami. Nie zawsze musza by¢ one
dobre czy korzystne dla wszystkich. Jednak w mo-
mentach powaznych zagrozen, narazenia czyjego$
zycia lub zdrowia albo w najgorszym przypadku
utraty zycia - odpowiedzialno$¢ przewaznie spo-
czywa na jednej osobie lub bardzo waskim gronie
ludzi.

Zanim jednak zaczne opowiadaé o swoich odczu-
ciach dotyczacych stuzby, chcialbym pogratulowac
Komendzie Rajdu Granica podjecia odwaznej de-
cyzji o odwolaniu czeéci rajdu, skierowanej do zu-
chéw i harcerzy oraz podzigkowaé kadrze tras Nie-
przetartego Szlaku za zapewnienie odpowiedniego
wsparcia uczestnikom gorskiej przygody. Decyzja,
ktora podjelismy, dla wielu instruktoréw z poczat-
ku byla niezrozumiata. Najpierw wielokrotnie jg
podwazano, ale gdy woda w korytach rzek zaczeta
sie mocno pietrzy¢ i wylewad, a sztaby kryzysowe
zaczety wzywaé ludzi do dziafania, zaczeto zmie-
nia¢ zdanie. Bardzo tatwo ocenia sie kogos, gdy
samemu nie ponosi si¢ Zzadnej odpowiedzialno-
§ci lub gdy odpowiedzialno$é za decyzje i czyny
zrzuca sie na barki kogo$ innego.

Gdy odwolywali$my Rajd Granica, nie spodziewa-
lismy si¢, ze nadcigga az taka ogromna tragedia.
Na naszych terenach harcerze i instruktorzy, kto-
rzy byli przez nas na biezaco informowani o zagro-
zeniach, stawili sie w pelnej gotowo$ci do pomocy.
Wiaczalismy sie do wszystkich oddolnych dziatan,
ktérych celem byto zapewnienie bezpieczenstwa
jak najwiekszej liczbie mieszkancéow zalewanych
terendw. Harcerze stangli jak réwni z réwnymi
wiérod policjantéw, strazakow czy zotnierzy. Kazdy

mial poczucie odpowiedzialno$ci za swojg malg
ojczyzne. Sytuacja na terenach objetych zagroze-
niem powodziowym zmieniala si¢ z godziny na
godzine. W tych trudnych chwilach dolnoslascy
harcerze caly czas byli gotowi do stuzby, nie tylko
na swoim terenie, ale takze w innych miejscach,
gdzie na pomoc oczekiwano.

Che¢ pomocy byta tak ogromna, ze niejedno-
krotne przy naszym licznym udziale zaczynato
brakowa¢ workow, piasku czy topat. Wszyscy,
ktorzy cheieli, pomagali, jak tylko mogli. Kazda
praca sie liczyla. Ja stangtem do stuzby w Jawo-
rze. Na apel komendanta Hufca Jawor dotgczyli
do nas takze instruktorzy z innych hufcéow. I tutaj
ujawnila sie sila naszej organizacji, a mianowicie
umiejetnosé¢ kierowania ludzmi i umiejetnos¢ pra-
cy pod wpltywem stresu. Poniewaz na punktach
pomocowych brakowalo koordynatoréw, zaczy-
natl wkrada¢ sie chaos. Wtedy — mimo ze ZHP nie
jest w strukturach zarzadzania kryzysowego — nasi
instruktorzy od razu podjeli dziatania. Dwéch in-
struktoréw zaczeto kierowa¢ ruchem drogowym,
inni przejmowali koordynacje dziataniami zwigza-
nymi z sypaniem piasku, wydawaniem workow czy
ich rozwozeniem. Pelnoletnia kadra pelnita stuzbe
w miejscach, gdzie zagrozenie zycia lub zdrowia
bylto duze, a w miejscach bezpieczniejszych stane-
li do stuzby niepelnoletni harcerze pod czujnym
okiem opiekundw.

W tym trudnym okresie caly czas towarzyszyly
nam slowa naszego patrona, przewodniczacego
ZHP hm. Stefana Mirowskiego: Prawdziwy auto-
rytet tworzy tylko osobisty przyklad, prawdziwos¢
czynow, odpowiedzialnos¢, porzgdek i konsekwen-
cja.
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W kolejnych dniach oczy calej Polski skierowane
byty na tragedi¢ na Ziemi Klodzkiej, zalane gminy
i Odre, ktorej wzburzone wody plynely na Wro-
claw. Trzeba bylo zabezpiecza¢ miasto, ale row-
noczeénie w dalszym ciggu nie$¢ pomoc ludziom,
ktorzy juz ucierpieli, tam, gdzie fala powodziowa
ustapila. Na zalane tereny podazali kolejni wolon-
tariusze... Niestety, date sie réwniez zaohserwo-
wac zjawisko tak zwanej ,.turystyki powodzio-
wej”. Ludzie niby jechali poméc, zawiezé dary,
a tak naprawde najwazniejsze dla nich hyto
porobi¢ zdjecia, aby pokazaé sie innym. W rze-
czywisto$ci mato kto zostawat na dluzej, tylko nie-
liczni podjeli sie dlugofalowej pracy. Problemem
byto tez, ze wiele 0s6b nie bylo w stanie zrozumiec,
iz potrzebujemy czasu, by sie przeorganizowac
i wszystko zaplanowa¢. Nie chcieli czekac ,,...no
bo przeciez trzeba ludziom pomoc”

Z punktu widzenia komendanta choragwi — oso-
by, ktdra caly czas byla w kontakcie z Wojewddz-
kim Sztabem Zarzgdzania Kryzysowego, uwazam,
ze wiecej czasu i emocji stracilem na pilnowaniu
kwestii dotyczacych zakazu przyjazdu osdéb spoza
choragwi niz na faktyczne odpowiadanie na po-
trzeby powodzian. Za to praca z komendantami
hufcéw w ramach naszego wewnetrznego sztabu
szta idealnie. Oczywiscie, zdarzaly sie drobne po-
tkniecia, ale przeciez nie popelnia bledéw tylko
ten, kto nic nie robi. Jak na tak ogromna ska-
le dziatania uwazam, ze pracowaliSmy bardzo
sprawnie, wszyscy byli zgrani i potrafiliSmy so-
hie pomagac.

W trakcie zarzadzania kryzysem powodziowym
bardzo duzym problem byty media spotecznoscio-
we. Liczba falszywych informacji, powielanie ich
w przestrzeni internetowej, nawet wewnatrz ZHP,
byto duzym utrudnieniem. Mimo Ze dzialamy
w organizacji z hierarchiczna struktura, gdzie nale-
zy stucha¢ przetozonego, dochodzito do sytuaciji ,,ja
wiem lepiej i zrobie po swojemu” (bo to przeciez
komendant choragwi dostanie ,,po uszach’, nie ja).

Nie ukrywam, ze we Wroclawiu w 1997 r. juz raz to
przerabiali$my. Dlatego pilnujemy, by stuzba przez

nas pelniona byta realizowana w sposdb skuteczny
i bezpieczny. Przez caly dzien odbieralismy tysiace
telefonow z deklaracjami wsparcia. Bylo to dla nas
bardzo wazne i podtrzymujace na duchu. Cho¢
trudne byty telefony, w ktérych nagle dowiadywa-
lismy sie, ze wilasnie jada do nas harcerze z innej
czedci kraju i beda pomagac.

Pierwsza mysl - super, ale po chwili otrzezwienia
przychodzi refleksja — na razie sami dajemy sobie
$wietnie rade, jak przyjada kolejne osoby — bedzie-
my musieli jeszcze nimi sie zaja¢ - czyli wiecej
obowiazkéw dla nas. Odpowiadamy im, ze bardzo
liczymy na ich pomoc, ale wtedy, gdy bedzie ona
naprawde potrzebna... Jednak gdy poprosilismy
o pomoc w stuzbie w powiecie ktodzkim, to liczba
chetnych zaczela spadaé - od konca pazdzierni-
ka grupy mozna policzy¢ na palcach dwodch rak.
Kto$ powie, ze Zle zagospodarowaliémy potencjat
ludzi. Ja odpowiadam, ze jesteSmy odpowiedzial-
ni nie tylko za zdrowie fizycznie, ale i psychicznie
czlonkéw ZHP. Dodatkowo mieliSmy wyrazny
rozkaz od Szefa Sztabu Zarzadzania Kryzysowego
o przyjmowanie do pomocy tylko oséb w wieku
18+. W zwigzku z ludzka tragedia, zastanym
widokiem, ktory jest trudny do opisania, wiek-
sz0$¢ prac powinna byé wykenywana przez oso-
by doroste.

Stuzba na terenach powodziowych nie jest dzia-
taniem jednorazowym. Musi polega¢ na $wiado-
mym przygotowaniu si¢ i odpowiedzeniu w realny
sposob na potrzeby otoczenia. Duzo 0séb chciato
wykonywa¢ konkretng prace, a proponowalismy
im zadanie segregowania zywnosci czy odziezy
w hubach. I na poczatku padalo stwierdzenie: ,,Ale
ja nie po to przyjechalem”. Musieli$my pokaza¢, ze
w ten sposdb mozemy mieszkancom ulatwic zycie,
ze to dziatanie ma sens. Dzigki drobnym, z pozoru
mniej waznym czynnoSciom wykonanym przez
wolontariuszy, sprawialiSmy, ze mieszkaicy za-
lanych terendw, ktorzy czesto stracili wszystko,
widzieli, ze nie sa sami.

Pragne zauwazy¢, ze kazdy z nas potraktowat stuz-
be w trakcie powodzi i na rzecz powodzian zupet-
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nie inaczej. Kazdemu z nas towarzyszyly zupelnie
inne emocje i uczucia. Kazdy mial zupelnie inny
sposob odbierania rzeczywistosci. Dla mnie bar-
dzo wazne jest to, by méwic o tej sytuacji w sposdb
obiektywny. Wskazywa¢ miejsca, w ktérych jako
spoteczenstwo dalismy rade, a w ktérych ponie-
$lismy porazke. W dalszym ciagu pojawiaja sie
ludzie, ktorzy tylko by sie przechwalali, inni maja
swoje przemyslenia i si¢ nimi dziela, sa tez tacy,
ktorzy wlaczyli sie w pomaganie calym soba. To,
w jaki sposdb angazujemy sie w tak trudne zada-
nia, proponuj¢ pozostawi¢ wlasnemu sumieniu, bo
tatwo widzi sie drzazge w cudzym oku, a u siebie
nie dostrzega si¢ klody. To nie jest konkurs na to,
kto wiecej razy hyt, kto wigkszej liczbie ludzi
pomogt. Wedtug mnie jest to dla nas wszystkich
egzamin wytrwatesci w stuzbie. Wielu mieszkan-
cow dalej potrzebuje wsparcia, bo nadchodzi zima,
a chca moc spedzi¢ $wieta we wlasnym domu.
Wojsko, Straz Pozarna i inne stuzby mundurowe
wykonuja zadania zlecone przez przetozonych.
W pozostatych czynnosciach pomagaja wolonta-
riusze. Oni czesto wykonuja tez wazng inng prace
- udzielaja wsparcia, rozmawiajg, a nawet przytu-
la. Bardzo duze znaczenie ma u$miech — wszyscy
tego potrzebuja.

Jako komendant choragwi mialem ogromna
przyjemnos¢ stanaé do stuzby jak réwny z row-
nym z mlodymi instruktorami i wedrownikami.
Pod ich okiem wykonywa¢ powierzone zadania
okreslone przez miejscowe sztaby kryzysowe badz
bedace odpowiedza na potrzeby samych miesz-
kancow. Idac ramie w ramie, daliSmy ludziom
odrobine normalnosci. Jestem niezmiernie dum-
ny, ze w obliczu kryzysu podjeliémy to trudne wy-
zwanie. Ale stuzha na rzecz powodzian jeszcze
sie nie skonczyta i bedzie trwata przez diugie
miesiace. Beda to nie tylko prace porzadkowe
czy rozwozenie ,,daréw”. Moga to by¢ na przyktad
dzialania zwigzane z organizacja zielonych szkot
dla dzieci i mlodziezy, wspdlne wycieczki gromad
idruzyn czy w przyszlosci planowanie harcerskie-
go wypoczynku w miejscach bezpiecznych, ale
potozonych na terenach dotknietych powodzia,
tak by miejscowa gospodarka odzyta.

Bardzo ciezko jest powiedzie¢, co bedzie dalej.
Jednak wiem jedno - jezeli sami nie wyjdziemy
w $wiat, nie pomyslimy i nie znajdziemy rozwigza-
nia, to idealy harcerskie uschng jak liScie na drze-
wie. A przeciez to braterstwo i stuzba pozwalaja
nam zostawi¢ ten $wiat lepszym. Bedg one dobrym
wzorem do nasladowania przez nastgpne pokole-
nia zuchéw i harcerzy i mam nadzieje, ze beda tak-
ze wzorem do nasladowania przez szkoly czy inne
organizacje pozarzadowe.

Konczac swoj wywod pragne po raz kolejny odwo-

ta¢ sie do bohatera naszej choragwi, hm. Stefana

Mirowskiego:
Mie¢ zaszczyt. Traktowac harcerskg stuzbe jako
zaszczytny obowigzek, nie oczekujgc nagrod,
odznaczen, wyréznien. I tylko jedna nagroda za
stuzbe: poczucie spetnionego obowigzku, ocenia-
ne we wlasnym sumieniu. Nie medale, nie pre-
mie, nie dyplomy, tylko - a moze az - spokojne
sumienie, zrédto wewnetrznego zadowolenia,
szczescia. Ku temu zmierza harcerskie, obywatel-
skie wychowanie.

Pomoc realizowana przez harcerzy ma by¢ bez-
interesowna. Czas i pieniadze, jakie wlozylismy
w pomaganie, sg nieocenione, choé¢ mozemy je
tatwo policzy¢, sumujac rachunki, ale przeciez nie
o to w tym wszystkim chodzi.

Jeszcze raz zachecam wszystkich druzynowych
i instruktoréw, by zastanowili sie, jakiego ro-
dzaju stuzby chca sig podjac. Czy stuzby okazjo-
nalnej, czy takiej, ktéra bedzie realizowana przez
caly rok harcerski i sprawi, ze podsumowujac ja,
bedziecie mogli powiedzie¢, ze wykonane zadania
odpowiedziaty na potrzeby i oczekiwania 0séb do-
tknietych ta ogromna tragedia. Dlatego zachecam
wszystkich do $wiadomego szukania pola stuzby,
nie tylko na rzecz powodzian.

HM. ARKADIUSZ RUDOLF
KOMENDANT CHORAGWI DOLNOSLASKIEJ ZHP
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SWIETNIE

JUMIEMY W KRYZYSY"

este$my narodem, ktory

chetnie (nadal, serio) poma-

ga! Dlatego tereny popowo-

ziowe szybko zalala (nomen

omen) fala... chcgcych poma-
gac. Nie zawsze wiedzgcych, jak
to robi¢.... I tu znow ,,sie okaza-
fo” (my o tym wiemy, ale mam
wrazenie, Ze spoleczenstwo
wcigz bywa tym zaskoczone), ze
harcerze organizacyjnie szybko
rozpoczeli pomoc. I zagospoda-
rowali do tego nie tylko czlon-
kéw ZHP.

W gronie dowddcow ,,Zaste-
pu Granica”, ktéry stanowi
od czasu rozpoczecia wojny
w Ukrainie taki ,,sztah kryzy-
sowy” — decyzja o dziataniu
zapadia juz 15 wrzesnia, czyli
3 dni po rozpoczeciu powo-
dzi. Organizacja zmian, dobdr
dowddcow, rozmowy w cen-
tralnym sztabie kryzysowym.
Wdrozylismy sprawdzone do-
$wiadczenia z Przemysla - kil-
kudniowe zmiany (od czwartku
do niedzieli i od poniedziatku
do czwartku), brak mozliwosci
zglaszania sie¢ ciagiem na kil-
ka zmian... Wszystko z troski

o wolontariuszy.

Poniewaz Opolszczyzna ponio-
sta najwieksze straty, a jedno-
cze$nie Choragiew Opolska jest

jedng z mniejszych w ZHP, pod-
jelismy decyzje, ze jako ,,Zastep
Granica” wesprzemy ten rejon.
Po objechaniu poszkodowanych
miejscowos$ci zdecydowano na-
sze sily skierowa¢ do Paczkowa.

Blyskawicznie rozpoczat sie
nahér chetnych, prowadzony
centralnie przez GK ZHP - od-
dzielnie formularz dla harcerzy
i 0sob spoza ZHP. Zgloszenia
dzielity$my (z drugg koordyna-
torka) na tereny popowodziowe
w obu choragwiach. Zgtaszaty
sie (szczegodlnie na poczatku)
setki wolontariuszy z przerdz-
nymi kompetencjami, mozliwo-
$ciami, motywacja. Najczesciej
korespondencja po potwierdze-
niu rekrutacji na stuzbe byla bu-
dujaca, ale zdarzalo sie, ze kto$
- slyszac, gdzie ma pojecha¢

- »zmienial zdanie”. A czasami
po prostu nie przyjezdzat...

i nawet o tym nie komunikowal.
Nieodpowiedzialne zachowa-
nia, utrudniajace planowanie
dziatan przez dowddce... Jakby
Paczkow, o ktorym pewnie
niewielu wcze$niej styszato, byt
mniej ,ciekawym” - od me-
dialnego Wroctawia czy Ladka
Zdroju - miejscem pomocy.

Ja, poza ,,praca biurowg’, bylam
w Paczkowie dwukrotnie.

IMPERATYW POMAGANIA
A BEZPIECZENSTWO
RATOWNIKA

Na kazdym kursie pierwszej
pomocy, a pewnie i podczas
zaje¢ z samarytanki méowimy,
jak wazne jest bezpieczenstwo
ratownika. A potem pow6dz
w TV, wszyscy wokolo si¢ pa-
kuja i jada do powodzi... wiec
i nam si¢ zdarza ulegac.

A przeciez zanim podejmiesz sie
takiego dzialania w kryzysie, po-
winiene$ sprawdzi¢, czy to jest
teraz dla Ciebie najwazniejsze:

- Czy mozesz mie¢ wolne
w pracy, szkole, u najbliz-
szych?

- Czy jestes zdrowy, odpor-
ny na zagrozenia, jakie
niesie ze sobg stuzba?

- Czy masz na stuzbe czas
i site?

- Czy masz szczepienia,
kalosze..., czy na pewno
chcesz jecha¢?

Pomoc lokalnie, zbiérki darow
i wptata na zrzutke - tez jest
przeciez potrzebna.

I dopiero po tej analizie - mo-
zesz jechad. Ciekawe, kto z nas
tak $wiadomie podjal stuzbe?
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W KALOSZACH

IZ LOPATA.
ORGANIZACJA ZYCIA
NA MIEJSCU

W Paczkowie dzigki burmi-
strzowi naszg bazg stalo si¢
Gminne Centrum Sportu

i Rekreacji. W wielkiej hali
sportowej, materac przy ma-
teracu, byla ,,sypialnia”. Kil-

ka tazienek, prowizoryczna
stotéwka, a w niej: lodéwka,
tostery, mikrofaléwka, warniki
z wrzatkiem. Czego wiecej po-
trzeba, gdy jedziesz na kilka dni
pomagac? Tylko tyle i az tyle.
W stotéwece jedlismy $niadania
i kolacje - produkty byly za-
pewnione. Obiady najczesciej
jedliSmy w miejscu pracy, do-
starczane przez miejskie stuzby.
Mimo ze pracy bylto duzo, do-
wddca pilnowat czasu zakoncze-
nia zadan. Czas na odpoczynek,
na ,odgadanie” tego, co si¢
wydarzylo, cieply prysznic,
wieczorne spacery po miescie,
gre w pilke czy $piewanki przy

gitarkach sg bardzo wazne dla
zdrowia psychicznego. Dbali-
$my, by tego nie bagatelizowac.
To jedne z wazniejszych nauk
plynacych z doswiadczen sprzed
2,5 roku. Najedzony, wypoczety
wolontariusz to bardziej odpor-
ny na zagrozenia podczas stuzby
ratownik.

Kazdy z nas miat oddzielny
zestaw ubran do pracy, w kie-
szeniach po kilka maseczek
oraz zapasowych par rekawi-
czek (noszonych podwdjnie -
cienkie pod grube, ogrodowe).
Wrtasciwie nie bylo miejsc,

w ktérych mozna byto bez-
piecznie pracowa¢ bez kaloszy.
Oczywiscie plyn do dezynfekcji,
butelkowana woda pitna oraz
zapas przekasek dla calego za-
stepu — w aucie.

Codziennie rano odprawa,
podczas ktorej kazdy zastep
dostawat adresy i mniej wiecej
zakres zadan. Trzeba bylo by¢
gotowym na zmiane adresu

- po zakoniczeniu prac zaste-

powy meldowat dowddcy i ten
kierowal go dalej. Wiec w aucie
warto bylo mie¢ zapas réznych
narzedzi, wiader, topat, workdow.

Po powrocie ze stuzby starannie
czyscilismy kalosze, uzywane
sprzety zostawiali$my w przed-
sionku (taki ,,park maszyn”)

i szybko pedziliémy pod prysz-
nic. Zachowanie porzadku

i czysto$ci to najprostszy sposob
na dbanie o zdrowie w terenie
zagrozonym epidemia. Dowdd-
cy zmian niemal do znudzenia
przypominali: ,,myjcie doktad-
nie dfonie’, ,zanim co$ zjecie

- odkazcie rece’, ,,czy dobrze si¢
czujecie?’, ,zabraliScie masecz-
ki, rekawiczki, zel do dezynfek-
qji?”

Wieczorem podsumowanie,
podczas ktérego zgltaszano kon-
tynuowanie zadan albo nowe
adresy - zaslyszane od sasiadow.
Rano do tych adreséw dowoddca
dokladat te przyniesione z od-
prawy w Urzedzie Miasta...

i tak funkcjonowalismy.
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ZADANIA

Codziennie rano poznawali$my
kolejne adresy, pod ktdre trzeba
pojecha¢. Zakladali$my kalosze,
rekawice, czotéwki i maski, do
aut pakowalismy lopaty, szczot-
ki, a bywalo, ze i pily spalinowe,
pompy i agregaty.

Zadania byly podobne, wiele
adresow powtarzato sie od
tygodni, bo dopiero gdy woda
gruntowa opadta, mozna bylo
wej$¢ do kolejnych piwnic

i pomieszczen. Sasiedzi mowili
o kolejnych adresach. Jakhy ta
praca nie miata konca...

Piwnice doméw, zalane gospo-
darstwa i mieszkania, zagracone
garaze wypelnione nasigknie-
tym dobytkiem po dach, domy,
z ktérych pomieszczenia na
parterze wymagaly wyniesienia
kompletnie wszystkiego i skucia
tynkow. Pracowalismy tez na te-
renie miejskiego ztobka i przed-
szkola, miejskiej oczyszczalni
$ciekow oraz w fabryce karto-
nu. Podczas pierwszej zmiany
przydali si¢ nawet spece arbo-
rysci (ktérzy usuwali potamane
drzewa i galezie) oraz strazacy
ochotnicy z wlasnym wozem
bojowym, motopompami i
agregatami. Kazde miejsce na-
szej pracy to byla lekcja, zarow-
no nowych umiejetnosci, jak i
pokory. Czesto zdarzato sig, ze
oprocz sily naszych rak dawa-
liSmy jeszcze cos: po prostu
rozmawialiSmy z poszkodo-
wanymi przez powddz. Takie
zwykte, ludzkie wsparcie.

EMOCJE, WRAZENIA -
TO, CO PRZYJECHALO Z NAMI ZE SLUZBY

I hm. Magdalena Suchan

Zgtaszajac si¢ na I zmiane, bylam przekonana, ze musze! Od
czasu wyjazdu na Bliski Wschdd w ramach sztafety rowe-
rowej JednoSladami Andersa miatam komplet niezbednych
szczepien. ,To jade, jestem gotowa’! Pierwszym przedmio-
tem, ktory wynioslam z piwnicy... byt (o zgrozo!) rower. Nie
ukrywam, ze zrobilo to na mnie, jako rowerzystce, wrazenie.
Potem wpadlam w rytm, bytam skupiona na zadaniu - kolejne
meble, ubrania, nagromadzone latami przedmioty wynosi-
tam na ulice. Ale gdy sprzataliémy u ludzi, ktérzy opowiadali
o swoim zyciu, pieknym ogrodzie, zalanej firmie i tym, Ze stra-
cili wszystko... I po prostu nie wiedzg, co teraz majg ze sobg
zrobi¢... to wrécily emocje ze stuzby na granicy. Gdy stajesz
przed cztowiekiem, ktéry stracit wszystko. Wiec robisz wszyst-
ko, co mozesz, aby mu pomoc.

hm. Anna Neska

Ogrom zniszczen, ludzkich dramatéw, tragedii. Smutek, wspot-
czucie, czasem mierzenie sie z bezradnoscig ludzi, ktérzy
doswiadczyli powodzi. Jednoczes$nie niesamowita ludzka zycz-
liwos¢, solidarno$¢, wzajemna pomoc. Mieszkancy Paczkowa
sami wskazywali nam adresy 0s6b starszych, bardziej poszkodo-
wanych sasiadow, ktorzy nie poradza sobie sami. Dbali o siebie
nawzajem.

Magdalena Suchan
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phm. Jakub Warszawski HO

Hufiec kodz-Gorna

Dla mnie osobiscie sytuacje, takie jak kleska zywiolowa czy
wybuch wojny za naszg wschodnig granica, to momenty, kiedy
spoleczenstwo moéwi: ,,Sprawdzam!” — m.in. nasza organizacje.
Moim zdaniem zaréwno sztab ,,Zastepu Granica’, jak i poszcze-
golni harcerze i harcerki kolejny raz pokazali, ze mozna na nich
liczy¢.

¢wik Mateusz Kepa

Hufiec Lodz-Batuty

W kazdym z doméw, w ktérych pomagali$my, rozmawiali$my

z gospodarzami i stuchaliémy ich wersji wydarzen - jak szybko
i gwaltownie przyszta woda, co robili, co stracili, poréwnan do
wydarzen sprzed 27 lat. W kazdej tej historii bylo cos, co chwy-
talo za serce — przeciez kazdy dom i historia to osobny ludzki
dramat. We wszystkich nich byl co najmniej jeden wspolny
mianownik - na szczescie nic si¢ nikomu nie stalo - i to byla
najwazniejsza rzecz, ktéra wszystkich pocieszata, reszta byla na
drugim planie. W drugiej kolejnosci, juz podczas pracy przy
sprzataniu, przychodzity przemyslenia o stratach materialnych.
Z domoéw i piwnic wynosili$my niezliczong ilos¢ mebli, urza-
dzen domowych, rzeczy ,,z dusza i historig” jeszcze po poprzed-
nich pokoleniach rodzin, zmarnowanej pracy w postaci stoikow
z przetworami i wiele, wiele innych. Wszystkie te rzeczy lado-
waly najpierw na stertach przed bramami gospodarstw, potem
byly fadowane na tira i wywozone, wraz z calg ich historig. Chy-
ba kazdemu obrazy z doméw, piwnic i ulic, na ktérych na calej
dlugosci, po obu stronach rozciagaly sie sterty zniszczonych
przez powddz rzeczy, na dlugo zostang gdzie§ w pamieci.

ZEBRALA, ZREDAGOWALA
| TROCHE OD SIEBIE POWIEDZIALA:

HM. MAGDALENA SUCHAN

HUFIEC LODZ-POLESIE

SZEFOWA BIURA W SZTABIE KRYZYSOWYM
DS. WALKI ZE SKUTKAMI POWODZI
W WOJ. OPOLSKIM

UCZESTNICZKA | ZMIANY

1 DOWODCA Ill ZMIANY

PODCZAS StUZBY 0SOBOM POSZKODOWANYM
W POWODZI W PACZKOWIE

W Paczkowie byto zaangazo-
wanych w sumie ponad 500
wolontariuszy, w tym harcerzy,
Szerpow Nadziei, studentdéw
warszawskich uczelni, zrekruto-
wanych przez Fundacj¢ Grupy
PKP oraz niezrzeszonych oséb,
ktorzy przejechali pot Polski,

by swdj urlop czy dni wolne
spedzi¢, pomagajac powodzia-
nom. Dzialania pomocowe na
terenie Choragwi Opolskiej
byty realizowane we wspdtpracy
z komendantem choragwi hm.
Lukaszem Czarneckim oraz hm.
Adamem Panczochg, zastepca
komendanta i koordynatorem
naszego sztabu.

Stuzba na miejscu trwata od

19 wrze$nia do 6 pazdziernika
2024 r. pod wodza hm. Dariu-
sza ,Morsa” Zajaczkowskiego,
hm. Jacka Kwiatkowskiego oraz
mnie. Darek mial najtrudniej-
sz3, pierwsza zmiane — jechat

w nieznane, bez znajomosci
terenu, specyfiki miejsca, z duza
i niejednolitg grupa do pomo-
cy. Jacek za$ byl tam najdluze;.
W dziafania byt zaangazowany
oczywiscie caly sztab ludzi -
doswiadczonych dowodcow
»Zastepu Granica’, instruktoréw
biura. Dziatali z domu, zdalnie -
w gotowosci, by jecha¢ do pracy
na kolejne zmiany. Na poszcze-
g6lnych zmianach byto od 30 do
nawet 150 wolontariuszy. Dziata-
nia pomocowe udalo si¢ bardzo
sprawnie zakonczy¢. W Pacz-
kowie zakonczylismy stuzbe po
V zmianie. Ale wolontariusze
nadal sa kierowani do Choragwi
Dolnoélaskiej. Na tamtym tere-
nie wcigz jest duzo pracy!
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OBLICZA
POWODZI

a co dzien ucze geogra-
fii i co roku prowadze
w siddmej klasie lekcje

o kleskach zywiotowych - ich
przyczynach i skutkach. Za-
ZWYyczaj s3 to zajecia, podczas
ktoérych opowiadam o zjawi-
skach, ktore cho¢ spektakularne,
wydajg si¢ uczniom dalekie

i nieosiagalne.

W tym roku byto zupetnie ina-
czej...

Kiedy pokazatam mlodziezy
znaleziong w internecie relacje
wideo z zalanych miejsc, w kla-
sie wybuchto poruszenie. ,Czy
to naprawde dzieje si¢ w Pol-
sce?” — pytali. W ich glosach
stycha¢ bylo zdumienie i niedo-
wierzanie. Widzialam, Ze obrazy
poruszyly ich mocno, a dysku-
sje, ktore wywigzaly si¢ podczas
lekeji, nie byty juz teoretyczne.
Rozmawiali$émy o tym, jak takie
sytuacje moga dotkna¢ kazdego
z nas - i co my mozemy zrobi¢,
by pomdc osobom poszkodo-
wanym. Wtedy wlasnie zrodzita
sie w mojej glowie mysl, by za-
angazowac si¢ osobiscie.

Nie musiatam dtugo sie zasta-
nawia¢. Tego samego dnia po
powrocie z pracy zobaczylam
rozkaz Naczelniczki wzywajacy
do stuzby. Decyzje podjetam
blyskawicznie — wiedziatam, ze
chce jechaé. W naszym hufcu
zgromadzita sie wigksza grupa
instruktoréw gotowych do dzia-
tania, wiec organizacja wyjazdu
poszla sprawnie i mogli$my
wzigé udzial juz w pierwszej
zmianie wolontariuszy.

Wieczorem w przededniu wy-
jazdu, szykujac si¢ do wyprawy,
uswiadomitam sobie, ze nie
mam kaloszy - niezbednego
ekwipunku. Wydawaloby sie,
ze to drobiazg, ale objechalam
kilka sklepéw w Poznaniu w po-
szukiwaniu odpowiedniego
obuwia i wigkszo$¢ potek swie-
cifa pustkami - zostaly tylko
rozmiary dzieciece. W koncu
znalaztam pare lekko ekstrawa-
ganckich kaloszy. Wyglad nie
mial znaczenia - liczylo sie, ze
spelnia swoja funkgje.

Pierwszym naszym przystan-
kiem bylo Opole, gdzie odbyla

sie pierwsza odprawa. Réwniez
tam dostali$my pierwsze zada-
nie - pomoc w magazynie przy
sortowaniu i roztadunku daréw,
bo nieustannie naptywaly nowe
produkty. Po potudniu skie-
rowano nas do Czarnowaséw

- tam waly przeciwpowodziowe
wymagaty natychmiastowego
wzmocnienia. Bytam pod wra-
zeniem determinacji ludzi —
strazakow, zolnierzy, lokalnych
mieszkancow, ktorzy ramie

w ramie uktadali worki z pia-
skiem.

Mimo zmeczenia na twarzach
pojawialy sie usmiechy,

a w powietrzu bhyto czué
ogromna mobilizacje i na-
dzieje. Wspdlnie walczyliSmy
o0 kazdy kawatek ziemi.

Po pierwszym dniu stuzby

w Opolu zostalismy skierowani
do Paczkowa, gdzie mielismy
spedzi¢ kolejne dni naszej
zmiany. Juz sama podroz byta
przejmujacym doswiadcze-
niem - mijali$my tereny pelne
zniszczen: nieczynne drogi,
rozlewiska, powalone drzewa,
sterty $mieci i porzucony w rze-
ce samochdd, a w tle oczywiscie
piekne krajobrazy gorskie, ktore
tak bardzo lubimy eksplorowa¢.
Widok byt przygnebiajacy, ale
jednoczesnie wzmacnial nasze
poczucie misji i budzit niepew-
nos¢ co do tego, co mozemy
zasta¢ na miejscu.

Po dojechaniu do miasteczka
udalismy sie¢ tez do punktu
zbiérki daréw, by pozostawi¢
troche rzeczy i produktow, ktére
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przywiezliémy ze soba. Pierwszy
raz w zyciu widzialam w jed-
nym miejscu tak duze hatdy
butelek wody mineralnej, chleba
i papieru toaletowego. Woda nie
miescila sie juz w wielkiej sali
o$rodka kultury, wiec géra usy-
pana z butelek wody wznosita
sie przed budynkiem.

Prawdziwy dramat odkrywa-
liSmy dopiero wtedy, kiedy
kolejnego dnia ruszyliSmy
w teren.

Domy pelne zalanych przed-
miotéw codziennego uzytku,
tego nie dalo sie uratowac.
Piwnice pelne rekwizytéw gro-
madzonych przez lata — kazdy
przedmiot kryl swoja historie,
lecz wiekszo$¢ z nich musiata
zosta¢ wyrzucona. Wzdtuz ulic
Paczkowa rozciagaty sie widoki
poustawianych workéw konte-
nerowych Big Bag, do ktérych
byty masowo wyrzucane wszyst-
kie odpady.

Zanim podjeliémy prace w kon-
kretnym miejscu, nawigzywa-
lismy dialog z mieszkaficami

i starali$émy sie ich podbudowac.
Gdy ci ludzie uslyszeli, ze skie-
rowano nas tutaj, by im pomoc,
mialam wrazenie, ze w ich
smutnych, zaszklonych oczach
pojawiala si¢ wiara i §wiatetko
nadziei. Opréznili$my kilka do-
moéw mieszkalnych, wynoszac

z nich wszystkie rzeczy codzien-
nego uzytku, poczawszy od
ubran, zywnosci, mebli, konczac
na wykladzinie i boazerii. Naj-
ciezsze byly przesigkniete mate-
race z t6zek lub kanapy, ktére po

nasigknieciu wodg byly trudne
do przeniesienia.

Najbardziej wstrzasnely mna
dwie sytuacje. Pierwsza — sprza-
tanie piwnicy domu starszego
malzenstwa, ktdre nie bylo so-
bie w stanie poradzié. Piwnica
skrywata wiele pomieszczen,

w ktérych pétkom z zalanymi
przetworami oraz ,,przydasiom”
nie byto konca. Sami miesz-
kancy stwierdzili, ze ,,zbierali”
te rzeczy ponad 20 lat, czyli od
ostatniej powodzi. Udalo nam
sie wej$¢ do piwnicy w wyso-
kich kaloszach lub woderach, bo
gdy zaczeliémy prace, wody byto
do kolan.

Najwiekszym wyzwaniem nie
bylo wytarganie ciezkich na-
sigknietych przedmiotéw z ga-
razu, lecz widok starszego pana,
ktéry z uporem probowat odra-
towac zalane sprzety, wierzac,
ze kosiarka czy wiertarka beda
dziataty, mimo Ze woda i szlam
zrobity swoje. Widok jego de-
speracji Sciskat za serce.

Druga - gdy oproézniajac dom
wielodzietnej rodziny, w mule

i blocie znalezliémy rodzinne
pamiatki - czarno-biate zdjecia
i $wiete obrazy. W jednej chwili
poczutam, jak tzy naptywaja mi
do oczu. Cho¢ nie znatam tych
ludzi, poczutam ogromny smu-
tek. Wiele z tych rzeczy z bo-
lem serca musiatam wyrzuci¢,
jednak cze$¢ z nich udato mi sie
odratowac.

Pracowali$my takze w budynku
miejscowego przedszkola i ztob-

ka. To, co kiedy$ byto miejscem
pelnym dzieciecego $miechu

i radosci, stalo sie przestrzenia,
w ktorej kazda ksigzka, maskot-
ka czy mebel byly skazane na
wyrzucenie. Byt to obraz de-
strukgji, ktory zostaje w pamieci
na dlugo.

Kazdego dnia po powrocie do
bazy noclegowej — hali sporto-
wej — najwiekszym luksusem
byt prysznic.

Zmycie z siebie blota, mutu

i zmeczenia dawato chwile wy-
tchnienia i pozwalato nabraé

si na kolejny dzien. To byl mo-
ment, w ktérym jeszcze bardziej
doceniatam codzienne wygody
i bylam za nie wdzigczna.

Powddz pokazata mi dwa obli-
cza. Z jednej strony widziatam
ogromng tragedie — zniszczone
domy, utracone miejsca pracy,
przedszkola, przestrzenie co-
dziennego uzytku i zrujnowane
zycie. Z drugiej — niesamowita
solidarno$¢ i dobro¢ ludzi, kto-
rzy bez wahania wlaczyli sie do
pomocy.

To doSwiadczenie pozostanie
we mnie na zawsze jako Swia-
dectwo sily, ktdra budzi sie
w obliczu wspdinego celu.

PHM. EWELINA TOBOLA

DRUZYNOWA 45 PDH ,DZICZ"

CZLONKINI KOMENDY HUFCA
POZNAN-NOWE MIASTO IM. B. CHROBREGO
DS. PROGRAMU
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#wszyscy jesteSmy gospodarzami

#wszyscy

jestesmy

gospodarzami

ZWIAZEK HARCERSTWA POLSKIEGO

26. SWIATOWE JAMBOREE SKAUTOWE

Juz za mniej niz 1000 dni Polske odwiedzi 36 tysiecy skautoéw z catego swiata! Po raz
pierwszy w prawie 120-letniej historii harcerstwa i skautingu to wtasnie w Polsce,
w Gdansku, odbywac¢ sie bedzie Swiatowe Jamboree Skautowe.

W ciagu najblizszych trzech lat najwiekszym wyzwaniem Zwiazku Harcerstwa Pol-
skiego bedzie wykorzystanie roli organizatora i gospodarza World Scout Jamboree
2027 jako impulsu do wzrostu liczebnego i rozwoju jakosciowego naszego stowa-
rzyszenia.

TAKI WLASNIE JEST CEL PROGRAMU #WSZYSCY JESTESMY GOSPODARZAMI!

Rozwaj jakosciowy i wzrost liczebny ZHP chcemy osiagnac poprzez:
 Stworzenie dla 5,5 tys. druzyn inspiracji programowej zwiazanej ze Swiatowym
Jamboree oraz uczestnictwem ZHP w $wiatowym ruchu skautowym.
¢ Tworzenie w ZHP nowych druzyn dzieki wspieraniu pozyskiwania kadry, szczegol-
nie wsrod dorostych wolontariuszy, i przygotowanie jej do funkcji druzynowych.
« Wykorzystanie Swiatowego Jamboree do promocji ZHP w $rodowisku spotecznym
dziatania hufcéw i chorggwi.

Realizacja programu zostanie zainaugurowana juz na poczatku 2025 r. listem Naczel-
niczki ZHP, ktory wraz z zaproszeniem do udziatu otrzymajg wszyscy druzynowi oraz
komendanci hufcow.

Program #WSZYSCY JESTESMY GOSPODARZAMI obejmuje 26 projektow, ktdre sa skie-
rowane do wewnatrz ZHP i od 2025 do 2028 r. bedg wdrazane w obszarach: inspiracji
programowej dla druzyn, pracy z kadrg, promocji.

Projekty objete programem bedg realizowane wspolnym wysitkiem:
o zespotu Host Engagement dziatajacego w ramach Jamboree Planning Team,
¢ wydziatéw i zespotéw Gtéwnej Kwatery ZHP,
o komend choragwi (szczegdlnie choraggwianych ambasadoréw programu),
e Rady Mtodych ZHP,
¢ interesariuszy zewnetrznych.
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INSPIRACJA PROGRAMOWA
DLA DRUZYN

Program #WSZYSCY JESTESMY GOSPODARZA-
MI bedzie obejmowat inspirujace propozycje pro-
gramowe zwigzane z Jamboree 2027 oraz uczest-
nictwem ZHP w $wiatowym ruchu skautowym.
Chcieliby$my, aby kazda z dziatajacych obecnie
druzyn wzieta udzial w przynajmniej jednej z czte-
rech propozycji programowych lub wykorzystata
zwigzane z tym instrumenty metodyczne. Bedzie
mogla w ten sposob zdoby¢ jedna z czterech odznak
jamborowych!

Cztery, przygotowywane obecnie, projekty progra-
mowe s3 adresowane do wszystkich druzyn bez
wzgledu na staz, do$wiadczenie, metodyke, dziala-
nie w matych miejscowosciach czy duzych miastach:

WSZYSCY JESTESMY SKAUTAMI - to propozycja
programowa dla wszystkich metodyk na rok har-
cerski 2026/27. Jej celem jest rozwoj wiedzy o $wia-
towym skautingu i korzysciach, jakie ZHP czerpie
z czlonkostwa w WOSM i WAGGGS oraz budo-
wanie poczucie dumy z organizacji World Scout
Jamboree 2027 jako najwigkszego projektu eduka-
cyjnego na $wiecie. Beda to pakiety programowe dla
druzynowych wszystkich metodyk obejmujace kon-
spekty cyklu zbidrek, sprawnosci i tropy. Kazdy dru-
zynowy bedzie mogl zaczerpnac z tej inspiracji tyle,
ile bedzie potrzebowal do programu swojej druzyny.

JAMBOREE W HARCOWGCE - bedzie propozycja pro-
gramowg na rok harcerski 2025/26 oraz 2026/27
polegajaca na nawigzaniu partnerstwa oraz prze-
prowadzeniu cyklu wspolnych zbiérek online z dru-
zyna skautowg nalezaca do WOSM lub WAGGGS
z dowolnego kontynentu. Takie minijamboree mo-
zecie zorganizowaé w swojej harcowce. Oczywiscie
jezykiem komunikacji bedzie angielski. Druzynowi
otrzymaja materialy programowe opracowane dla
wszystkich metodyk, zawierajace sprawnosci i tropy.
Pelnomocnicy komendantéw choragwi ds. wspét-
pracy zagranicznej beda wspiera¢ druzyny ZHP
w poszukiwaniu partnerskich druzyn skautowych
z innych krajow.

HOSTED CAMP HOSPITALITY - to propozycja pro-
gramowa, ktorg mozecie zaplanowaé w roku har-
cerskim 2025/26 i zrealizowa¢ latem 2027 r. Bedzie
to mozliwo$¢ zorganizowania wspolnych obozéw
z 40-osobowymi druzynami skautowymi biorgcymi
udzial w Jamboree, ktore przyjada do Polski na 7 dni

przed lub zostang przez 7 dni po zlocie. Jest to pro-
pozycja dla druzyn wielopoziomowych, starszohar-
cerskich lub wedrowniczych, poniewaz uczestnicy
Jamboree to skauci w wieku 13-17 lat. Taki wspolny
obo6z mozecie przeprowadzi¢ w dowolnym regionie
Polski. Planujemy, ze chetne druzyny ZHP nawigza
partnerstwo z druzynami skautowymi z reprezenta-
¢ji narodowych uczestniczacych w Jamboree w roku
harcerskim 2025/26 wedlug zasad wspolpracy za-
granicznej. Nastepnie razem zaplanuja oboz w Pol-
sce jako wspolny projekt na HAL 2027.

CAMP IN CAMP - jest propozycja dla okoto 100
organizatoréw obozéw: druzyn, szczepéw, hufcow.
Beda to calodniowe wizyty druzyn skautowych
uczestniczacych w Jamboree, ktore odwiedzg nasze
obozy harcerskie ulokowane w promieniu okolo
2 godzin jazdy autobusem od Wyspy Sobieszewskiej
koto Gdanska. Na terenie wojewddztw pomorskiego,
kujawsko-pomorskiego i warminsko-mazurskiego
wytypujemy 30 baz obozowych, ktére latem 2027 r.
beda uczestniczyly w realizacji programu Jamboree.
Patrole skautowe (w wieku 13-17 lat), odwiedzajac
te bazy, spotkaja sie z obozujacymi tam druzyna-
mi ZHP i wspdlnie beda uczestniczy¢ w programie
obejmujgcym integracje, gre terenows, ognisko. Je-
zykiem komunikacji bedzie angielski. Planujemy, ze
w trakcie dwutygodniowego obozu druzyna uczest-
niczaca w projekcie ,Camp in Camp” przyjmie trzy
patrole skautowe z réznych krajéw. Dla druzyn oraz
baz obozowych, ktére wezma udzial w programie,
przewidujemy benefity. Beda to miedzy innymi: do-
tacja do ceny osobodnia na obozie oraz bezptatna ca-
fodniowa wizyta i udzial w programie na Jamboree.

ROZWOJ ILOSCIOWY I JAKOSCIOWY ZHP
— PRACA Z KADRA I KSZALCENIE

Bardzo wazng czedcig programu #WSZYSCY JE-
STESMY GOSPODARZAMI bedg projekty realizo-
wane w obszarze pracy z kadra i ksztalcenia. To od
nich bedzie zaleze¢ wzrost liczebny ZHP.

Chcemy, zeby rezultatem programu byl mierzalny
wzrost ilosciowy ZHP ze 110 obecnie, do 130
tysiecy w roku 2028. W praktyce oznacza to, ze
w kazdym hufcu powinny powstaé przynajmniej
dwie nowe druzyny. Chcemy to osiagna¢ poprzez
wspieranie pozyskiwania kadry i tworzenie nowych
druzyn przy okazji zwigkszonego zainteresowania
harcerstwem zwigzanego z World Scout Jamboree
2027.
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#wszyscy jesteSmy gospodarzami

Zakres dzialan w tym obszarze to 10 projektow,
ktore beda realizowane przez Gléwna Kwatere ZHP fom instruktorskim pozwolg na samodzielne
wspolnie z komendami choragwi i hufcéw w latach prowadzenie takich warsztatéw dla hufcow.

2025-28: « Szkolenia LIDER PLUS 1: ,Kierowanie ludZmi”;
. Wdrozenie w choragwiach i hufcach zmian LIDER PLUS 2: ,Motywowanie w praktyce”

ragwianym zespolom kadry ksztalcacej i szko-

dotyczacych ,,Systemu pracy z kadrag w ZHP”
opracowywanych obecnie przez Rade Naczelng
ZHP - to dzialanie bedzie realizowane przez or-
ganizowane we wszystkich choragwiach warsz-
taty ,LIDER PLUS 3%, adresowane do zespolow
w hufcach odpowiedzialnych za prace z kadra.
Realizacja programu rekrutacji dorostych wo-
lontariuszy do ZHP - w ramach tego dzialania
chcemy wypracowac i zastosowaé praktyki doty-
czace rekrutacji dorostych osob spoza ZHP jako
kandydatéw na funkcje druzynowych. To szcze-
golnie wazne dzialanie w malych miejscowo-
$ciach, gdzie wedrownicy wyjezdzaja do duzych
o$rodkow, zeby kontynuowaé nauke lub szukaé
pracy, i nie ma komu prowadzi¢ druzyn. Natu-
ralnym zrodlem takich wolontariuszy sa rodzice.
Chcemy skorzysta¢ tu z fenomenalnych doswiad-
czen i osiagnie¢ w tym zakresie skautingu brytyj-
skiego (The Scout Assocciation), ktory od lat 90.
skutecznie pozyskuje nowych dorostych liderow.
Weryfikacja standardow ksztatcenia pod katem
dostepnosci dla osdb dorostych - dzi¢ droga dla
dorostych wolontariuszy, ktérzy chcg prowadzié
druzyny, jest dluga i ucigzliwa. Chcemy zmienié
i uprodcic¢ te Sciezke, ale z poszanowaniem we-
wnetrznych standardéw ZHP, np. polityki Safe
from Harm.

Kampania promujaca ,,mode na hycie druzy-
nowym” - pozyskiwanie nowych druzynowych
chcemy wspieraé takze przez kampani¢ promo-
cyjna adresowang rowniez do obecnych druzyno-
wych. Chcemy, aby noszenie granatowego sznura
bylo powodem do dumy, inspiracja do rozwoju
osobistego i budowalo prestiz osobisty tych, ktd-
rzy taka stuzbe pelnig. Kampania bedzie prowa-
dzona we wszystkich kanatach komunikacji ZHP,
szczegolnie w mediach spotecznoéciowych.
Warsztaty dla choragwi i hufcéw dotyczace
modelu liderskiego ZHP (rozwijajace postawy
liderskie) — bycie liderem to nie stanowisko, ale
przede wszystkim postawy i przekonania, ktore
wplywaja na to, jak wypelniamy te role. Dlatego
waznym projektem wspierajacym jako$¢ har-
cerskiej pracy beda warsztaty dotyczace modelu
liderskiego ZHP, ktory bedzie juz lada moment
wpisany do Systemu Pracy z Kadra przez Rade
Naczelng ZHP. Chcemy, aby we wszystkich cho-
ragwiach odbyly sie¢ kursy trenerskie, ktdre cho-

(rozwijajace umiejetnosci) - jest to program
szkolen umiejetnosci liderskich, ktory dziata juz
w ZHP od 10 lat. Powstal w oparciu o profesjo-
nalng metodologi¢ kierowania ludzmi ,Lead-
ership Toolbox®” udostepniong dla ZHP nie-
odplatnie przez firme Kontekst HR Polska. Od
poczatku programu w szkoleniach ,,Lidera” wzig-
fo udziat okoto 2 tysigce instruktoréw. Program
tych kurséw zostat ostatnio udoskonalony i zak-
tualizowany. Koncentruje si¢ obecnie na umie-
jetnosciach, ktore obejmujg profesjonalne kursy
menedzerskie. Od wiosny 2025 r. regularnie co
pot roku beda odbywac si¢ kursy trenerskie do
obu moduléw programu. Chcemy, aby w kazdej
choragwi instruktorzy mieli mozliwo$¢ udziatu
w takich szkoleniach organizowanych przez ZKK
lub szkoty instruktorskie.

Program budowania odporno$ci na wypalenie
dla kadry oraz wzmocnienie kultury organiza-
cyjnej ZHP - problem wypalenia ludzi i dzi$ juz
calych zespoléw jest wielkim wyzwaniem dla
wszystkich organizacji. W tym réwniez dla ZHP.
Wolontariat opiera si¢ na motywacji wewnetrznej,
na zaangazowaniu wolontariuszy. Dzi§ nagmin-
nie brakuje nam kadry. Latamy te braki, pelniac
jednocze$nie wiele funkcji, ktére musimy taczy¢
z innymi rolami spolecznymi: uczeniem sie, praca
zawodowsq, domem, rodzing. Nadmierne obcia-
zenie tatwo poglebia sie i przeradza w przecigze-
nie, a ono powoduje z czasem wypalenie! Wy-
palenie jest powodem rotacji, czyli odchodzenia
ludzi z organizacji. Dzi$ corocznie okoto 30 tysie-
cy nowych oséb jest rejestrowanych w systemie
TIPI i dokladnie tyle samo jest z TIPI usuwanych.
Chcemy zbadac ten problem przez ilosciowe i ja-
kosciowe badanie, ktére przeprowadzi Harcerski
Instytut Badawczy. Na podstawie wynikow badan
zostanie opracowany program budowania odpor-
nosci kadry w ZHP na wypalenie.

»Manifest Miodych” - celem tego projektu jest
przygotowanie przez mtodych cztonkéw i czlon-
kinie ZHP, jako organizacji bedacej gospoda-
rzem Jamboree, rekomendacji do rezolucji Youth
Forum, ktére odbedzie si¢ podczas Jamboree.
Rezolucja ma dotyczy¢ rekomendacji wobec
wspolczesnych globalnych probleméw, takich jak
kryzys klimatyczny, zagrozenie wojng, migracje
i inne. Realizatorem projektu jest Rada Mlodych
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ZHP. Projekt jest adresowany do wedrowniczek
i wedrownikéw oraz mtodych druzynowych.
Beda to spotkania z ekspertami, dyskusje panelo-
we, seminaria, warsztaty organizowane w latach
2025-26 regionalnie, z udzialem uczestnikéw
z kilku choragwi. W trakcie Jamboree przed-
stawiciele Rady Mlodych ZHP wezma udzial
w Youth Forum podczas WSJ2027. Wypracowa-
na przez mlodych rezolucja zostanie roéwniez za-
prezentowana w Parlamencie RP.

. Badanie percepcji skautingu i wspétpracy mie-
dzynarodowej wsréd druzynowych - jest to pro-
jekt, z ktérym juz mieli styczno$¢ wszyscy dru-
zynowi w ZHP. W listopadzie Harcerski Instytut
Badawczy zwrdcil si¢ mailowo do druzynowych
z ankieta dotyczaca tego, jak postrzegaja obecnie
skauting, z jakich form wspdtpracy miedzynaro-
dowej korzystaja oraz jakie inspiracje udostep-
niane w programach WOSM i WAGGGS wyko-
rzystujg w swojej pracy z druzyna. Badanie jest
aktywne do 18 grudnia, a jego wyniki pomoga
w szukaniu dziatan, ktére pozwolg kadrze ZHP
szerzej korzysta¢ z mozliwosci wynikajacych
z przynaleznosci naszej organizacji do $wiato-
wych organizacji skautowych.

« Inne projekty w obszarze pracy z kadra - pro-
gram #WSZYSCY JESTESMY GOSPODA-
RZAMI obejmuje tez inne projekty dotyczace
ksztafcenia, pozyskiwania wolontariuszy oraz
pracy z kadra. Sg to miedzy innymi specjalne wa-
runki finansowe dla senioréw ZHP chetnych do
udzialu w International Staff Team, czyli zespo-
le wolontariuszy pracujacym podczas Jamboree.
Planujemy tez wsparcie form ksztalceniowych
realizowanych latem 2027 r. przez mozliwo$¢
bezptatnych wizyt uczestnikéw takich kurséw
na Jamboree. W ramach programu bedg tez pro-
wadzone szkolenia zawodowe i profesjonalne dla
wedrownikéw i instruktoréw, ktérzy jako spe-
cjalisci beda potrzebni do obstugi Jamboree, tj.
ratownikéw medycznych, pracownikéw ochrony,
sternikdw jachtowych. Szkolenia te beda dotowa-
ne i stworza cztonkom ZHP mozliwos¢ poszerze-
nia swoich kompetencji profesjonalnych.

Wszystkie powyzsze projekty bedg wdrazane w la-
tach 2025-28 w $cistej wspodtpracy z 17 choragwia-
nymi ambasadorami programu #WSZYSCY JE-
STESMY GOSPODARZAMI. Spotkamy sie z nimi
11 stycznia 2025 r. na wspolnej zbidrce choragwia-
nych ambasadoréw programu, Wydzialu Pracy
z Kadrag GK ZHP oraz zespotu Host Engagement
(Jamboree Planning Team) w Warszawie.

PROMOCJA ZHP W SRODOWISKU
DZIALANIA HUFCOW I CHORAGWI

Trzecim waznym obszarem dzialania programu
#WSZYSCY JESTESMY GOSPODARZAMI na lata
2025-27 jest promocja ZHP. Podejmiemy tu szereg
projektow, ktore beda wspieraly choragwie i huf-
ce w wykorzystaniu roli organizatora World Scout
Jamboree 2027 do promocji ZHP w swoim $rodowi-
sku spotecznym. W tym obszarze naszg skuteczno$¢
zmierzymy poprzez takie mierniki, jak: rozpozna-
walno$¢ marki ZHP, wskaznik zaufania spoleczne-
go, badanie opinii, wskazniki mediéw spoteczno-
$ciowych.

Dodatkowo chcemy, aby fakt, ze ZHP jest organiza-
torem najwiekszego na $wiecie projektu edukacyj-
nego dla miodziezy u nas w Polsce, byl pretekstem
do nawiazania partnerstw i podpisania umoéw part-
nerskich z instytucjami administracji i samorzadu
przez nasze choragwie i hufce.

Tu nasze dziatania musza by¢ $cisle skoordynowane
W czasie:

2025

o Przekazanie listu Naczelniczki ZHP do druzyno-
wych z zaproszeniem do programu.

o Przekazanie pakietéw PROMO ZHP do chorg-
gwi i hufcow zawierajacych: identyfikacje wizu-
alng, prezentacje, ulotki, plakaty, posty, projekty
zaproszen, pism i umow partnerskich.

o Teledysk promujacy nowy hit ogniskowy (pio-
senke programuy).

2026

« Promocja choragwi i hufcéw w ich $rodowisku
dziatania przy okazji roli ZHP jako gospodarza
Swiatowego Jamboree Skautowego 2027.

« Obchody 30. rocznicy powrotu ZHP do Swiato-
wego Skautingu - uroczysta gala i konferencja
dotyczaca wspolpracy zagranicznej i korzysci dla
ZHP zwigzanych z czlonkostwem w obu organi-
zacjach $wiatowych WOSM i WAGGGS.

2027

o Akcja ,Zabierz swoich partneréw spolecznych
na Jamboree” - bedzie to program wizyt pro-
mocyjnych organizowanych przez choragwie
i hufce dla wtadz samorzadu i administracji. Go-
$cie beda podejmowani w strefie VIP na terenie
Jamboree, bedg mieli okazje zwiedzi¢ podobozy
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i tereny programowe, w tym plac centralny, tzw.
Plaze.

 ,Zajrzyj na Jamboree” — we wszystkich miastach
wojewddzkich w Polsce beda zamontowane wiel-
koformatowe telebimy umozliwiajace transmisje
na zywo z World Scout Jamboree 2027.

o Multimedialna, narracyjna, interaktywna wysta-
wa Muzeum Harcerstwa — bedzie prezentowaé
historie ZHP i podczas Jamboree bedzie ekspo-
nowana na powierzchni 1500 metréw kwadra-
towych w namiocie halowym jako propozycja
programu w centrum Plaza. Po Jamboree w wer-
sji ,kontenerowej” bedzie udostepniana chora-
gwiom do organizowania wystawy u siebie.

Jak widzicie, te wszystkie dzialania to wiele pracy,
ktora jest przed zespotem Host Engagement, Gtow-
ng Kwatera, komendami chorggwi i hufcow. Ale
przeciez chodzi wiasnie o to, zebySmy przy okazji
organizowania Jamboree robili jeszcze lepsze har-
cerstwo w ZHP. Zeby ZHP w 2028 ., po Jamboree,
byt atrakcyjnym dla mlodych ludzi, reagujacym na
problemy wspolczesnego $wiata i czerpiacym ze
skautowych inspiracji ruchem, dajacym im oparty
na harcerskich warto$ciach styl zycia. Zeby byt tez
nowoczesng, sprawnie zarzadzang organizacja, kto-
ra ma doswiadczenie w realizacji duzych projektéw
i jest mocno osadzona w $rodowisku dziatania huf-
céw i choragwi.

Organizacja Swiatowego Jamhoree Skautowego
to wydarzenie, ktére zdarza sie raz na sto lat!
Wiele, wiele lat temu w grudniu 1990 r., gdy na
Zjezdzie w Bydgoszczy ZHP podejmowatl uchwate
o powrocie po 42 latach do Swiatowego Skautingu,
nawet nie moglismy $ni¢ o tym, ze bedziemy orga-
nizatorami Jamboree!

Dia kazdej harcerki i harcerza udziat w Jambho-
ree to najwieksza skautowa przygoda! Spotkanie
z prawie 40 tysigcami réwiesnikéw z catego $wiata,
mlodych ludzi w skautowych mundurach, wyznaja-
cych te same skautowe warto$ci, to doswiadczenie,
ktore zostaje na cale zycie.

Polska reprezentacja na Jamboree liczy¢ bedzie tyl-
ko 2400 os6b, w tym 240 instruktorow i zaledwie
2160 harcerzy. To jest 60 czterdziestoosobowych
druzyn. Nawet jesli dodamy do tej liczby okoto 2000
wedrownikow, starszyzny i instruktorow, ktorzy
zglosza si¢ do International Staff Team do obstugi
Jamboree, to wcigz jest to niewielki utamek w masie
110 tysiecy cztonkéw ZHP.

#wszyscy jesteSmy gospodarzami

Dlatego tak waine jest, zehySmy poczuli,
2e #WSZYSCY JESTESMY GOSPODARZAMI!

Zeby$my wiedze o skautingu przekazali naszym zu-
chom i harcerzom, szczegdlnie tym, ktérzy nie beda
mieli mozliwosci pojecha¢ w 2027 r. na Jamboree.
Zeby$my zaprosili skautow na zbiérki online do na-
szych harcéwek oraz na wspoélne obozy przy okazji
Jamboree. Zeby$my w naszych bazach obozowych
podjeli skautowych goéci. Zeby zuchy, harcerze,
harcerze starsi i wedrownicy w ZHP mogli z duma
nosi¢ Odznake Jamboree na swoich mundurach!

Zeby$my wykorzystali Jamboree jako pretekst, im-
puls, inspiracje, aby skuteczniej rekrutowa¢, ksztat-
ci¢, wspiera¢ nowych druzynowych, szczegélnie
w matych miejscowo$ciach. Zeby$my udostepnili
mozliwos¢ przezywania harcerskiej przygody do-
datkowym 20 tysigcom mlodych ludzi w Polsce.
Zebysmy uczyli sie, jak by¢ lepszymi liderami. Ze-
by$my zadbali o wlasng motywacje, zaangazowanie,
energie i satysfakcje z harcerskiej pracy! Zeby wszy-
scy druzynowi w ZHP byli dumni z tego, ze pelnia
najwazniejsza w harcerstwie funkgcje!

Zeby$my ten wielki projekt wykorzystali do pro-
mocji ZHP i swojej pracy w kazdym z 350 hufcow
i kazdej z 17 choragwi! Zebysmy uswiadomili na-
szym spolecznym, instytucjonalnym partnerom,
jak niezwykly i potrzebna prace wykonuje Zwiazek
Harcerstwa Polskiego dla wychowania przysztych
pokolen, dla budowania spolecznosci lokalnych
i spoteczenstwa obywatelskiego!

Kazdy z nas w ZHP nosi w sobie milo$¢ do tego, co
tak bardzo ukochali$my: harcerskiej przygody, na-
szych wartoéci i stylu zycia, przyjaciot w braterskim
kregu, poczucia stuzby i tego, ze robimy w harcer-
stwie rzeczy wazne, potrzebne i piekne!

Te 26 projektdw programu #WSZYSCY JESTESMY
GOSPODARZAMI chcemy razem z Wami zrealizo-
wac z mitoSci do harcerstwa!

Nie sta¢ nas tu na btad biernosci i zaniechania!

HM. JACEK SMURA
PHM. EWA DRYKA

HEAD OF DEPARTMENT HOST ENGAGEMENT
JAMBOREE PLANNING TEAM
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wijajacy umiejetnosci przywddcze dziewczat

i mlodych kobiet z calego $wiata. Od 1932 r.
Swiatowe Stowarzyszenie Przewodniczek i Skautek
(WAGGGS) oferuje to inspirujace, miedzynaro-
dowe doswiadczenie, ktére sprzyja nawigzywaniu
przyjazni ponad granicami i wspiera mfode kobiety
w przekraczaniu wlasnych barier. W roku 2024 te-
matem przewodnim seminarium byt ,,Pokéj’, dlate-
go szczegolny nacisk zostal polozony na rozwijanie
u uczestniczek kompetencji globalnych oraz umie-
jetnosci budowania pokoju jako liderek przedsie-
wzie¢ na szczeblu lokalnym i $wiatowym.

S eminarium Juliette Low (JLS) to program roz-

Cze$é 1 — Spotkania wprowadzajace i integracja
w patrolach. Po ceremonii otwarcia 27 kwietnia
2024 r. rozpoczal si¢ 5-miesieczny okres spotkan
online. Co miesigc poznawalySmy zagadnienia
dotyczace pokoju i model przywodczy WAGGGS.
Mialy$my tez okazje poznaé pozostate uczestnicz-
ki seminarium i wolotariuszki. Wirtualnie udaty-
$my sie wraz z maskotka JLS Daisy do wszystkich
5 regionéw WAGGGS, poznajac kolejne elementy
programu seminarium. Na kazdej sesji odwiedza-
fa nas goscini specjalna, opowiadajac o ciekawych
aspektach zycia w poszczegdlnych regionach. Poza
spotkaniami w duzej grupie pracowaly$my tez pa-
trolami. Oprécz sesji wprowadzajacych i integracji
w patrolach odbywaly si¢ tez spotkania, podczas
ktérych mozna bylto otrzyma¢ odpowiedzi na py-
tania dotyczace drugiego etapu seminarium, czyli
Ekspedycji.

CzeS¢ 2 — Ekspedycja do OSrodka Swiatowego
WAGGGS w Sangam. Ekspedycja, czyli stacjonarna
cze$¢ seminarium, odbyla si¢ na przetomie wrze-
$nia i pazdziernika w trzech osrodkach §wiatowych
WAGGGS jednoczes$nie: w Sangam w Indiach,
Kusafiri w Ghanie i Nuestra Cabafia w Meksyku.
O tym, ze jedziemy wiasnie do Sangam, dowiedzia-
tysmy sie podczas jednej z sesji online i od tego cza-
su przygotowywalysmy sie do poznania na wlasnej
skorze Indii.

Tydzien Ekspedycji obfitowal w intensywne dziala-
nia zbudowane na podstawie modelu przywddztwa
WAGGGS, wspierajace rozwdj osobisty i wspot-
prace miedzynarodows. Kazdego dnia poswie-
calySmy czas na refleksje, aby lepiej pozna¢ siebie
i zrozumie¢ nasze podejscie do pokoju. Pracujac
w miedzynarodowych patrolach, przetamywaty$my
bariery jezykowe i nawigzywalysmy wiezi z uczest-
niczkami z réznych stron $wiata, gdyz w Sangam
spotkaly si¢ reprezentacje az z 27 panstw.

W ramach inicjatywy ,,Community Connection”
wybraly$my si¢ w odwiedziny do lokalnej spotecz-
nosci, by poprowadzi¢ warsztaty o pokoju dla dzieci
i mlodziezy z mniej zamoznych rodzin. Mowitysmy
o pokoju - nie tylko tym na $wiecie, ale tez pokoju
w nas samych i w relacjach z innymi osobami. Po-
przez gry i zabawy przedstawily$my, w jaki sposob
budowac¢ przyjazn i jak by¢ dobrym przyjacielem.

W trakcie Ekspedycji wzielySmy takze udzial
w wieczorze mi¢dzynarodowym, gdzie promowa-
tysmy ZHP i Polske, oraz w popotudniu po$wigco-
nym kulturze Indii, dzigki czemu moglysmy lepiej
pozna¢ spotecznos¢ kraju, ktdry nas goscil.

Projekt dla 100 dziewczat. Co dalej po Ekspedy-
Cji? Jednym z celéw JLS jest stworzenie i zrealizo-
wanie przez kazdg z uczestniczek projektu dla 100
dziewczat w wieku 13-18 lat. Oto nasze pomysly:

(phm. Karolina Kruk-Sciga)

»Daj spokdj!” to warsztaty o komunikacji, w szcze-
golnosci miedzy reprezentantami pokolenia Z i Y.
Sprawna komunikacja to klucz do dobrej wspoét-
pracy, a dobra wspdlpraca to silna wspodlnota.
Podczas warsztatow dla druzyn starszoharcerskich
i wedrowniczych w moim hufcu chce wyposazy¢
uczestniczki i uczestnikéw w umiejetno$é komu-
nikowania swoich potrzeb, a takze radzenia sobie
z lekiem przed stresujaca rozmowa. Dodatkowym
efektem warsztatow bedzie wypracowanie reko-
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mendacji dotyczacych efektywnej komunikacji
pomiedzy mtoda kadra - przybocznymi i druzy-
nowymi a komendami szczepow i organami huf-
ca, co moze polepszy¢ komunikacje i wspotprace
w moim hufcu.

(pwd. Zofia Kobus)

Postanowitam poruszy¢ temat nieréwnosci plci
na $wiecie w sposob przystepny dla mlodych
harcerek. Gra planszowa pozwoli zapoznaé
dziewczyny z tym, jak traktowane sg kobiety
w wybranych 28 krajach, w ktorych mieszkaja
przewodniczki i skautki nalezgce do WAGGGS.
Uczestniczki wcielg sie w istoty pozaziemskie
odwiedzajace Ziemig¢. Podczas podrozy zmierza
sie z wyzwaniami zwigzanymi z plcig, odzwier-
ciedlajgcymi realne problemy. W trakcie gry
uczestniczki beda rozwija¢ empatie, krytyczne
mysélenie i umiejetnoéci rozwigzywania proble-
mow, tworzac strategie na rzecz réwnosci i po-
koju. Gra pozwoli im lepiej zrozumie¢ znacze-
nie réwnosci plci dla budowania pokojowych
spoleczenstw. Dzieki uzyskanemu grantowi od
WAGGGS mam mozliwos¢ wydruku gry na
wysokim poziomie, co pozwoli na korzystanie
z niej przez dluzszy czas.

Ceremonia zakonczenia JLS 2024, planowana
jest na 7 grudnia 2024 r., wtedy zaprezentujemy
wyniki prac nad naszymi projektami.

Czy warto wzia¢ udziat w nastepnej edycji Se-
minarium? OczywisScie, ze TAK!

Juliette Low Seminar jest wspaniala okazja,
by rozwinaé swoje umiejetnoéci przywodcze,
poznaé przewodniczki i skautki z catego $wia-
ta a przy okazji odwiedzi¢ osrodek $wiatowy
WAGGGS.

PHM. KAROLINA KRUK-SCIGA
CHORAGIEW KRAKOWSKA

PwD. ZOFIA KOBUS
CHORAGIEW KUJAWSKO-POMORSKA
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iedy w listopadzie 2019 r. lecialam na Juliet-
Kte Low Seminar w Australii, nie wiedzialam

jeszcze, ze bedzie to moje najlepsze prze-
zycie zwigzane z harcerstwem. Osoby, ktore po-
znalam, rzeczy, ktérych nauczytam si¢ o modelu
przywodztwa, jak i o sobie samej, byly dla mnie tak
warto$ciowe, ze w tym roku postanowitam znowu
wzig¢ udzial w Juliette Low Seminar. Tym razem
jako prowadzaca zajecia. Seminarium zaczelo sie
od comiesiecznych spotkan online, ktérych zwien-
czeniem byl udziat w zajeciach na zywo w jednym
z trzech o$rodkéw $wiatowych WAGGGS. Ja do-
stalam te mozliwo$¢, aby pojecha¢ do Indii - do
Sangam. Ta podroz i praca wolontariacka na rzecz
WAGGGS okazala si¢ by¢ dla mnie duzym przezy-
ciem zaréwno fizycznym, jak i mentalnym.

Indie to zupetnie inny $wiat w poréwnaniu z ja-
kimkolwiek europejskim krajem. Z jednej strony
krowy i kozy $pigce wsrod $mieci na ulicach, obok
ktorych zyja wychudzeni, ubodzy ludzie, a z drugiej
strony — wielka zyczliwo$¢ kazdej osoby, ktdra sie
spotka. Tygiel religii, feeria koloréw, wieczny gwar,
no i niesamowite jedzenie... Dni w Sangam upltywa-
ty nam - mnie i pieciu innym, niesamowitym dziew-
czynom - na prowadzeniu zaje¢ o pokoju, Zréwno-
wazonych Celach Rozwoju i modelu przywodztwa
WAGGGS. Z uczestniczkami pracowaly$my row-
niez nad ich projektami, ktére maja wplynaé na 100
dziewczat w ich krajach w spoleczno$ciach lokal-
nych. Ale i dla nas - prowadzacych - osrodek San-
gam roéwniez organizowal ciekawe zajecia. BralySmy
udzial w dniu kultury indyjskiej, podczas ktérego
uczestniczylySmy w oficjalnej, odswigtnej kolacji,
gralyémy w badmintona ubrane w sari, uczyty$émy
sie jezyka hindi, malowaty$my wzory henng i wie-
lu, wielu innych zajeciach. Mialy$my tez mozliwos¢
zwiedzi¢ patac, w ktorym przebywal Mahatma
Gandhi. Jednak najwigksze wrazenie wywarl na
mnie wyjazd naszej matej grupki do siedziby jednej
z fundacji dzialajacej na rzecz dzieci. Uczestniczki
i osoby prowadzace zajecia zostaly podzielone na
mniejsze grupy, kazda z grup miata przydzielong
fundacje, z ktdrg bedzie wspdlpracowaé. Zadaniem
uczestniczek bylo przygotowanie kilkugodzinnych
zajec dla okresSlonej grupy docelowej w zalezno-
§ci od miejsca, ktére zostato im przydzielone.
Niektére grupy trafity do prywatnych szkét, a nie-
ktore, tak jak moja, do osrodkow w okelicach
slumsow. Powiedziano nam, ze fundacja, do ktérej
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jedziemy - ,,Green Tara Foundation’, zajmuje si¢ po-
mocg dla dziewczat w wieku 15-18 lat. Uczestnicz-
ki mialy wiec przygotowa¢ zajecia dla 20-osobowej
grupy mlodych kobiet. Gdy nadszed! dzien naszego
»,Community Connection’, zostalysmy zawiezio-
ne rikszami do jednego z pomieszczen, w ktérym
dziala fundacja. Gdy wesztysmy na 3 pigtro, naszym
oczom ukazala sie duza sala ze sceng, ktorej $ciany
pokryte byly grzybem i innymi substancjami. Ze
$cian odchodzil tynk, a troche wytchnienia podczas
30-stopniowego upatu na zewnatrz dawaty wiatraki
zainstalowane przy suficie. Kolejng niespodzianka
okazala si¢ grupa docelowa, dla ktorej prowadzity-
$my zajecia. Zamiast 20 nastoletnich dziewczat stata
przed nami spora gromadka dziewczat i chlopcow
w wieku od 3 do 16 lat. Mimo tych niezapowiedzia-
nych warunkéw poradzitysmy sobie niesamowicie
z poprowadzeniem zaje¢. Podczas tych kilku go-
dzin mialam okazje pozna¢ blizej kilka z dziewczat,
ktore do nas dotaczyly. Urzekla mnie mala 3-latka,
ktora tanczyla lepiej niz niejedna gwiazda Bolly-
woodu. Okazalo si¢ potem, ze jej matka jest 14-let-
nia dziewczynka, ktéra niedawno urodzita drugie
dziecko, chiopca. Styszac to miatam ciarki na ciele.
Wiele méwimy o slubach i wspotzyciu nieletnich,
ale nigdy nie do$wiadczytam tego ,na zywo”. Pod-
czas kolejnych rozméw dowiedzialam sig, ze jedna
z dziewczyn jest ode mnie kilka lat mfodsza, a ma
juz szostke dzieci. Styszac te historie, bylam w du-
zym szoku. Kolejnego dnia opowiadalismy sobie na-
wzajem nasze przezycia i co robilismy w poszczegdl-
nych miejscach. Dzielac si¢ moimi przezyciami, nie

mogltam powstrzymac lez. Bardzo chcialam wzigc te
3-latke do Polski i da¢ jej lepsze zycie... A przeciez
to, co zobaczytam, to tylko kropla w morzu nie-
letnich matek i dziewczat zmuszanych do Zycia,
ktore nie daje im zadnych perspektyw rozwoju.
Nawet jesli chciatyby sie uczyé, to nie maja na to
pienigdzy i czasu. Jedynym pocieszeniem dla mnie
byty stowa Miny, kierowniczki Sangam. Powiedziata
mi, ze fundacje takie jak ,Green Tara Foundation”
dzialaja po to, aby te 14-letnie matki w przyszlosci
nie pozwolily swoim dzieciom zaj$¢ w cigze w tak
mlodym wieku lub wyj$¢ za maz jako osoba nielet-
nia. Mimo ze im sie nie udato, to chcg lepszego zycia
dla swoich dzieci i pozostaje nam mie¢ nadzieje, ze
tak wlasnie bedzie.

Ta edycja Juliette Low Seminar zakonczy sig
w grudniu. Wciaz jestem przepelniona emocjami,
tymi dobrymi, ale i tymi smutnymi. Gdy rozmawia-
tam z uczestniczkami o ich projektach dla 100
dziewczat, uznatam, ze jestem dumna z tego, ze
WAGGGS zrzesza tyle madrych, wrazliwych i od-
waznych dziewczat. Mam nadzieje, ze wiedza, ktd-
ra uzyskaly podczas seminarium, oraz ich projekty
przyczynia si¢ do zmiany $wiata, do wprowadze-
nia pokoju w sobie, w relacjach z innymi i pokoju
w dzialaniu, tak aby nikt nie mial juz ciarek na sko-
rze, styszac histori¢ zycia drugiego czlowieka.

PHM. DOMINIKA DUSZYNSKA

INSTRUKTORKA WYDZIALU ZAGRANICZNEGO GK




NOWE POt WIEKU

lerty naczelnika? Jakie alerty? Nic nie
Apamic;tam. W pewnym wieku, tak, tak,

pewne fakty ulatujg z pamieci. No c6z, za-
pomnialem, trzeba sobie co$ przypomnie¢. Biore
wiec do reki naszg starenika harcerska encyklope-
die, czyli ,,Leksykon harcerstwa” Olgierda Fietkie-
wicza i czytam: centralna akcja programowa ZHP,
zobowigzujgca wszystkich harcerzy i instruktorow
do wykonania okreslonych zada#, oglaszana, gdy
zaistniejg wazne potrzeby spoleczne, a sily ZHP
mogq si¢ przydal krajowi. Alert jest dyrektywg
w Zwiqgzku, stanowi sprawdzian preznosci harcer-
stwa, gotowos¢ do stuzby ojczyznie.

Co$ takiego... Caly Zwigzek Harcerstwa Pol-
skiego jak jeden maz mial stawa¢ na bacznos¢
i wspolnie realizowa¢ w ciggu kilku dni interesujg-
ce, ale przede wszystkim wazne dla spoleczenstwa
zadania. A bylo nas 2 czy 3 miliony. I od poczatku
okazalo sie, ze alert nie byt ogtaszany, gdy zaistnie-
ja wazne potrzeby spoleczne, lecz organizowano
go co roku. Przez 16 lat na poczatku maja Zwig-
zek stawal do alertu. Tematy byly rézne - zaczelo
sie w roku 1965 od harcerskiego zwiadu wiosen-
nego — poszukiwania i otaczania opieka miejsc
martyrologii naszego narodu w czasie wojny. Byt
Zwiad Tysiaclecia w 1966 r., byt alert poswieco-
ny polskim dzieciom - zwigzany z harcerskim
patronatem nad Centrum Zdrowia Dziecka, byt
Alert Zwyciestwa — to w 25-lecie zwyciestwa nad
faszyzmem, byl tez sportowy oraz po$wigcony bi-
twie pod Lenino. Wiele, naprawde wiele. Kolejne
alerty, od 1982 r., byly ogtaszane juz zgodnie z ich
pierwotng ideg — pierwszy z nich, a wiec 17, byt...
powodziowym.

Nie rozumiem. Dlaczego te wazne ogdlno-
zwigzkowe akcje nie pozostawily w mojej pamie-

ALERTY
NACZELNIKA

ci jakiegokolwiek §ladu? Dlaczego nie pamigtam
aktywnego uczestniczenia naszego sSrodowiska
w kolejnych alertach. Owszem, przypominam so-
bie, ze dostawalismy jakie$ koperty, ktére nalezato
otworzy¢ konkretnego dnia. Ale zeby$my wyko-
nywali jakie$ zadania?

Coz, jezeli pamie¢ czlowiekowi nie dopisu-
je, trzeba siegna¢ do kolejnych historycznych
zrodel. Nawet jezeli s3 one napisane wybidrczo,
zrodet, ktoérych autor opuszcza niektdre informa-
cje. Kilka ksigzek prezentujacych dzieje naszego
hufca opracowal niezyjacy juz od kilku lat nasz
wieloletni komendant. Gdy czytam o historii huf-
ca, dzieje od roku 1956 do lat 80., w ktérych opi-
sane s3 zloty, rajdy, nagrody, skfady komend, ak-
cje letnie, prace w zuchowym o$rodku, festiwale
kulturalne itd., itd., nagle zauwazam, ze nie bra-
lismy udzialu w pochodach 1-majowych. A bylo
to wazne wydarzenie w zyciu hufca. Ja o nich nie
zapomniatem.

No dobrze, pal szes¢ pochody, ale co nasz ko-
mendant pisze o alertach? Ot6z w historii hufca
te ogélnopolskie akcje, wydaje sie, ze bardzo waz-
ne, zauwazone zostaly trzy razy. Zauwazone, ale
nie opisane. Zadnych szczegéléw. Ot... harcerze
wzieli udzial. Czyli nie tylko ja o alertach nie pa-
mietatem. Nie pamietal o nich nasz komendant.
Bo na pewno ich nie wygumkowal. Pewnie jednak
jakie$ dzialania podejmowali$my, jezeli zostatem
odznaczony medalem Opiekuna Miejsc Pamieci
Narodowe;j.

Mozna by pomysle¢ - jaki$ mato znaczacy hu-
fiec, ot, jacy$ kontestatorzy. Nie, nie. Bylismy cze-
sto najlepsi. I w Choragwi, i w Zwigzku. W roku
1965, gdy mial miejsce pierwszy majowy alert,
w lipcu na naszym obozie goscilismy samego
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marszalka Mariana Spychalskiego, ministra obrony narodowej,
ktéremu towarzyszyl naczelnik hm. Wiktor Kinecki. Nikt waz-
niejszy z wtadz panstwowych obozu harcerskiego w tamtym roku
nie odwiedzil. No i jeszcze jedno wydarzenie, $wiadczgce o nas.
Przyjelismy imie 1. Warszawskiej Dywizji Piechoty. Uroczyste
przyznanie imienia odbylo sie w Sali Kongresowej Palacu Kultu-
ry. Naprawde na owe czasy byliémy najlepsi, ale alerty naczelnika
jako$ nas omijaty.

Tak bylo. W oficjalnych sprawozdaniach wielkiej organizacji
wielkie liczby, pigkne sprawozdania. A tam na dole toczylo sie zu-
pelnie inne zycie. Akurat u nas dni alertéw nakladaly sie na czas
$wieta hufca. Zloty, imprezy, przemarsze. Pokazywaliémy sie naj-
pierw w mieScie w czasie owego 1-majowego pochodu (jako ci
najlepsi szlismy w Warszawie na jego czele), a w dzielnicy tydzien
pdzniej. Na owym hufcowym $wiecie. C6z, byto, mineto.

Czy nie podejmowali$my w XX wieku dzialan, ktére bytyby po-
dobne do tegorocznego alertu? Czyli odpowiadania na autentyczne
potrzeby spoteczne? Oczywiscie, ze takie sytuacje byly. Mielismy
na przyktad zime stulecia. 31 grudnia 1978 r. w Warszawie spadty
ogromne ilodci $niegu. Snieg zasypat caly kraj, ktéry zamart i przy
okazji zamarzl. A my co? Wzielismy z magazynu wszystkie topa-
ty i najpierw odsniezyliSmy nasza szkote. Nie mozna bylo do niej
doj$¢! Pdzniej pracowalismy w innych miejscach. Tak, to byl nasz
alert, taki autentyczny.

I dobrze sie stalo, ze dzi$ alerty sa prawdziwe, ze dzi§ odpowia-
daja na realne potrzeby naszego spoteczenstwa. Tamte to odlegta
przeszto$¢. 1 dobrze by bylo, aby byly ogtaszane jak najrzadzie;j.
By$my nie musieli stawa¢ do stuzby na przyktad z okazji kolejnej
wielkiej powodzi.
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